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Till arbetsplats studieansvarig

Behovsanmélan for varens kurser 2018 pa Backagarden
Det &r ater dags att lamna behovsanmalan.
Det ar VIKTIGT att samtliga avdelningar och klubbar arbetar med planering av

kursverksamheten. GI6m ej heller uppfdljningen av den planerade verksamheten for det &r
minst lika viktigt.

Hénsyn till forkunskaper skall géras vid behovsanmalan. Det ar viktigt att deltagarna har réatt
forkunskaper till utbildningarna. Vi kommer att vara noga med att deltagarna har ratt
forkunskaper for att halla en hog kvalité pa utbildningarna.

Avdelningarnas sammanstéllning av behovsanmélningarna skall vara avdelning tillhanda
Snarast

Med vénliga hélsningar

IF Metall Sydvéstra Skane



Behovsanmalan vid.......cccooiiiiiiiiiiiiiiniiiicerennceecesnannes
Internatkurser pa Backagarden 2018

Kurs | Namn Behov
nr

1 Steg 1-Battre arbetsmiljoutbildning (BAM)
Steg 2—Systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM)

2 Uppsoékarutbildning

3 Kollektivavtalet

4 Hallbart arbete grund

5 Jamstalldhetskurs

6 Kollektivavtalet

7 Agera

8 Forhandlarkurs

9 Studieorganisatoérskurs

10 Revisorskurs

11 Lagar i arbetsliv

12 Kassorsutbildning

13 Moétestekniksutbildning

14 Valberedningskurs

15 Agera

16 Jamstalldhetskurs

17 Battre arbetsmiljéutbildning (BAM)
Systematiskt arbetsmiljéarbete (SAM )

18 Kollektivavtalet

19 Hallbart arbete grund

20 Kollektivavtalet

21 Forsékringskurs, vidareutbildning

22 Lagar i arbetslivet

23 Forhandlarkurs




