
 

 

 

Pensionsåldern ändrad 2023-01-01 

Från och med 2023-01-01 är den allmänna pensionsåldern ändrad från 65 till 66 

år. Det innebär att våra medlemmar först vid fyllda 66 år betraktas som 
ålderspensionärer. 

 
65-åringar 
När en medlem fyller 65 år (i år) så gäller följande: 

 
Vi skickar ut information till medlemmen om vad som gäller vid fyllda 65 år. 

 

 Fortsätter jobba vid 65 år – ingen förändring, jobbar på som vanligt, (anställd) 
 

 Går i pension – MÅSTE ansöka om pensionärsmedlemskap eftersom pensionering 

före 66 år nu anses som förtidspension.  
 
Efter beviljat pensionärsmedlemskap erbjuds medlemmen som vanligt fortsatt 
medlemskap i Sjuk- och/eller Tandfond. 
 
 
66-åringar 

När en medlem fyller 66 år (i år) så gäller följande: 

 
Vi skickar ut förfrågan innehållande information om vad som sker vid 66 år samt 

ber dem återkoppla och tala om vad som gäller för dem. (Pension eller fortsatt 
arbete). 
 

 Fortsätter jobba vid 66 år – MÅSTE meddela till oss så att vi kan registrera hen 
som ”Yrkesverksam efter APÅ”. Medlemmen får då betala lägsta avgiften som 

tidigare upplägg vid fyllda 65 år. 

 

 Går i pension – Medlemmen blir automatiskt pensionärsmedlem från och med 

den 1:a i den månad hen fyller 66 år.  

 
Efter fyllda 66 år erbjuds medlemmen som vanligt fortsatt medlemskap i Sjuk- 
och/eller Tandfond. 
 


