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Inbjudan till kursen:

Systematiskt arbetsmiljoarbete, SAM
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Datum:

Plats:

Sista Anmélan

Kurstillfille nr:

v.42

14-15 oktober

(ABF) Fredsgatan 18 Orebro

11 september

Malgrupp: Skyddsombud, klubbordférande, forhandlare och andra

fortroendevalda som arbetar med arbetsorganisation och héllbart arbete.

Forkunskaper: Vald pa jobbet, Agera, Kollektivavtalet,

Jamstilldhetsutbildning samt Bittre arbetsmiljo (BAM)

Innehéll: Som fackligt skyddsombud behover du vara lyhérd och
uppmérksam pa vad som hénder pé jobbet. Att tidigt kunna identifiera

hilsorisker av olika slag, och forebygga dessa, dr A och O. Men for att det

ska fungera maste det finnas strukturer och rutiner kring arbetsmiljdarbetet.

Du far hér kunskap om vilka regler och lagar som maste foljas och vilket

mandat du som skyddsombud har att ta till om de bryts. Vi kommer att utga
frén den egna arbetsplatsen och med dig hem far du de verktyg du behover
for att gora en handlingsplan kring systematiskt arbetsmiljoarbete pa just din

arbetsplats. Allt for att du ska kunna gora ett bra jobb som dina kollegors

skyddsombud och minimera risker for skador.

Kurstid: Kursen ér pd 16 timmar fordelat pa tva heldagar.

Ersittning och ledighet: Skyddsombud soker ledighet samt forlorad
arbetsfortjinst enligt 6 kap. 4 och 5 § arbetsmiljolagen. For resterande
deltagare 6 § fortroendemannalagen. Forlorad fortjénst betalas av

arbetsgivaren 1 enlighet med 7 § fortroendemannalagen. Detta betalas av

respektive fackforbund. Deltagarna soker ledighet 1 enlighet med

6 § fortroendemannalagen. Forlorad fortjénst betalas av arbetsgivaren 1

enlighet med 7 § fortroendemannalagen.

3 200 kr/deltagare. Arbetsgivaren star for kostnaden (AML kap 6 §4).

Intyg frin arbetsgivare ska skickas med for samtliga

arbetsmiljoutbildningar nir anmélan kommer till ABF. Se bilaga.

Vilkommen med din anmélan!
Hor av dig till din studieorganisator/klubb/ombud,
IF Metalls avd. 18, 019-19 93 50 eller orebrolan@jifmetall.se
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