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Du tjanar pa ditt medlemskap!

Din trygghet & samhorighet

Genom att vara medlem i IF Metall har du en stor och stark or-
ganisation till din hjalp. Det finns alltid fackligt fértroendevalda

och ombudsman som staller upp for dig och ger dig hjalp.

-Du ar precis lika mycket vard som nagon annan medlem.

Som medlem i IF Metall ar du en i laget. Du vet att dina pengar
anvands till att bevara och bevaka dina rattigheter i lag och
avtal. Du utser tillsammans med dina arbetskamrater vem som
ska foretrada just dig i demokratiska val.

Pa din arbetsplats, pa avdelningen och centralt pa vart
forbundskontor finns resurser och erfarenhet for att bista dig i
alla lagen dar du behdver hjalp kring fackliga fragor.

Kollektivavtal

Vart avtal faller inte fran himmeln. Loner, arbetstider,
semestrar, foraldralon, ledigheter, ersattningar och
grundlaggande rattigheter i arbete.

-Allt detta har IF Metall forhandlat fram.




Vart vander du dig?
Det &r viktigt att du bevakar
och kontrollerar dina rattigheter
sa att du inte gar miste om
ersattningar och formaner.

Du finner vad som galler for
dig i ditt kollektivavtal.

| forsta hand ska kontakta din

lokala klubb eller ditt IF Metall-
ombud om du har fragor.

De kan oftast hjalpa dig direkt
eller slussa dig vidare.

Finns det ingen facklig kontakt-
person pa din arbetsplats far
du hjalp fran avdelningen.Pa
varexpedition i

Hassleholm finns kunnig
personal som ger dig hjélp och
stdd att bevaka dina rattigheter.
Tveka aldrig att kontakta facket
for att fa hjalp!

Pa detta uppslag ser du vara
ombudsman och den personal
du méter om du besoker var
expedition i Hassleholm.




IF Metall MittSkanes avdelningsexpedition
Tveka inte att kontakta oss om du har fragor!
Telefon véxeln: 0451-141 40

Annika Jardeskog Kerstin Markusson Malmborg
Ekonomi / Studier ~ A-kassa/ Medlemsservice

Jan Forslund Mie Lovberg
Medlemsservice Medlemsservice
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Sa fungerar IF Metall MittSkane

Arbetsplatsombud

Pa arbetsplatser utan klubb finns det ofta ett fackligt ombud,
arbetsplatsombudet. Det fackliga ombudet och de medlemmar
som foretrades pa detta satt har stdd av avdelningsstyrelsen
och det regionala skyddsombudet.

Pa en arbetsplats utan facklig representant ansvarar avdel-
ningsstyrelsen fér den fackliga kontakten med medlemmarna.

Klubben

Klubbstyrelsen ar vald av medlemmarna pa din arbetsplats.
De ar valda att representera medlemmarna i det fackliga arbe-
tet och tar tillvara deras intressen gentemot arbetsgivaren.

Din narmaste fackliga kontakt ar da huvudsakligen klubb-
styrelsen.Klubben ger dig stéd och hjalp i fackliga och andra
fragor.Pa storre klubbar finns det oftast utsett ett eller flera
kontaktombud som agerar lokalt pa arbetsplatsen och deras
viktigaste uppgifter ar att framféra dina och andras synpunkter
till styrelsen i klubben.

Din Avdelning

Overgripande beslut i avdelningen tas av representantskapet,
som ar ombud valda av medlemmarna. Delta i den fackliga
verksamheten, det tjanar du pa!

-Vi finns till for dig!

STALL UPP OCH PAVERKA AKTIVT | IF METALL



Forsakringar och arbetsmiljo

Regionala skyddsombud och Forsakringsradgivare
Avdelningens regionala skyddsombud och férsakringsradgi-
vare samarbetar. Det innebar att avdelningens fértroendevalda
far en naturlig samverkan vid utredningar av arbetsskador

och arbetssjukdomar. De regionala skyddsombuden bevakar
arbetsmijofragorna vid foretag utan skyddskommitté. Man har
som mal att bestka varje foéretag minst en gang per ar.

Arbetsmiljéansvarig
Bjorn Sjoéberg
Mobil: 0709-99 86 77

Regionala Skyddsombud inom IF Metall MittSkane

Ellicka Hermodsson - Temahallen 0703-65 72 10
Henrik Andersson - VEAB 0766-29 88 88
Elo Johannesen - Paroc 0704-82 69 12

Jonathan Sunesson - Géinge Bil Osby 0708-82 86 97



Forsakringsinformator

Kontakta din klubb for att fa veta vem som ar utbildad forsak-
ringsinformator pa din arbetsplats for att fa information. Ring
avdelningen och boka en tid fér en personlig genomgang av
dina férsakringar.

IF Metall har férhandlat fram manga bra férsakringar och
ekonomiska tillagg genom aren som hjalper dig nar du hamnar
i svarigheter. Det finns mer @n du tror s missa inte tillfallet att
lara mer om dina réattigheter.

Vi kommer gérna ut och berattar om samtliga forsakringar
i samband med ett medlemsméte pa ditt foretag.

Avdelningens forsakrings-
handlaggare hjalper dig:

Bjorn Sjoéberg 0709-99 86 77
Henrik Andersson 0766-29 88 88
Patrik Hadkansson 0761-12 93 33

Ring 0451-141 40 for bokning av personlig- eller
grupp information kring vilka forsakringar som
- galler for just dig!



Pensionsforsakring

Utover pensionen far du genom kollektivavtalet en sarskild
avtalspension. Fran och med 25-ars alder ska du sjalv valja
forvaltare till avtalspensionen. Det ar viktigt att du valjer en for-
valtare som har laga avgifter. GIom inte att anmala till AFA om
du ar foraldraledig. Din premie kommer da att betalas av AFA.

AGB, TSL och omstillningsstod

Skulle du bli arbetslds kan du ha ratt till ett avgangsbidrag,
AGB. Prata med din forsakringsradgivare eller avdelningen.
Ett omstallningsstod galler ocksa, och kan innebara ett stod
for dig som blir arbetslés p.g.a. arbetsbrist. Det kan omfatta
allt fran radgivning, utbildning och coachning till nytt jobb.
Ta reda pa vad som galler om du blir uppsagd. Kontakta
avdelningen som hjalper dig sa du far vad du har ratt till.



Ar du féraldraledig?

Da kan FPT via AFA vara till Hjalp

Om du ar féraldraledig och far foraldrapenning fran Forsak-
ringskassan kan du fa 10 % extra ersattning i planboken
genom den har nya foraldraférsakringen. Du far dven
pensionspremien inbetald till din kommande avtalspension
under tiden du ar foraldraledig.

Ersattningen kan tas ut tills barnet ar 18 manader.

Du far max 180 dagars ersattning under en sammanhangande
period. Du ska ha varit anstalld i minst 12 manader innan
barnets fodelse eller adoption. Man far aven rékna anstallings-
tid hos tidigare arbetsgivare som ocksa har forsakringen.

Pensionarsverksamheten

Som pensionar kan du till en lag kostnad bli medlem i avdel-
ningens pensionarsférening. Vi har en omfattande fritidsverk-
samhet med resor och dylikt.

Medlemskapet kostar 100 kr/ar.
Ar du intresserad eller vill frdga nagot ska du ringa avdelningen

Ansvarig
Lisa Mattisson
tel. 0456-101 96
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Studier

Kunskap ar grunden till ett starkt IF Metall. All facklig utbildning
ar gratis och din 16n under utbildningstiden betalas antingen av
arbetsgivaren, fackliga stipendier eller av Centrala Studiestdds-
namnden. Arbetsgivaren kan inte neka dig ledighet for facklig
eller annan utbildning. Han kan daremot krava att du begar
ledigt i god tid. Ska du vara studieledig lange ar det darfér
viktigt att du gor upp skriftligt om ledighetens langd.

Efter studieledigheten har du alltid ratt att komma tillbaka
till ditt jobb.

Satsning pa facklig Medlemsutbildning!

Alla medlemmar erbjuds att genomga en facklig grundutbild-
ning, dar man samtidigt kommer att beréra samhalls-,
organisations och arbetsplatsfragor. Under utbildningstiden
utgar stipendium eller annan ersattning for forlorad arbets-
fortjanst. Lar dig dina rattigheter och hur facket fungerar och
ar uppbyggt samt vad vi gor och paverkar bade lokalt och som
stort férbund.

Nyfiken?

Ar du nyfiken pa att g& en utbildning s& ska du i férsta hand
kontakta din studieorganisator pa klubben. | annat fall sa kan
du kontakta nagon av nedanstaende personer genom
avdelningsexpeditionen 0451-141 40.

Studieansvarig
Lena Josefsson
Mobil: 0768-79 99 78
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Politiskakommittén

Facklig-politisk samverkan - varfor da?

98 \F METALL i tal TEKNIKFORETAGEN

/

Facklig/Politiskansvarig
Elo Johannesen
Mobil: 0704-82 69 12
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Hall dig uppdaterad

www.ifmetall.se/mittskane

Pa hemsidan far du aktuell information om allt som hander i
IF Metall MittSkane samt information om lagar och avtal,
forsakringar, arbetsmiljo, studier, fritid med mera.

Den finns for att informera bade dig som medlem, fortroende-
vald och klubbar om den verksamhet och de aktiviteter som
férekommer inom avdelningens verksamhetsomraden.

Har finner ni aven information om vem som ansvarar for vad
inom var verksamhet. Besok garna var hemsida en gang i
veckan for att halla dig uppdaterad med vad som hander.

Du som medlem har en helt egen sida pa IF Metall.
Logga in pa "Mina sidor” pa www.ifmetall.se sa far du mycket
mer information som ar anpassat efter just ditt medlemskap.

-Har du fragor sa kontakta avdelningen.

Tips pa bra hemsidor:
www.lo.se

www.da.se

www.av.se
www.arbetet.se
www.folo.nu
www.minpension.se
Informationsansvarig www.afaforsakring.se
Roger Persson www.facketforsakrar.se
Mobil: 0768-82 45 48 www.folksam.se/ifmetall
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Vara arbetsplatsbesok

Varje ar gor avdelningens styrelse arbetsplatsbesdk ute pa
medlemmarnas arbetsplatser. Pa detta vis sprider vi budskap
om aktuella pagaende fragor, férandringar och aktiviteter.
-Givetvis vill vi vdarva nya medlemmar ocksa.

Detta genomfor vi bade pa varen och hdsten.

Besoken informeras om i brev bade till arbetsgivaren och den
fackligt utsedda kontaktpersonen pa arbetsplatsen och
gemensamt valjs det en tid for besdk enligt datumet som
brevet foreslagit.

Det ar denna kontakt som gor att IF Metall far perspektiv pa
medlemmarnas arbetsvardag. Vi inom styrelsen kanner att
detta ar det absolut viktigaste vi kan genomféra i form av
utatriktad verksamhet direkt till vara medlemmar i vara 8
kommuner.

-Det handlar om att besoka bortat 260 arbetsplatser!
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Ungdomsverksamhet

Ungdomskommitténs framsta uppgift ar att stddja och bevaka
att unga medlemmars intressen tillvaratas. Vi i ungdoms-
kommitténjobbar mot unga under 30 ar, vi &r ute pa skolor och
pa arbetsplatser och ger information om IF Metall.

Tillsammans kan paverka arbetsmiljo, schysta I6ner och rimlig
arbetstid. Vi ger hjalp och stdd och ser till s att du som ska ut i
arbetslivet ar val foérberedd infor det. Vi arbeta med att & fler
ungdomar aktiva i det fackliga arbetet pa klubb och avdelning.

Vi arbeta for:
* Avdelningensstyrelsen och kommittéer far en samman-
sattning som speglar medlemskaren nar det galler ungdomar.

e Bjuda in ungdomar till olika aktiviteter fér att vacka intresse
for den fackliga verksamheten.

¢ Organisera avdelningens skolinformation till de gymnasie-
elever som finns inom avdelningens verksamhetsomrade
samt rekrytera gymnasieelever till studerandemedlemmar.

¢ Rekrytera ungdomar till fackliga utbildningar.

* Arbeta med att fa fler fackliga ungdomar aktiva i den politiska
verksamheten.

Ungdomsansvarig
Camilla Truedsson
Mobil: 0728-87 92 03
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Var stuga i Safsen

Sedan hdsten 2008 ager avdelningen en stuga i Safsen.

Det ar en modernt och fullt utrustad stuga for 6 personer med
alla bekvamligheter som ar tillganglig for avdelningens alla
medlemmar.

Lika harlig pa sommaren som pa vintern. Skidbackar och bad-
sjo, samt en fantastisk natur finns tillganglig aret runt och
massor med andra aktiviteter. Alla medlemmar har samma or-
man och majlighet att f& hyra stugan med 50 % rabatt oavsett
nar pa aret du hyr den. Sjalvklart ska du passa pa att anvanda
dig av var gemensamma féorman men observera att erbjudan-
det géller endast avdelningens stuga nr 143 i Safsen.

Besok internet sidan www.ifmetall.se/avd48 for all info kring
stugan och villkor for att hyra samt évrig information som du
behodver for att nyttja stugan som medlem.




Ditt medlemskort

IF Metallkortet ar ett medlemskort for IF Metall medlemmairr,
laddat med férmaner och rabatter, i samarbete med
LO Mervarde.

IF Metall viktigaste uppgift ar att tillvarata medlemmarnas
intressen bade pa arbetsmarknaden och i samhallet, samt

att vara medlemmar ska fa ut sa mycket som mojligt av sitt
medlemskap.

For att ge medlemskapet fler fordelar sa far alla medlemmar i
IF Metall vart medlemskort, IF Metallkortet.

Utover att fungera som medlemsbevis ar IF Metallkortet laddat
med rabatter och erbjudanden pa allt fran resor, friskvard och
hem-eletronik till teater och frisérbesok. Vi har bade nationella
och lokala samarbeten.

Du har dven mojligheten att uppgradera ditt medlemskort till
ett MasterCard med betalfunktion, I[&s mer om detta pa www.
ifmetall.se och alla andra erbjudanden finner du ocksa pa
hemsidan.

mastercard
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Kompetensbanken

| IF Metalls kompetensbank matchar du dig sjalv mot lediga
jobb som behdver just din kompetens.

Snabbt och smidigt kan du fylla i dina kunskaper och erfaren-
heter, skapa snygga anstkningshandlingar och leta nytt jobb.
En tydlig anvandarguide hjalper dig att fora in dina uppgifter pa
ett enkelt satt. Kompetensbanken kompletterar Arbetsférmed-
lingens och omstallningsféretagens insatser.

Vare sig du ar arbetslds, varslad om uppsagning, studerande-
medlem eller vill se dig om efter nytt jobb har du alltid tillgang
till kompetensbanken.

Det ar genom att vara sdkbar som en arbetsgivare ser hur du
matchar de behov féretaget har. Men du valjer sjalv om du vill
att en arbetsgivare ska kunna s6ka pa dina inmatade uppgifter,
eller delar av dem. Du kan ocksa valja att enbart sjalv soka
bland de jobbannonser féretagen registrerat in.

Du kan sjalvklart bade std som s6kbar och samtidigt sjalv ska
jobb via kompetensbanken. Det gor att dina méjligheter 6kar
vasentligt. Du hittar kompetensbanken via din inloggning pa
medlemsportalen.
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Kollektivavtal en sjalvklarhet!

Bade du och din arbetsgivare ar skyldiga att félja uppgjorda
avtal och éverenskommelser. Fack och arbetsgivare ar saledes
Overens om vilka spelregler vi ska ha pa vara arbetsplatser
genom tecknandet av olika kollektivavtal som galler under viss
tid. Ett avtal ar en form av garanti for att vi arbetar under likvar-
diga villkor inom en viss bransch.

Bryter nagon mot reglerna sa far det givetvis konsekvenser.
Kontakta din fackliga féretradare vid problem.

Du kan paverka vilka som ar med och férhandlar fram nya
kollektivavtal. Alla olika avtal har en egen férhandlings-
delegation som valjs pa IF Metalls Avtalsrad efter nomineringar.

Viktigt med kollektivavtal pa arbetsplatsen

Har din arbetsgivare kollektivavtal med IF Metall kan avdelning
och férbund férhandla for dig med stéd av avtalet. | annat fall
géller bara lagstiftning och inga garantier alls finns for lagsta
I6neniva eller andra ersattningar.

Finns ett kollektivavtal &r du garanterat foérsakrad vad géller
arbetsskada, sjukdom, arbetsldshet, pension och dédsfall samt
att extra avsattning till pensionen sker genom avtalspensionen.
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Om du blir uppsagd

Lagen om anstéllningsskydd, LAS, ger arbetsgivaren ratt att
saga upp dig. Men bara om det verkligen finns skal till det.
Arbetsbrist ar ett sddant skal. Blir du uppsagd pa grund av
arbetsbrist galler grundregeln, sist in - forst ut, med vissa
undantag. Du har viss uppsagningstid vid arbetsbrist och
férhandling maste alltid ske med facket.

Tillsvidare - eller visstidsanstalld

Tillsvidareanstalld, eller fast anstalld, innebar att du ar anstalld
tills nagot annat hander, t ex arbetsbrist. Visstidsanstalld inne-
bar i korthet att du blir anstalld pa en férutbestamd tid. Da ar
det viktigt att man fran borjan ar éverens om nar anstaliningen
borjar och upphér. Man ska alltid ha ett skriftligt anstallnings-
bevis. Ar du osaker om vad som géller s& kontakta nagon fran
IF Metall.

Skydd vid arbetsloshet

Blir du arbetslds far du ersattning fran A-kassan, om du upp-
fyller vissa kvalifikationer. Forsta arbetslosa dagen ska du
bestka arbetsformedlingen, darefter far du information hem-
skickad om vilka intyg som ska skickas in.
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Medlemsavgiften

Medlemsavgiften till IF Metall Mittskane ar en procentavgift pa
I6nen, 1,65 %. Av avgiften gar en del till férbundet, en del till
a-kassan och en del till avdelningen.

Avgiften 2019

Lagsta medlemsavgift per manad ar 219 kronor och hogsta
medlemsavgift per manad ar 602 kronor. Pa vissa arbets-
platser kan det tillkomma en klubb- eller forsékringsavgift.
Ré&kna ut hur mycket du betalar i medlemsavgift och se hur
dina pengar anvands pa IF Metalls hemsida.

Sjuk eller arbetslos
For sjuka eller arbetslosa ar medlemsavgiften 219 kronor per
manad det vill sdga lagsta avgift.

Studerandemediem

Ar du under 20 &r och genomgar gymnasiestudier ar medlem-
skapet gratis, aven om du jobbar under lov, kvéllar eller helger.
Sarskilda regler géller for studerandemedlem vid foretags-
férlagd gymnasieutbildning. Har du fragor om din medlems-
avgift kan du kontakta avdelningen.

Pensionarsavgift
Avgiften ar 264 kronor per ar under 2019, vilket ar oférandrat
jamfort med 2018 ars avgift.

\

IFMETALL

MittSkane
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Avdelningsstyrelsen IF Metall MittSkane 2019

Ordforande
Jonas Andersson

Vice ordforande
Caroline Olsson

Sekreterare
Tanja Jonsson

Kassor
Per Nilsson

Ledamoter
Gabriel Barjosef
Camilla Truedsson
Hakan Lundberg
Lena Josefsson
Roger Persson
Ronny Nilsson
Mikael Johansson

Ersattare

Elo Johannesen
Andreas Wahlman
Jimmy Nilsson
Patrik Hadkansson
Henrik Andersson

Adjungerad
Ulrica Malmberg
Andreas Dahlberg
Bjorn Sjéberg
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Backer AB

Goinge Bil AB PB Hassleholm

Emmaljunga Barnvagnsfabrik AB

IF Metall, Ombudsman

Saint-Gobain Sekurit Scandinavia AB

Finja Prefab AB

Gelita Sweden AB

Embalator Lagan Plast AB
Backer AB

Perstorp Specialty Chemicals AB
Goinge Bil AB LV Hassleholm

Paroc AB

Emmaljunga Barnvagnsfabrik AB
Backer AB

Finja Prefab AB

VEAB

IF Metall, Ombudsman
IF Metall, Ombudsman
IF Metall, Trygghetsansvarig



Det fackliga loftet

Vi lovar och forsakrar
att aldrig nagonsin
under nagra omstandigheter
arbeta pa samre villkor eller till lagre 16n
an det vi nu lovar varandra.

Vi lovar varandra detta
i den djupa insikten om att
om vi alla haller detta I6fte
sa maste arbetsgivaren
uppfylla vara krav!
(Ur boken Loftet av Ingemar Géransson och Anna Holmgren)
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MittSkane

Ostergatan 38
281 33 Hassleholm

Telefon vixel: 0451-141 40

Telefon A-kassan: 0451-149 00
E-post: postbox.avd48@ifmetall.se
Hemsida: www.ifmetall.se/avd48
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Expeditionstider:
Mandag till fredag 8.00 - 16.30

Folj oss pa sociala medier:

f O ¥

/mittskane @mittskane  @mittskane



