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Sista anmdlningsdag dr 4 veckor
innan kursstart och anmdlan ska
ga till din fackliga organisation.

Medlemsutbildningar

> Medlem i facket

Datum Ort Sista anm.

Madlgrupp: Alla medlemmar. 3-5/2 Oskarshamn 6 jan

10-12/2 Kalmar 13 jan

Innehdll: Alla medlemmar har ritt till facklig grundutbildning. Det hand- 10-12/2 Vixjo 13 jan

lar om att stirka den fackliga medvetenheten och att uppmuntra medlem- 24-26/2 Karlskrona 24 jan

marna att anvinda sin demokratiska rittighet i den fackliga organisationen, 2,9,16/3 Vimmerby 3 feb

pa arbetsplatsen och i samhillet. 2-4/3 Virnamo 3 feb

Facklig medlemsutbildning ger kunskap om den fackliga idén som byg- 10, 17, 24/3 Ljungby 11 feb

ger pa det fackliga 16ftet: 16, 23,30/3  Jonkdping 17 feb

16, 23, 30/3 Mullsjo 17 feb

"Vilovar och forsikrar att aldrig ndgonsin under ndgra omsténdigheter ar- 23-25/3 Nybro 24 feb

beta pa scmre villkor eller ldigre lon dn det vi nu lovat varandra. Vi lovar 20-22/4  Oskarshamn 23 mars

varandra detta i den djupaste insikten om att om vi alla hadller detta lifte 20-22/4 Karlshamn 20 mars

sd mdste arbetsgivaren uppfylla vdra krav.” 27-29/4 Kalmar 30 mars

4,11, 18/5 Ménsteras 6 april

Fackféreningen ir detta lofte. Dessutom far du 6kad kunskap om det vik- 6-8/5 Lenhovda g juli

tigaste medlet fér 16ftet, kollektivavtalet. 6,13, 20/5 Sblvesborg 9 juli

11-13/5 Vetlanda 13 april

Kurslingd: 24 timmar férdelat pa tre heldagar. 13, 20,27/5  Gislaved 15 april

1-3/6 Oskarshamn 4 maj

Ekonomi: Stipendie utgar fran LOs stipendiefond efter avslutad kurs. 17, 24, 31/8 Ljungby 20 juli

Reseersittning och deltagaravgift star din férbundsavdelningen fér. 27/8,3,10/9  Vdrnamo 30 juli

7-9/9 Vastervik 10 aug

Ledighet soks i enlighet med studieledighetslagen minst tva veckor innan 9,16,23/9  Olofstrom 12 aug

kursstart. 14-16/9 Kalmar 17 aug

5,12, 19/10 Jonkoping 7 sep

5,12,19/10  Vimmerby 7 sep

5-7/10 Oskarshamn 7 sep

7-9/10 Vaxjo 9 sep

12-14/10 Karlshamn 11 sep

21, 28/10, 4/11  Gnosj6 23 sept

2,9,16/11 Nadssjo 5 okt

2-4/11 Nybro 5 okt

9,16, 23/11  Jonkoping 12 okt

10, 17, 24/11 Ljungby 13 okt

: 23-25/11  Oskarshamn 26 okt

'i” 30/11-2/12 Vaxjo 2 nov

"Medvetna medlemmar bygger en stark fackforening. t\ } 24/12 Karlshamn 6 nov
Ddirfor dr det viktigt att sa mdnga som mojligt gar -

fackliga utbildningar."

Mattias Spangberg |
Byggnads Sméland och Blekinge
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Sista anmdlningsdag dr 4 veckor
innan kursstart och anmdlan ska
ga till din fackliga organisation.

Inbjudan till denna kurs

kommer under aret!

Datum Ort
3/2 Jonkoping
6/2 Ljungby
4/3 Karlshamn
9/3 Vaxjo
7/9 Jonkdping
17/9 Kalmar
30/9 Karlshamn

Sista anm.
6 jan
9jan

14 feb
10 feb
10 aug
20 aug

4 sep

» Medlem i facket 2

Malgrupp: Medlemmar som gitt Medlem i facket.

Innehdll: Vi lever i en politiskt turbulent tid. Det politiska landskapet for-
andras och omdanas i en valdsam och oaterkallelig fart. Dock &r bilden av
morgondagen dnnu inte firdigmalad. Hur bilden ser ut, mork eller ljus, be-
ror pa minniskors mojligheter att delta i det politiska arbetet och paverka
samhillsutvecklingen. LO-medlemmarnas erfarenheter och politiska mél
maste vara formgivande fér morgondagens samhille, priglad av rittvisa och
jamlikhet. Den grundlidggande medlemsutbildningen steg 2 handlar om just
vagen till en annan virld. En facklig-politisk medlemsutbildning som blir
en naturlig uppfoljning p&d medlem i facket.

Kurslidngd: 16 timmar férdelat pa tva heldagar.

Ekonomi: Stipendie utgér fran LOs stipendiefond efter avslutad kurs.
Reseersittning och deltagaravgift star din férbundsavdelningen fér.

Ledighet soks i enlighet med studieledighetslagen minst tva veckor innan
kursstart.

» Facklig introduktion
Malgrupp: Alla som vill veta mer om facket.

Innehdll: Syftet med facklig introduktionsutbildning dr bland annat att 6ka
kunskapen och forstielsen for fackets roll, samt vicka intresse for fackliga
fragor. Utbildningen handlar om arbetsplatsen och tar upp féljande saker
pa en grundliggande niva:

e Kollektivavtalet som begrepp och idé, parterna pa arbetsplatsen och de
fackliga verktygen for paverkan
Lagar som r6r arbetsvillkoren och anstéllningen pé arbetsplatsen
Diskriminering i arbetslivet ur nagra olika perspektiv

Ekonomi: Stipendie utgér fran LOs stipendiefond efter avslutad kurs.
Reseersittning och deltagaravgift star din férbundsavdelningen fér.

"Vem dr inte intresserad vad man betalar till!
Ga en facklig utbildning sd far du svar."

Erik Bouvin
GS avdelning 4 Ostra Smaland
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Sista anmdlningsdag dr 4 veckor
innan kursstart och anmdlan ska
ga till din fackliga organisation.

» Med livet som insats

Datum Ort Sistaanm.
Madlgrupp: Alla medlemmar. 16,23,30/3  Gislaved 17 feb
6,13,20/10 Jonkoping 8 sep
Innehdll: T dagens arbetsliv och samhille stills héga krav. Tempot skruvas 21-23/10 Jonkdping 23 sep

upp allt mer. Ibland blir det svart att f3 fritiden och arbetet att ga ihop. P&
denna utbildning forséker vi hitta en bra balans i livet.

Betydelsen av din arbetsmiljé och hilsa

Hur du trivs och kinner dig trygg pa arbetsplatsen
Hur ditt arbete paverkar ditt liv och din hilsa

Hur din fritid kan hjilpa dig till ett friskare liv

Kursldngd: 24 timmar f6érdelat pa tre heldagar.

Ledighet soks i enlighet med studieledighetslagen minst tv& veckor innan
kursstart.

"Ldt mig stdlla en fraga: 4
Varfor skulle du inte ta reda pd vad du har for nytta av ditt
fackliga medlemskap? ik
Medlem i facket ger dig tre dagar av
diskussioner fragor och svar.
Ta vara pad den chansen!"

Hanna Kjellin
IF Metall avdelning 40 Vistbo-Ostbo
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Sista anmdlningsdag dr 4 veckor
innan kursstart och anmdlan ska
ga till din fackliga organisation.

Datum Ort Sistaanm.
18-19, 25/3 Vixjo 19 feb
23-25/5 Karlshamn 24 feb
30/3-1/4 Vimmerby 2 mars
20-22/4 Jonkoping 23 mars
25-27/5 Kalmar 27 april
8-10/9 Jonkoping 11 aug
23-24,30/9 Vixjo 26 aug
28-30/9 Vimmerby 31aug
5-7/10 Karlskrona 7 sep
12, 19, 26/10 Ljungby 14 sep
9-11/11 Kalmar 12 okt
26/11, 3, 10/12Karlshamn 29 okt
Datum Ort Sista anm.
1-4/6 Vaxjo 4 maj
14-15, 28-29/9 Jonkoping 17 aug

Funktionsutbildningar

» Vald pad jobbet -
Grundldggande fortroendemannautbildning

Madlgrupp: Fortroendevalda pd arbetsplatsen.

Innehall:

e Ditt uppdrag som fortroendevald
Den fackligaidén
Dinarittigheter

Den svenska modellen och kollektivavtalet

Regelverk
Kursldngd: 24 timmar férdelat pa tre heldagar.

Ledighet soks i enlighet med Fértroendemannalagen (FML) 6-788.

» Grundutbildning for studieorganisatérer
(pd klubbar och sektioner)

Malgrupp: Utbildningen riktar sig till studieorganisatérer och studiekom-
mittéledaméter som bedriver studieverksamhet.

Innehadll:

e Uppdraget som studieorganisatdr
Varfér utbildning ar viktigt
Roller och uppgifter

Aktuell lagstiftning
Samtalsmetoder

Kurslidngd: 32 timmar férdelat pa fyra heldagar.

Ledighet soks i enlighet med Fértroendemannalagen (FML) 6-788.
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» Kassorsutbildning - grundutbildning
Malgrupp: Fortroendevalda kassérer pa klubbar och sektioner.

Innehdll: Kassorens roll i styrelsen samt grundldggande bokféring. Ange Datum Ort Sistaanm.
dven andra 6nskemal pd anmilningsblanketten. 26/3 VExjo 27 feb

Kurslingd: 8 timmar férdelat pa en heldag.

Ledighet soks i enlighet med Fértroendemannalagen (FML) 68.

» Kassors- och revisorutbildning

Malgrupp: Fortroendevalda kassérer pa klubbar och sektioner.

Datum Ort Sistaanm.
Innehdll: Kassérens och revisorns roll i styrelsen. Kursen ir ingen bokfé- 27-29/4 Vimmerby 31 mars
ringskurs utan syftar till att presentera uppdragen samt ge rd till nytta och 57/5 Jénkoping 7 april
ledning f6r den som &r kassor eller revisor i en féreningen. 10-12/11 Vdrnamo 13 okt
Vi gar dven igenom vad som &r god revisionsed.
Kursldngd: 24 timmar férdelat pa tre heldagar.
Ledighet soks i enlighet med Fértroendemannalagen (FML) 68.
» Ordférandeutbildning
Datum Ort Sistaanm.
Malgrupp: Fértroendevalda ordférande péa klubbar och sektioner. 4-5/5 Vimmerby 6 april
1-2/6 Vaxjo 4 maj

Innehdll: Ordférandes roll pd métet. Att leda ett mote inklusive
motesteknik.

Kursldngd: 16 timmar férdelat pa tva heldagar.

Ledighet soks i enlighet med Fértroendemannalagen (FML) 6-788.
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Sista anmdlningsdag dr 4 veckor
innan kursstart och anmdlan ska
ga till din fackliga organisation.

» Valberedningsutbildning

Malgrupp: Fértroendevalda i valberedningar pa klubb, sektion och avdel-

Datum Ort Sista anm. ningsniva.

12-13/5 Vimmerby 14 april

2-3/9 Vixj6 5aug Innehdll: Utbildningen &r ett verktyg att féresld medlemmar till uppdrag
7-8/10 Jonkoping 9 sep som speglar de grupper som de sedan skall féretriada. Vi gir igenom vilka

rattigheter som vi har fér att kunna utfora vart uppdrag. Vad behéver vi ha
for egenskaper eller kunskaper? Hur jobbar en valberedning pé bista sitt
for att kunna samla in namn och direfter féresld dessa pa ett sitt, sa att
medlemmarna kinner sig delaktiga i detta.

Kursldngd: 16 timmar férdelat pd tva heldagar.

Ledighet s6ks i enlighet med Fértroendemannalagen (FML) 68.

> Sekreterarutbildning

Datum Ort Sistaanm. Malgrupp: Fortroendevalda sekreterare pa avdelningar, klubbar och sektio-
6/4 Jonkoping 9 mars ner.

6/5 Vimmerby 8 april

16/9 Vaxj6 19 aug Innehdll: Genomgang av protokollens formulering och hantering. Inbjud-

ningar, kallelser och andra kommunikationsméijligheter i fé6reningen.
Kurslingd: 8 timmar férdelat pé en heldag.

Ledighet soks i enlighet med Fortroendemannalagen (FML) 68.

> Ledamotsutbildning
Datum Ort Sistaanm. Madlgrupp: Fértroendevalda ledaméter pa avdelningar, klubbar och sektioner.
11/5 Vimmerby 13 april
Innehdll: Under denna utbildning diskuterar vi verktyg som ledaméter har
att anvinda. Vi delar dven med oss av varandras erfarenheter och gar ige-
nom scenarier som kan uppsta.

Kurslingd: 8 timmar férdelat pa en heldag.

Ledighet s6ks i enlighet med Fértroendemannalagen (FML) 6-788.
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» Pedagogisk grundutbildning
for fackliga handledare

Malgrupp: Handledare.

Innehdll: Uppdraget som handledare. Val av pedagogik och kunskap om
larstilar.

Kurslingd: 40 timmar i tva steg fordelat for praktik i handledarrollen mel-
lan de tva tilldllena

Ekonomi: 4000:-/deltagare. Utdver deltagaravgift tillkommer eventuellt f6r-
lorad arbetsfortjanst, resor och eventuella 6vernattningar. Det 4r den an-
milande organisationen som betalar for dessa.

Ledighet soks i enlighet med Fortroendemannalagen (FML) 6-788.
Idépolitisk utveckling

¥ Roda Akademin

Nu laddar vi fér att skapa en politik formad fér framtidens samhille. Vi
triffas for att bilda oss, diskutera, vdssa argument och ha en trevlig samva-
ro. Vi triffas 16rdagen den 4 januari och konferensen avslutas pa séndagen
med en férsenad lunch. P2 16rdagskvillen 4r det middag med kulturinslag.
Helgen kommer vara uppdelad i seminarier och férelasningsform.

Huvudtemat dr Jimlikhet. Kursinbjudan kommer separat. Mer information
kommer att liggas ut pd LO-distriktets hemsida: www.smalandblekinge.lo.se

Kostnad: 300:- i dubbelrum, 450:- i enkelrum.

Se sista anmdlningsdag for
respektive kurs — anmdlan ska
ga till din fackliga organisation.

Datum Ort Sista anm.
9-11/3, 11-12/5  Kalmar 7 feb

19-21/10, 30/11-1/12)6nk6ping 21 sept

Datum Ort Sistaanm.
4-5/1 Adelfors fhsk 6 dec

IDEPOLITISK UTVECKLING I 9



Se sista anmdlningsdag for
respektive kurs — anmdlan ska
ga till din fackliga organisation.

Datum Ort Sistaanm.
27/2,5,12,19, 26/3 Oskarshamn 30 jan
2,9, 16, 23, 30/3 Kalmar 3 feb
2-3,9, 16, 23/3 Ljungby 3 feb
31/3,7, 14, 21,28/4 V&xjo 3 mars
20, 27/4, 4, 11, 18/5 Jonkoping 23 mars
21, 28/4, 5, 12, 19/5 Vdarnamo 24 mars
19/8, 7, 14, 21, 28/9 Kalmar 23 juli
10, 24/9, 1, 8, 15/10 Oskarshamn 13 aug
28/9, 5,12, 19, 26/10 Jonkoping 31aug
29/9, 6, 13, 20, 27/10 Védxjo 1sep
5,12, 19, 26/10, 2/11 Ljungby 7sep
8, 15, 22, 29/10, 5/11 Vdrnamo 10 sep
3, 10, 17, 24/11, 2/12 Vaxjo 6 okt

Datum Ort Sistaanm.

19, 26/3, 2/4  Vdrnamo 20 feb

1-3/6 Kalmar 4 maj

7, 14, 21/9 Jonkoping 10 aug

30/11-2/12 Oskarshamn 2 nov

10

Arbetsmiljoutbildningar

» Bdttre arbetsmiljoarebete, BAM

Malgrupp: skyddsombud, ordférande och férhandlare pa klubb/
sektion.

Innehdll: Bittre arbetsmilj6 4r en grundutbildning for skyddsombuden
pé véra arbetsplatser. Under utbildningen gér vi igenom vilka lagar och
forordningar vi har som verktyg i vart uppdrag att bevaka, férbéttra
och férsvara var arbetsmiljé.

Arbetsgivaren star for kurskostnaden varfér anmilan till utbildningen
maéste goras tillsammans med en betalningsbekriftelse. En sddan fin-
ner ni bland blanketterna lingst bak i detta hifte.

Om ni &r ett stérre antal som dnskar g& BAM kan den efter verens-
kommelse koras lokalt for er. Kontakta er ansvariga studieorganisator
for mer info.

Kursldngd: 40 timmar fordelat pa fem heldagar, en dagiveckan.

Ledighet s6ks i enlighet med Fértroendemannalagen (FML) 6-788.

» Systematiskt arbetsmiljoarbete, SAM

Madlgrupp: Fortroendevalda skyddsombud som har genomgatt Bittre
arbetsmiljo, BAM.

Innehdll: Genom att delta i utbildningen Systematiskt arbetsmiljdarbete
(SAM) far du lara dig hur ett systematiskt arbetsmiljoarbete liggs upp och
hur man kan goéra det engagerande genom konkreta metoder, modeller och
verktyg. Detta gor det littare att skapa rutiner for att uppticka och dtgarda
savil fysiska som organisatoriska och sociala risker.

Kursldngd: Kursens lingd dr pd 24 timmar férdelat pa 3 heldagar.
Kontakta ABF om det finns intresse for fler utbildningar pa andra orter.

Ekonomi: Den anmildas foretag star for deltagaravgiften.

Ledighet s6ks i enlighet med Fértroendemannalagen (FML) 6-788.
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Se sista anmdlningsdag for
respektive kurs — anmdlan ska
ga till din fackliga organisation.

» Organisatorisk och social arbetsmiljo, OSA Datum Ort Sista anm.
6-8/4 Kalmar 9 mars
Malgrupp: Skyddsombud, klubbordférande, férhandlare och andra 25-27/5 Oskarshamn 27 april
fortroendevalda inom arbetsorganisationen. 22-24/9  Oskarshamn 25 aug
23-25/11 Kalmar 26 okt

Innehdll: Denna utbildning innehéller grundldggande kunskaper om
psykosocial arbetsmiljs. Inblick om skillnaden mellan bra och délig
kommunikation exempelvis via kroppsprak, hirskartekniker osv.

Forkunskaper:

Deltagarna ska ha kunskaper om fackets organisation, idé och roll. Ha
kinnedom om arbetsmiljolagar , avtal samt grundldggande kunskaper
om arbetsmiljo och grundutbildning fér fackligt fértroendevalda.
Skyddsombud ska ocksa ha gatt Bittre arbetmiljo (BAM).

Kursldngd: Kursens lingd dr pa 24 timmar férdelat pa 3 heldagar.

Ledighet soks i enlighet med Fértroendemannalagen (FML) 6-788.

"Bli en stolt medveten medlem som vet vad vi
medlemmar och foreningen star for."

Sofie Ardh

Kommunal Sydost

ARBETSMILJOUTBILDNINGAR 11



Datum
9-10/3
6-7/4
20-21/4
25-26/5
5-6/10
19-20/10
9-10/11

23-24/11

Datum
11-12/3
27-28/5
25-26/11

12

Ort Sistaanm.

Vaxjo 10 feb
Jonkoping 9 mars
Karlskrona 23 mars

Adelfors 27 april

Jonkoping 7 sep
Vaxjo 21sep
Kalmar 12 okt
Adelfors 26 okt

Ort Sistaanm.
Vaxjo 11 feb
Adelfors 29 april
Adelfors 28 okt

LO UNG-utbildningar

Ekonomi & anmdlning

Kurserna ar kostnadsfria och du far ersattning f6r forlorad arbetsfértjanst
fran ditt férbund i ett studiestipendie och reseersittning fran din avdelning.
Du som inte #n dr medlem fér ersittning fradn LOs stipendiefond nir du gar
oM FACKET och du far dven reseersittning fran LO.

Anmilningar till LO UNG-utbildningar ska skickas vidare fran din avdel-
ning till LO-distriktet i Smaland och Blekinge.

» Grundutbildningar

OM FACKET

Den férsta av de tvirfackliga ungdomskurserna i LO ungs utbildningspa-
ket. En kurs som ger dig en férsta inblick i den fackliga organisationen, dina
rattigheter och skyldigheter, kollektivavtalet och hur du kan paverka bade
i organisationen och pa din arbetsplats.

Madlgrupp: Medlemmar och blivande medlemmar under 30 ar.

Innehdll: Manniskovirde, unga arbetare och makten pé arbetsmarknaden,
klass och rittvisa, facklig aktion och paverkan.

Kurslingd: 16 timmar f6rdelat pé tva heldagar.
Forkunskaper: Inga.
Ledighet soks i enlighet med studieledighetslagen minst tva veckor innan

kursstart.

OM SAMHALLET

En kurs som ger dig grundliggande forstéelse kring hur skattesystemet fung-
erar och hur vilfirdssamhillet 4r uppbyggt. Du far lira dig mer om ideolo-
gier och varfér LO samverkar med just Socialdemokraterna.

Malgrupp: Medlemmar under 30 &r.

Innehdll: Den fackliga ideologin, ritten till ett vardigt arbetsliv, ordning och
rittvisa och opinionsbildning och facklig kamp.

Kursldngd: 16 timmar fordelat pé tva heldagar.

Forkunskaper: Om du inte redan gétt en facklig grundkurs bor du g om
FACKET fOre OM SAMHALLET.

Ledighet soks i enlighet med studieledighetslagen minst tvé veckor innan
kursstart.
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> Temautbildningar

OM FORSAKRINGAR Datum
En kurs som ger dig grundlidggande f6rstielse kring vilket forsikringsskydd 15/6
du har som facklig medlem. 9/12

Madlgrupp: Medlemmar under 30 3r.

Innehdll: S undviker du att g8 miste om en kvarts miljon! Vad har jag ritt till?
Vilka férsikringar finns? Hur gér jag om det hinder ndgonting?

Kursldngd: 8 timmar fordelat pa en heldag.

Forkunskaper: Om du inte redan gétt en facklig grundkurs bor du ga om
FACKET fOre OM FORSAKRINGAR.

Ledighet soks i enlighet med studieledighetslagen minst tva veckor innan

kursstart.

OM FRAMLINGSFIENTLIGHET
En kurs dir vi diskuterar framlingsfientlighet, politiken bakom och allas

ritt att vara olika. Datum
30-31/3
Madlgrupp: Medlemmar under 30 3r. 7-8/12

Innehdll: Vad ir framlingsfientlighet? Politiken bakom, ta debatten och allas
lika virde.

Kursldngd: 16 timmar férdelat pa tva heldagar.
Forkunskaper: Om du inte redan gatt en facklig grundkurs maste du g om
FACKET fore oM FRAMLINGSFIENTLIGHET. Vi rekommenderar att du dven gar

OM SAMHALLET f6re OM FRAMLINGSFIENTLIGHET.

Ledighet soks i enlighet med studieledighetslagen minst tva veckor innan
kursstart.

"Jag dlskar ett Pippicitat:
- Det hdr har jag aldrig provat
tidigare, sd det klarar jag helt scikert."

)4/ Linda Loow

. f Transport avdeldning 20
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Ort Sistaanm.

Vaxjo

Véxjo

18 maj

11 nov

Ort Sista anm.

Véxjo

Vaxjo

2 mars

9 nov



Datum
23-24/3
2-3/11

Datum
25-26/3
4-5/11

Ort
Vaxjo

Viéxjo

Ort
Vaxjo

Viéxjo

Sista anm.
23 feb
5 okt

Sista anm.
25 feb
7 okt

OM FEMINISM
Malgrupp: Medlemmar under 30 ar.

Innehdll: Varfor ir facket en feministisk organisation och vad finns det for
olika sorters feminism? Vi reder ut begreppen och férdjupar oss i hur det
star till med jamstéilldheten egentligen.

Kursldngd: 16 timmar fordelat pé tva heldagar.

Forkunskaper: Om du inte redan gatt en facklig grundkurs méaste du gd om
FACKET fére oM FEMINISM. Vi rekommenderar att du dven gar oM SAMHAL-
LET fére OM FEMINISM.

Ledighet soks i enlighet med studieledighetslagen minst tva veckor innan
kursstart.

 Funktionsutbildningar UNG

SKOLINFORMATORSUTBILDNING
LO och Férbunden férvintar sig att du efter avslutad utbildning ir aktiv
och tillginglig i det nya uppdraget.

Malgrupp: Fackligt aktiva medlemmar med uppdraget.

Innehdll:

Rollen som skolinformatér — vart uppdrag
Véga tala och framtrida

Argumentation

Uppligg och innehall i skolinformation
Hantera en klass och problem

Praktiska 6vningar

Kursldngd: 16 tim.

Forkunskaper: Om du inte redan gatt en facklig grundkurs méste du g& om
FACKET fOre SKOLINFORMATORSUTBILDNINGEN. Helst 4ven oM SAMHALLET el-

ler likvirdig utbildning hos det egna férbundet.

Ledighet soks i enlighet med Fortroendemannalagen (FML) 68.
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Insikter lokalt

¥ Insikter
- kursen om fackets ideologi och virderingar

Insikter ger djupare kunskaper om fackféreningsrérelsen. Den bygger pa
fackforeningsrorelsens ideologiska grund samt ger méjlighet att préva sina
egna virderingar och analysera samhillet.

Efter genomgéngen utbildning ska deltagaren ha en férdjupad férstéelse
i den fackliga ideologin. Dessutom ska man ha kunskaper och kinna till-
ricklig sikerhet i sitt uppdrag fér att kunna ta initiativet till diskussioner
om de fackliga villkoren, exempelvis infor en 16nerdrelse eller i samband
med stérre fordndringar pa arbetsplatsen eller i klubben. P4 samma sitt bor
man efter kursen kinna tillricklig sikerhet, for att pd arbetsplatsen eller
klubben, delta i eller initiera diskussioner om politikens paverkan pa fackets
och medlemmarnas situation i samhillet.

Madlgrupp: Fortroendevalda.

Forkunskaper: Grundliggande fortroendemannautbildning.

Ekonomi: Deltagarna erhéller utbildningsarvode/ersittning frén sitt eget
forbund. Ersdttning for resor betalas ut av LO efter kursens genomférande.
I dvrigt dr kursen avgiftsfri.

Kursort: Jénképing.

Kursen &r en folkhdgskolekurs som genomférs av LOs folkhdgskola Runé,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information. Prata med din

klubb eller férbundsavdelning och 1dmna din intresseanmailan!

Ledighet soks i enlighet med studieledighetslagen minst tva veckor innan
kursstart.

"Kunskap - ger makt"

Jane Lundh
Fastighets region Syd

Datum Ort Sista anm.
Steg 1:
24-28/8 Jonkoping 27 juli
Steg 2:
21-25/9 Jonkoping 27 juli
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Datum Ort
20-31/1 Runo
10-21/2 Rund
2-13/3 Rund
23/3-3/4 Rund
4-15/5 Runo
24/8-4/9 Rund
21/9-2/10 Rund
12-23/10 Rund
2-13/11 Rund
30/11-11/12 Runo

Sista anm.
22/11-19
13/12-19

3/1-20
24/1-20
6/3-20
29/5-20
31/7-20
14/8-20
4/9-20
2/10-20

Insikter centralt

¥ Insikter
- kursen om fackets ideologi och virderingar

Insikter ger djupare kunskaper om fackféreningsrorelsen. Den bygger pa
fackforeningsrorelsens ideologiska grund samt ger mojlighet att préva sina
egna virderingar och analysera samhillet.

Efter genomgangen utbildning ska deltagaren ha en fordjupad f6rstielse
i den fackliga ideologin. Dessutom ska man ha kunskaper och kinna till-
racklig sikerhet i sitt uppdrag for att kunna ta initiativet till diskussioner
om de fackliga villkoren, exempelvis infor en lonerdrelse eller i samband
med storre fordndringar pa arbetsplatsen eller i klubben. P4 samma sitt bor
man efter kursen kinna tillracklig sikerhet, for att pa arbetsplatsen eller
klubben, delta i eller initiera diskussioner om politikens paverkan pa fackets
och medlemmarnas situation i samhillet.

Madlgrupp: Fortroendevalda.

Forkunskaper: Grundliggande fortroendemannautbildning.

Ekonomi: Deltagarna erhéller utbildningsarvode/ersittning frén sitt eget
forbund. Ersattning for resor betalas ut av LO efter kursens genomférande.
I 6vrigt dr kursen avgiftsfri.

Kursort: LOs folkhdgskola Run, Akersberga.

Ledighet soks i enlighet med studieledighetslagen minst tva veckor innan
kursstart.

"Hur fdr man medlemar att inse vikten av att ga de
utbildningar vi erbjuder? Ursdkterna dr mdnga."

Christer J oel's‘son
Livs Region Ost
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Fackliga utbildningar pad ndtet =

LOs fackliga utbildningar pé nitet vinder sig till dig som vill lira dig mer
om fackliga fragor. Férdelen ir att du kan studera nér du har tid och i din Facklig utbildning
egen takt. Liser du pd egen hand kan du ta en paus och komma tillbaka ~ néir du kan!
senare eller en annan dag for att gora fardigt uppgiften.

Det finns inga larare knutna till utbildningarna och inte heller ndgra
uppgifter att skicka in. I stillet bygger évningarna pa hur du viljer vid
olika situationer. Ovningarna ir till for dig sjilv och ingen annan.

Nitutbildningarna kan anvindas som sjélvstudier och dven i studie-

cirklar och pa seminarier, utbildningsdagar, konferenser med mera.

Urval av utbildningar
e Lagenomanstillningsskydd (LAS)
Nitutbildningen om lagen om anstillningsskydd har som mal att lira ut

det allra mest grundliggande om anstillningsskyddet i Sverige pa ett enkelt
och lattfattligt sitt.

e Studieledighetslagen

Nitutbildningen om studieledighetslagen handlar om studieledighet ur ett
fackligt perspektiv- vilka kurser kan jag fa ledigt for? Nar maste jag ansoka?
Kan arbetsgivaren siga nej och hur funkar det nir jag ar pa vig tillbaka till
jobbet ar sddant du kan skaffa dig kunskaper om i denna nitutbildning.

e Fortroendemannalagen

Malsittningen &r att férklara och lira ut de viktigaste delarna i fértroen-
demannalagen och ge dig vigledning om det som upplevs som svért och
krangligt. Férhoppningen ir att nitutbildningen kan ge dig som fortroen-
devald kan kunskaper om det som ménga upplever som svirt och kringligt.

Tillgéingliga och kostnadsfria

Utbildningarna ir tillgingliga, ppna och kostnadsfria fé6r medlemmar
och fértroendevalda i LO-forbunden.

De finns fler utbildningar under www.lo.se/natutbildning.

"Fackliga studier hjdlper er att ta reda pd era
rdttigheter, och att ta reda pd era méijligheter pd er
arbetsplats."

E
7.

puSSEl T

| . | Maria Dahl
éj Handels avdelning g Vixjo
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Studieledighetslagen

Sedan 1975 finns en lag i Sverige som reglerar ritten att vara ledig fran ar-
betet for att studera.

Forvem gdiller lagen?

-Studieledighetslagen giller for alla arbetstagare, inga grupper av anstillda
ir undantagna. For att ha ritt till ledighet f6r allmin utbildning ska man
ha varit anstilld hos arbetsgivaren under de senaste sex ménaderna, eller
minst tolv manader under de tva senaste aren.

~For utbildning som giller fackliga fragor finns det inga krav pd minsta
anstillningstid.

Ndr ska jag s6ka ledighet?

Den som vill vara relativt siker pa att fa den dnskade ledigheten, bér lamna

in anstkan i god tid, alltsd minst:

~Tva veckor i forvig vid facklig utbildning eller ledighet som motsvarar
hogst en arbetsvecka.

—-Sex ménader i forvag fér 6vrig utbildning.

Med 6vrig utbildning menas allmén utbildning som &r lingre 4n en arbets-
vecka. For facklig utbildning giller alltid tva veckor, oavsett hur lang den
fackliga utbildningen &r.

Arbetsgivaren far inte neka en ansékan om studieledighet. Det enda ar-
betsgivaren kan gora ir att skjuta fram den begirda ledigheten.

Om du ska delta i en utbildning som motsvarar en arbetsvecka, sa scker
du alltsd senast tvé veckor i férvig. D3 har arbetsgivaren ingen méjlighet
att skjuta fram ledigheten, eftersom den tillatna tiden fér att skjuta péa le-
digheten dr tva veckor. For dvrig utbildning som ir lingre 4n en arbetsvecka
soker du senast 6 ménader innan utbildningen skall starta.

Observera att man riknar tiden frén den dag da ansékan limnades till
arbetsgivaren.

"Av utbildning far vi kunskap. Av kunskap blir vi starkal"

Veronica Lovkvist
GS avdelning 5 Smaland Héglandet
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Medlemmar med erfarenheter och kunskap dr
fackforeningens viktigaste delar for fordndring.

Négra av oss dr fortroendevalda och har fatt i
uppdrag att foretrida medlemmarna i olika si-
tuationer och funktioner. For att géra det pd bista
satt dr det viktigt med kunskap. Vi har dirfor
ett utbud av olika utbildningar fér att de fértro-
endevalda ska kunna utvecklas i sitt uppdrag att
foretrida medlemmarna.

Vara virderingar utgar fran frihet, jamlikhet
och solidaritet. Samhallet och arbetslivet kan f6r-
dndras och férbéttras. Det dr darfor vi tror pd en
aktiverande och aktionsinriktad kunskap, som le-
der till handling. Ju fler vi 4r, desto storre chans
har vi att tillsammans férdndra och férbattra. S3,
kom med och skapa ny kunskap. Du behévs!

Anmiilan

Obs! Sista anmilningsdag till utbildningarna ar

fyra (4) veckor innan utbildningen startar.
Detta for att vi ska veta om det gér att genom-

fora utbildningen. Anmilan ska g till den fack-

liga organisation som anmaélaren tillhér.

Ledighet
Ansoks hos arbetsgivaren senast 2 veckor innan
kursstart, enligt studieledighetslagen.

Studieledighetslagen giller for alla arbetstagare.
Inga grupper av anstdillda dr undantagna.

Sdledes omfattar lagen ocksd anstdllda i fo-
retagsledande stdllning, medlemmar i arbetsgi-
varens familj, arbetstagare i husligt arbete och
dem som dir anstillda med olika typer av arbets-
marknadsstod.

Det spelar ingen roll om man dr tillsvidare-
anstdlld (fast anstdlld), visstidsanstdlld, vikarie
eller praktikant for att lagen ska gilla.

Ersdttningar vid fackliga studier

- Betalas ut av din fackliga organisation.

— Om du ir fértroendevald kan du i vissa fall f8 le-
digtenligtfortroendemannalagen.Déskaduvara
anmild som fértroendevald hos din arbetsgivare.
Innan du ska delta i utbildningen ska du anmila
att du vill vara ledig i enlighet med fortroende-
mannalagen. Om utbildningen handlarom att ge
kunskaperférattutférauppdragetirelationtillar-
betsplatsen och arbetsgivaren har duritt att vara
ledig med 16n (FML § 7). Gor det inte det har du
ritt att vara ledig utan 16n (FML §6).

- Man kan f8 stipendium om man gér: Facklig
introduktion, medlemsutbildning eller facklig/
politisk medlemsutbildning.

Stipendiet kan sokas i de fall man har férlorad
inkomst under utbildningstiden.

Information till studieorganisatéren

Kostnader

800 kr/dag/deltagare dr den normala deltagarav-
giften. D3 ingar handledare, material, lokal, fér-
middagsfika, lunch, eftermiddagsfika samt frukt.

Samtliga arbetsmiljokonferenser kostar 1000 kr/
dag/deltagare i deltagaravgift.

Férbundsavdelningarna betalar ingen deltagarav-
gift pd ndgon av LO UNG-utbildningarna.

Deltagaravgiften péd R6da Akademin 300:- i dub-
belrum och 450:- i enkelrum.

"Genom studier far du
kunskaper som dr bra
att ha i din ryggsdck."

Ole Bak Mikkelsen
IF Metall avdelning 32 Héglandet
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Inom fackféreningsrérelsen dr vi mitt uppe
i ett forandringsarbete som rér fackliga studier
som vi kallar en ny studieorganisatdrstrappa. Det
innebdr att en hel rad nya utbildningar kommer
att presenteras framover.

Den fackliga studieverksamheten ska genom
en gemsansam studieorganisation ge er som &r
studieorganisatorer badde kunskap och kompe-
tens att mota nya utmaningar. En stark fackfér-
eningsrorelse behéver vil utbildade medlemmar
och fortroendevalda for att stindigt utveckla det
fackliga arbetet. Dir dr ni som studieorganisatérer
som ir de verkliga nyckelpersonerna.

Det 6évergripande syftet med studieorganisa-
torstrappan ir att ta ett samlat grepp om de ut-
bildnings- och utvecklingsinsatser som krivs fér
att stirka och utveckla den gemensamma studie-
organisationen. Malet dr att utbilda en majoritet
av alla med ett studieuppdrag.

Studieorganisatdrstrappan bestar av fem olika
bildningsinsatser:
e Introduktion fér studieorganisatérer
Grundutbildning fér studieorganisatérer

e Vidareutbildning fér studieorganisatérer
® Vuxnas lidrande
e Temadagar f6r studieorganisatorer

Den forsta ir en introduktion pd 4 timmar
som respektive férbund arrangerar. Det ger en
introduktion om vad uppdraget innebar, de for-
viantningar och under vilka férutsittningar hen
kan verka i uppdraget. Det egna forbundets och
den tvirfackliga studieorganisationen.

Det andra steget dr grundutbildningen som ar
pa 32 timmar och det i4r ABF som arrangerar ut-
bildningen. Syftet med utbildningen &r att ge stu-
dieorganisatoren grundlaggande kunskaper inom
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verksamhetsomradet s att hen med framging
kan och vill bedriva studieverksamhet. Denna
kursen finns med i katalogen.

Det tredje steget dr vidareutbildningen som
ir pa 24 timmar och det 4r ABF som arrangerar
utbildningen. Syftet ar att bygga vidare pa grund-
utbildningen och att ge deltagarna moijlighet att
erévra kunskaper inom studieomrédet s8 att hen
med framgéng kan och vill driva och utveckla
studieverksamheten i den egna organisationen
och tvirfackligt. Mélet dr att kunna utveckla
studieverksamheten i samarbete med andra stu-
dieorganisatérer, ha formaga att inkludera andra i
arbetet med att rekrytera medlemmar och fértro-
endevalda till utbildningar och ha férstéelse for
vikten av studier och det gemensamma ansvaret
i organisationen.

Det fjirde steget dr vuxnas lirande som ar pa
24 timmar och det 4r Rund som arrangerar ut-
bildningen. Malgruppen ir handledare som va-
rit verksamma i minst tre &r och kontinuerligt
genomfér utbildningar och aktivt driver och ut-
vecklar studieverksamheten.

Det femte steget dr temadagar fér studieorga-
nisatdrer som ar pa 1 dag och det dr LO-distrikten
som ar arrangor tillsammans med ABF. Syftet ar
att bidra till att bygga fungerande studieorgani-
sationer, studieverksamhet och utveckla delta-
garna som studieorganisatérer. Det 4r meningen
att deltagarna ska fa ny energi och nya idéer om
hur arbetet som studieorganisator kan utvecklas
i det egna férbundet.



21



En semester att minnas!

kurs for ensamstdende fordldrar

Datum  Ort Sista anm. . . . . .
1316/7 Adelfors s/6 FOLJ MED OSS pa ett spannande dventyr tillsammans med dina barn. Vi erbju-

der en kurs f6r ensamstidende forildrar dir du kan vara tillsammans med dina barn

samtidigt som du utbildar dig fackligt. Dels gér du en medlemsutbildning "medlem
i facket" samtidigt som dina barn tas om hand pa en upprittad "forskola" pa Adelfors folkhogskola. D
hittar barnen pa lekar, badar, tivlar och dter glass. Tanken ir att du ska fa fyra spannande dagar i hilsans
tecken tillsammans med dina barn. Varje dag kommer vi erbjuda féreldsningar om exempelvis kost och
goda levnadsvanor samtidigt som du erbjuds gora utflykter med dina barn. Du erbjuds trining, gigong och
gympa m.m men dven enskild trining i motionssparet eller i det vilutrustade gymmet.

% Medlem i facket

For att den fackliga organisationen ska kunna fungera som folkrorelse maste det finnas ménga som deltar i
de grundliaggande medlemsutbildningarna - facklig medlemsutbildning.

Malgrupp: Alla medlemmar som ir ensamstdende och har med barn mellan 5-12 ar. Barnpassning dr mojligt
for barn mellan 5-12 ar.

Innehdll: Alla medlemmar har ritt till facklig grundutbildning. Det handlar om att stirka den fackliga
medvetenheten och att uppmuntra medlemmarna att anvinda sin demokratiska rittighet i den fackliga
organisationen, pa arbetsplatsen och i samhallet.

Facklig medlemsutbildning ger kunskap om den fackliga idén som bygger pa det fackliga 16ftet:

"Vilovar och forsikrar att aldrig ndgonsin under ndgra omstindigheter arbeta pd sdmre villkor eller Ligre lon dn
det vi nu lovat varandra. Vi lovar varandra detta i den djupaste insikten om att om vi alla hdller detta lifte s
mdste arbetsgivaren uppfylla vira krav.”

Fackféreningen dr detta 16fte. Dessutom far du 6kad kunskap om det viktigaste medlet for 16ftet, kollektivavtalet.

Kursldngd: 32 timmar férdelat pa fyra heldagar.

Ekonomi: Du gér utbildningen pa din semester. Din fackliga organisation stér fér en deltagaravgift och dina
resor till och fran Adelfors. Boende, mat och allt annat kring utbildningen ingir i deltagaravgiften.

HUVUDENTRE
' RECEPTON
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Maxa traningen med facklig utbildning

under semestern pd Adelfors folkhégskola

Maxa triningen med facklig utbildning under semestern pa Adelfors folkhogskola.

VI ERBJUDER EN FACKLIG INTRODUKTION for bide medlemmar och de som Dt O e opa ™
annu inte blivit det. Vi ldgger pa en dag pa utbildningen sa vi har tid for motion och 1212;; 2 dZLtg:: g ;2
hilsa. Vi kommer erbjuda foreldsningar om goda levnadsvanor, kost och hilsa sam-

tidigt som vi erbjuder majligheter bade till grupptrining sdsom gigong och gympa

men dven enskild trining i motionsspéret eller i det vilutrustade gymmet.

» Facklig introduktion

Syftet med facklig introduktionsutbildning 4r bland annat att 6ka kunskapen och férstaelsen for fackets roll,
samt vicka intresse for fackliga fragor.

Utbildningen handlar om arbetsplatsen och tar upp féljande saker pd en grundliggande niva:
® kollektivavtalet som begrepp och idé, parterna pa arbetsplatsen och de fackliga verktygen for paverkan
® ndgra lagar som ror arbetsvillkoren och anstéllningen pa arbetsplatsen

e diskriminering i arbetslivet ur ndgra olika perspektiv

Madlgrupp: Alla som vill veta mer om facket.
Barnpassning dr méjligt f6r barn mellan 5-12 &r.

Kurslidngd: 16 timmar fordelat pa tva heldagar.

Ekonomi: Du gér utbildningen pd din semester. Din fackliga organisation stdr fér en deltagaravgift och dina resor
till och fran Adelfors. Boende, mat och allt annat kring utbildningen ingr i deltagaravgiften.
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Anmadlan till

e Medlemsutbildningar

e Funktionsutbildningar
e Insikter

[ )

e Roda Akademin

[ )

Skriv tydligt!

Sommarkurser pa Adelfors

Pedagogisk grundutbildning for fackliga handledare

Fylli samtliga uppgifter och skicka anmalan till din fackliga organisation.
Din organisation meddelar dig vilken typ av ledighet som du ska begéra.

1. Utbildning

Utbildningens namn

Datum

2. Personuppgifter

Namn

Gatuadress

Postnummer

Personnummer (AAAAMMDD-NNNN)
Telefonnummer -
Facklig organisation / Avdelning
Allergi

Ovrigt

Logi

Fortroendevald

Obs!

Mobilnummer

Anmdlan gérs till din fackliga organisation som vidarebefordrar till ABF.
ABF skickar ut bekraftelse 2 veckor innan utbildningen startar.

Personuppgifter och GDPR

For att medlemmar ska kunna delta pd en utbildning behandlas hens personuppgifter av oss for administrationen
och genomfdrande av utbildningen. Administrationen sker i enlighet med dataskyddsforordningen (GDPR). Vi dr
mdna om att skydda vdara medlemmars integritet och hanterar personuppgifterna i enlighet med gdllande lagar och

forordningar.

Genom att skicka in denna anmdlan godkdnner du att vi pd administrationen sparar dina personuppgifter for att
kunna behandla din anmdlan och genomféra utbildningen. Vi kan dven dela dina personuppgifter for att underldtta
till samdkning. Vi sparar personuppgifterna i sex mdnader.

Jag vill inte att mina personuppgifter delas till andra deltagare fér samdkning.



Betalningsbekraftelse av arbetsgivare for:
e Bdttre arbetsmiljoutbildning

e Systematiskt arbetsmiljoarbete

e Organisatorisk och social arbetsmiljo

Skriv tydligt!

Fylli samtliga uppgifter och skicka anmalan till din fackliga organisation.
Din organisation meddelar dig vilken typ av ledighet som du ska begara.
Kostnad for kurserna dr 1000:-/dag.

1. Utbildning

Utbildningens namn

Datum Plats

2. Personuppgifter

Namn

Gatuadress

Postnummer Postort

Personnummer (AAAAMMDD-NNNN) E-post

Telefonnummer : Mobilnummer

Facklig organisation / Avdelning
Malgrupp (till exempel skyddsombud, chef arbetsledare etc)
Allergi

Ovrigt

3. Ekonomi

Avgiften faktureras

Gatuadress

Postnummer Postort
Telefonnummer

Underskrift av fakturabetalare

Namnfértydligande

Obs!
Anmalan gors till din fackliga organisation som vidarebefordrar till ABF.
ABF skickar ut bekraftelse 2 veckor innan utbildningen startar.

Personuppgifter och GDPR

For att medlemmar ska kunna delta pd en utbildning behandlas hens personuppgifter av oss for administratio-
nen och genomférande av utbildningen. Administrationen sker i enlighet med dataskyddsforordningen (GDPR).
Vi dr mdna om att skydda vdra medlemmars integritet och hanterar personuppgifterna i enlighet med géllande
lagar och forordningar.

Genom att skicka in denna anmdlan godkdnner du att vi pd administrationen sparar dina personuppgifter for att
kunna behandla din anmdlan och genomféra utbildningen. Vi kan dven dela dina personuppgifter for att under-
ldtta till samdkning. Vi sparar personuppgifterna i sex manader.

Jag vill inte att mina personuppgifter delas till andra deltagare fér samdkning.



Anmadlning till
e LO UNG-utbildningar

Skriv tydligt!

Fylli samtliga uppgifter och skicka anmalan till din fackliga organisation.
Din organisation meddelar dig vilken typ av ledighet som du ska begdra.

1. Utbildning

Utbildningens namn

Datum Plats

2. Personuppgifter

Namn
Gatuadress
Postnummer Postort

Personnummer (AAAAMMDD-NNNN) E-post

Telefonnummer Mobilnummer

Avdelning

Avdelningsgodkdnnande

Fortroendevald

Obs!
Anmadlan gors till din fackliga organisation som vidarebefordrar till LO-distriktet i Smdland och Blekinge.
LO-distriktet i Smaland och Blekinge skickar ut bekraftelse 2 veckor innan utbildningen startar.

Anmadlan skickas till

LO-distriktet i Smaland och Blekinge
Liedbergsgatan 6

352 31 Vaxjo
lo-smalandblekinge@lo.se

Personuppgifter och GDPR

For att medlemmar ska kunna delta pd en utbildning behandlas hens personuppgifter av oss for administra-
tionen och genomférande av utbildningen. Administrationen sker i enlighet med dataskyddsforordningen
(GDPR). Vi dr mdna om att skydda vdra medlemmars integritet och hanterar personuppgifterna i enlighet med
gdllande lagar och forordningar.

Genom att skicka in denna anmdlan godkdnner du att vi pd administrationen sparar dina personuppgifter for
att kunna behandla din anmdlan och genomféra utbildningen. Vi kan dven dela dina personuppgifter for att
underldtta till samdkning. Vi sparar personuppgifterna i sex mdnader.

Jag vill inte att mina personuppgifter delas till andra deltagare fér samdkning.






LO-distriktet i

Smaland och Blekinge
Liedbergsgatan 6

352 31 Vaxjo

0470-100 70
lo-smalandblekinge@lo.se

ABF Blekinge lan
Kungsgatan 2

372 22 Ronneby
0457-170 90
info.blekinge@abf.se

ABF Kalmar lén

Sodra Langgatan 62
392 31 Kalmar
0491-840 20
info.kalmar.lan@abf.se

ABF Kronoberg
Hjortvdgen 6

352 45 Vaxjo

0470-70 07 90
sodra.smaland@abf.se

ABF Jonkopings ldn

Vdstra Storgatan 12

553 15 Jonkdping
0370-656 784
info.jonkopingslan@abf.se

[o]



