
Medlemskapets värde
Att vara medlem i facket har många fördelar!



Årlig löneförhöjning och löneskydd 
IF Metall säkerställer att alla medlemmar får en årlig löneförhöj-
ning, dessutom skyddar kollektivavtalet mot lönesänkningar. 

Ersättning vid eventuell strejk
Det är endast medlemmar som får ersättning vid strejk eller 
lockout på arbetsplatsen.

Fackligt engagemang på din arbetsplats
På jobbet kan ni tillsammans bilda en fackklubb 
(verkstadsklubb) och då har ni möjlighet att 
påverka och teckna lokala avtal om exem-
pelvis, lönesystem, arbetstider, arbetsmiljö, 
friskvård och mycket mer. 
På en mindre arbetsplats kan vi utse en eller 
flera förtroendevalda (Avdelningsombud) 
som kan vara kontaktperson och även före- 
träda sina arbetskamrater.

Stöd och hjälp
Du får stöd och hjälp vid exempelvis problem på jobbet, krångel 
med avtalsförsäkringar, arbetsskador eller vid arbetslöshet 
med mera. Det kan också handla om hjälp och stöd vid rehabi-
litering. 

Förhandlingshjälp
Som medlem i IF Metall har du förhandlingshjälp i alla frågor 
som rör jobbet och anställningen. Till exempel vid uppsägning, 
löneförhandlingar, eller kollektivavtalsbrott som innebär att du 
inte fått vad du har rätt till. 

Rättshjälp
Som medlem i IF Metall kan du få kostnadsfri rättshjälp om 
ett ärende exempelvis går till domstol. Detta gäller frågor som 
rör din anställning och dina anställningsvillkor eller ett försäk-
ringsärende som är kopplat till din anställning. 

Arbetslöshetskassan (A-kassan)
Facket ger hjälp och stöd vid arbetslöshet och ärenden som rör 
din ersättning från A-kassan. 

Facklig utbildning
IF Metall erbjuder fackliga utbildningar inom allmänt fackliga 
frågor, lagar och avtal, försäkringar, arbetsmiljö, fackligt-politis-
ka utbildningar med mera. Alla medlemsutbildningar och kon-
ferenser är gratis. Deltagare får ersättning för eventuell förlorad 
lön eller ett skattefritt stipendium. 

Tillsammans är vi starka
Som medlem i IF Metall är du aldrig ensam. Du har alltid någon att vända 
dig till vid problem på din arbetsplats. Tillsammans påverkar vi och ser till 
att våra kollektivavtal har bra villkor. Många medlemmar och hög organisa-
tionsgrad ger ökade möjligheter till bra kollektivavtal. Tillsammans bildar vi 
IF Metall och tillsammans är vi starka. 

Kollektivavtal 
Ett kollektivavtal är ett skriftligt avtal mellan en fackförening och en 
arbetsgivare eller arbetsgivarorganisation, om vilka anställningsvill-
kor som ska gälla på arbetsplatsen. Ett kollektivavtal reglerar bland 
annat löner, olika ersättningar, arbetstider, ledigheter, semesterlön, 
arbetstidsförkortning och annat som facket och arbetsgivaren 
kommit överens om. Kollektivavtalet garanterar till exempel årlig 
löneförhöjning, övertidsersättning, Ob-ersättning, arbetstidsförkort-
ning med mera. 

Kollektivavtalet garanterar också att du är försäkrad på jobbet. Mer 
om försäkringar finns längre fram i foldern. 

Vem kan kräva rättigheterna 
Är du inte medlem eller om du är medlem i fel fackförbund, då kan 
du aldrig kräva det som regleras i ett kollektivavtal. Det är endast 
medlemmar som har rätt att kräva innehållet i ett kollektivavtal. 
Alltså medlemmar i det fackförbund som har kollektivavtalet på din 
arbetsplats. 

Ett kollektivavtal är den skrift-
liga överenskommelsen mellan IF 
Metall och arbetsgivaren som 
garanterar dig som anställd av-
talsenliga löner, försäkringar och 
andra anställningsvillkor. IF Metall 
Göteborg har ett material med 
frågor och svar om kollektivav-
talet.
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Totalt:
117 020 kr
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27 622 kr
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22 005 kr

Värdet av kollektivavtalet på ett år

Gäller från
nov. 2020

Kollektivavtalet

Lön 30 440 kr per månad
Arbetstid 2-skift 05.30–14.00 och 14.00–22.30
Inklusive 30 min rast
(Exemplet är beräknat på Teknikavtalet)

Värdet av kollektivavtalet på ett år................. 123 179 kr
Medlemsavgift: 1,5 procent...........................   - 6 159 kr
Detta tjänar du på att vara medlem................ 117 020 kr

Löneökning

Arbetstidsförkortning

Semesterlön

Ob-ersättning

Helglön

Avtals- och deltidspension

Övertidsarbete
(Fem lördagar åtta timmar)

Premie avtals-
försäkringar, inkl.
omställningsförsäkring

är guld värt!

IF Metall har ett brett utbud 
av studier. Det finns i tryckt 
form och på www.ifmetall.se



Försäkringar
Fritidsolycksfallsförsäkring
Har du skadat dig på fritiden och gått till läkaren?
Då kan du ha rätt till ersättning genom olycksfallsförsäkringen 
i ditt fackliga medlemskap. 

Inkomstförsäkring
Blir du uppsagd på grund av arbetsbrist, då har du genom 
inkomstförsäkringen rätt till 80 procent av din faktiska lön. 
Om din lön överstiger taket i A-kassan, då täcker försäkringen 
resterande belopp som du inte får från A-kassan. Försäkringen 
gäller de första 100 dagarna. Man kan som medlem försäkra 
upp ytterligare 100 dagar.
Om din lön understiger taket i A-kassan, då täcker försäkringen 
resterande belopp upp till 80 procent av din lön dag 101-200. 

Grupplivförsäkring
IF Metall Göteborg har tecknat en livförsäkring för sina med-
lemmar. 
Denna gäller för medlem, medförsäkrad och barn upp till 18 år. 

Barngrupplivförsäkring
Gäller från och med graviditetsvecka 23 till och med det kalen-
derår som barnet fyller 18 år.

Försäkringskompletteringar
Medlemmar har möjlighet att utöka sitt försäkringsskydd ge-
nom att teckna försäkringar till förmånliga kostnader. Exempel 
på sådana försäkringar är, sjuk- och efterlevandeförsäkring, 
hemförsäkring, medlemsbarn, medlemspension, juristförsäk-
ring med mera. 

Avtalsförsäkringar
AFA-försäkringar är de avtalsförsäkringar som följer med ett 
kollektivavtal. På arbetsplatser med kollektivavtal ingår: AGS, 
som ger ersättning vid sjukskrivning från dag 15-360. TFA, ger 
ersättning vid arbetsskada. TGL, vid dödsfall. AGB, som kan 
ge ersättning vid arbetslöshet för dig som fyllt 40 år. TSL, en 
omställningsförsäkring vid arbetslöshet. FPT, ger ersättning vid 
föräldraledighet. Samt SAF-LO avtalspension.

Har du pengar att hämta?
Vi vet att de försäkringar som följer med kollektivavtalet och 
medlemskapet inte nyttjas fullt ut. Många medlemmar missar 
att anmäla händelser som kan ge ersättning. Har du frågor 
kring en händelse och vill veta hur man går vidare med en 
anmälan, kontakta IF Metall Göteborg.

Alla medlemsförsäkringar finns 
hos Folksam. Hos dem kan du 
komplettera ditt försäkrings-
skydd till medlemspris.

Flera av IF Metalls försäkringar 
bygger på att det finns kollek-
tivavtal på arbetsplatsen, andra 
får du genom ditt medlemskap 
i IF Metall. Medlemskapet gör 
också att du kan teckna bra 
kompletterande försäkringar 
med förmånliga premier för dig 
och din familj.

VARFÖR ÄR DET VIKTIGT MED FACKET?
Historiskt är det fackförbund som arbetat för bättre villkor på arbetsplatser. Semester, ar-
betstidsförkortning och pensioner med mera. Det har varit möjligt för att arbetstagare stått 
gemensamt för sina och varandras krav. Det är inget vi kan ta för givet eftersom det finns 

krafter som ständigt motarbetar våra intressen. Jorge, förtroendevald i IF Metall



Kostnadsfri familjejuridisk rådgivning
15 minuter familjejuridisk rådgivning via,
www.familjensjurist.se

Fritidsstugor under semestern
Du kan hyra fritidsstuga på Gullholmen till medlemspris
samt lägenheter med rabatt i turistanläggningarna
Riva del Sole och La Serra på Italiens västkust.

Medlemskort
Kortet är laddat med förmånliga erbjudanden till dig som
medlem I IF Metall. Läs mer på www.ifmetall.se

Information
Som medlem har du en mängd informationskanaler kring
ditt medlemskap; egen medlemsportal, central och lokal
hemsida samt Dagens Arbete och IF Metall Göteborgs
medlemsmagasin.

Fördjupad information
IF Metall har tagit fram flera faktasamlingar med
information. Till höger ser du ett exempel.

Håll koll på dina kompetenser
med hjälp av IF Metall
I IF Metalls kompetensbank matchar du dig själv mot
lediga jobb som behöver just din kompetens. På webbplatsen
kan du själv på ett enkelt sätt fylla i dina kunskaper, skapa ett
CV och leta nya arbeten.Du når kompetensbanken på
www.ifmetall.se/kompetensbanken

IF Metallkortet är ett
medlemskort för IF Metalls
medlemmar, laddat med
förmåner och rabatter,
i samarbete med LO Mer-
värde.

Goda råd, vanliga frågor
och begrepp att känna till

Göteborg

Om anställning
i bemanningsföretag

Ett exempel på fördjupad
och riktad information.
I det här fallet till anställda
i bemanningsföretag.

Har du frågor om din medlemsavgift kan du kontakta avdelningen.

IF Metallkortet är ett medlem-
skort för IF Metalls medlem-
mar, laddat med förmåner och 
rabatter, 
i samarbete med LO Mervärde.

Ett exempel på fördjupad och 
riktad information. I det här 
fallet till anställda i bemannings-
företag.

Medlemmarna i 
IF Metall Göteborg 
äger fem stugor på 
Gullholmen. 
Många vill besöka den 
natursköna platsen. 
Ansökningarna inför 
sommarsäsongen ska 
som regel vara avdel-
ningen tillhanda under 
våren. Populärast är 
att hyra på sommaren 
men du kan hyra stuga 
under hela året. 
Kontakta IF Metall 
Göteborg på 
031-774 32 45.

Bemanningshandboken

Medlemsförmåner
Medlemslån
Som medlem har du möjlighet till medlemslån i Swedbank och 
Sparbankerna. Du kan låna utan krav på säkerhet och till för-
månlig ränta. Medlemslånet innebär färdigförhandlade och bra 
villkor. Inga avgifter tillkommer och i lånet ingår ett av markna-
dens bästa försäkringsskydd vilket innebär att du kan känna dig 
trygg som låntagare. För mer information om medlemslån och 
villkoren, kontakta Swedbank. 

IF Metallkortet
Ett medlemskort för dig i IF Metall. 
Som medlem i IF Metall får du ett medlemskort, kortet är 
kopplat till LO-mervärde. Kortet ger dig många bra rabatter och 
erbjudanden på produkter, resor, tjänster och mycket annat. 
Rabatter och erbjudanden hittar du på lomervarde.se/ifmetall.

Information
Som medlem har du en mängd informationskanaler kring ditt 
medlemskap. Du får möjlighet att delta på medlemsmöten 
som hålls på din arbetsplats, där du också kan vara med och 
påverka dina anställningsvillkor. 
Du hittar även information på IF Metalls hemsida,  
www.ifmetall.se, där du också kan logga in på medlemssi-
dorna. Som medlem får du också hem två medlemstidningar, 
Dagens Arbete och IF Metall Göteborgs Medlemsmagasin.
IF Metall Göteborg finns även på Facebook och Instagram.

Medlemsavgiften
Medlemsavgiften baseras på vad du tjänar per månad. För 
medlemmar i IF Metall Göteborg är avgiften 1,4 procent av din 
bruttolön. 
Exempel: Har du en månadslön på 25 000 kronor så blir avgif-
ten 350 kronor.
Av medlemsavgiften går en del till IF Metall och en del till a-kas-
san, vilket gör att de 1,4 procent du betalar i medlems-
avgift inkluderar a-kassan. 



IF Metall Göteborg
Olof Palmes Plats 1 
413 04 Göteborg
Telefon: 031-774 32 00
E-post: goteborg@ifmetall.se
Hemsida: www.ifmetall.se

Vi finns på sociala medier. Där kan du komma i kontakt 
med oss och få aktuell information.
     IF Metall Göteborg        @ifmetallgbg


