
Sänk övertidstaket i Stål och Metall-avtalet. 

Många företag är i dag så nedbantade på personal att de räknar med att man jobbar övertid för att 

hinna med.   

Mer eller mindre all frånvaro måste ersättas med övertid. 

Vi anser att detta inte är acceptabelt, varken ur arbetsmiljösynpunkt eller medmänsklighet. Skulle 

övertidsuttagen halveras skulle det kunna generera fler arbetstillfällen och en bättre arbetsmiljö. Det 

skulle även vara mer ekonomiskt för företagen om sjukfrånvaron minskade. 

 

Vi föreslår avtalsrådet besluta ge förbundsstyrelsen i uppdrag att verka för 

 att sänka övertidstaket i Stål och Metall-avtalet till som högst 150 timmar per kalenderår 

 att överträdelse mot övertidsbestämmelser beläggs med betydligt  högre straffavgift för 

arbetsgivaren än dagens avgift. 

 

IF Metall Metallklubben  

Sandvik Materials Technology 

 

 

Styrelsens yttrande: Att anta motionen.  

 


