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De regionala skyddsombuden 
verkar främst på arbetsplat­
ser där det saknas skydds­

kommitté och skyddsorganisatio­
nen inte fungerar fullt ut. De har i 
uppgift att genomföra skyddsronder 
för att upptäcka arbetsmiljörisker 
och sedan följa upp och kontrollera 
att riskerna åtgärdats. De jobbar 

också med att stödja arbetsgivare 
och anställda i att tillsammans job­
ba för en säker arbetsmiljö.

Under två vanliga höstveckor, 
vecka 40 och 41, upptäckte våra 
knappt 300 regionala skyddsom­
bud inte mindre än 975 arbetsmil­
jörisker under sina skyddsronder.

– Det handlar om felaktigheter 

Statistiken som visar att våra 
skyddsombud räddar liv

975 potentiellt livsfarliga arbetsmiljörisker. Det är vad 
IF Metalls regionala skyddsombud upptäckte under 
bara två veckor på våra industriarbetsplatser nu i höst.
�u�•���7�M�J�J�V�E�R���Z�M�W�E�V���X�]�H�P�M�K�X���Z�M�P�O�I�R���F�I�X�]�H�I�P�W�I���Z�Ÿ�V�E���W�O�]�H�H�W-
ombud har för säkerheten på våra industriarbetsplat-
ser, säger Johan Rocklind, chef för IF Metalls arbets-
livsenhet. 

Johan Rocklind, chef för IF Metalls 
arbetslivsenhet.

Foto: Stefan Jerrevång

0

20

40

60

80

100

Brand- och räddningredskap

Maskiner

Truckar/transporter

Tryckkärl och ledningar

Hantering kemikalier

Anodningar och redskap för lyft

Arbetslokaler

Pallställ och byggställningar

Arbetsmiljöarbete (SAM)

RSO:ernas påpekanden under två veckor

Åtgärd för skyddsronder

De regionala skyddsombudens  
påpekanden under två veckor

På bara två veckor hittade IF 
Metalls regionala skyddsombud 
975 potentiellt livsfarliga risker 
i arbetsmiljön. Det visar på 
skyddsombudens betydelse för 
en säker arbetsmiljö och att de är 
värda en eloge, eller en high five, 
som på skyddsombudens dag 
under arbetsmiljöveckan i oktober.

Alla har rätt till en 
trygg arbetsplats 

med bra arbetsmiljö! 
Läs mer om kampen 

för säkra arbets­
platser på  

ifmetall.se.
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som, om de inte åtgärdas, har 
potential att utgöra livsfara. Den 
vanligaste risken som RSO:erna 
hittar är brister gällande pallställ. 
Pallställen är gjorda för att förvara 
extremt tunga saker på höjden. Om 
de lastas fel, eller saknar nödvän­
diga skydd, kan väldigt allvarliga 
olyckor inträffa, säger Johan Rock­
lind och fortsätter:

– Näst vanligast är brister i 
brandskyddet, till exempel att ut­
rymningsvägar är blockerade eller 
att brandsläckare saknas, vilket ju 
även det kan få katastrofala konse­
kvenser.

Johan Rocklind påpekar att sta­
tistiken från de regionala skydds­
ombudens skyddsronder bara 
utgör en del av alla de risker som 
upptäcks och blir åtgärdade tack 
vare våra skyddsombud. 

– Dessa 975 påpekanden som 
våra RSO:er gjort under två veckor 
utgör bara en del av alla risker som 
våra totalt 10 000 förtroendevalda 
skyddsombud upptäcker. Det tota­
la antalet är alltså egentligen be­
tydligt högre. Men siffran ger god 
insikt i hur stor betydelse skydds­
ombuden har för att våra medlem­
mar ska komma hem välbehållna 
från jobbet varje dag.

text: lisa.wernstedt@ifmetall.se

Osäkra pallställ
Pallställ är ett sorts hyllsystem 
som tål att lastas mycket tungt. 
Om ställen lastas fel, saknar 
säkerhetsanordningar eller inte är 
monterade på rätt sätt utgör den 
tunga lasten en livsfara för den 
som jobbar i närheten av dem.

De vanligaste
bristerna i vår
arbetsmiljö

Osäkra pallställ
Pallställ är ett sorts hyllsystem som tål 
att lastas mycket tungt. Om ställen 
lastas fel, saknar säkerhetsanordningar 
eller inte är monterade på rätt sätt utgör 
den tunga lasten en livsfara för den som 
jobbar i närheten av dem.

Brister i brandskydd
Att blockerade utrymningsvägar och 
bristfällig brandskyddsutrustning i 
industrilokaler utgör en fara för de 
anställda är lätt att förstå.

Osäkra maskiner
Här kan det till exempel handla 
om maskiner utan fungerande 
nödstopp eller skyddsanordningar 
som saknas eller är trasiga.

Brister gällande brandskydd
Att blockerade utrymningsvägar och 
bristfällig brandskyddsutrustning i 
industrilokaler utgör en fara för de 
anställda är lätt att förstå.

Maskiner med säkerhetsbrister
Här kan det till exempel handla om 
maskiner med nödstopp som inte 
fungerar eller olika sorters skyddsan­
ordningar som saknas eller är trasiga.

De vanligaste arbetsmiljöriskerna som 
våra regionala skyddsombud hittar

Under den årliga arbetsmiljö­
veckan, vecka 43, anordnade 
IF Metall Stockholms län en 
arbetsmiljökonferens med över 
100 deltagande förtroendevalda 
från hela avdelningen. En av ta­
larna på konferensen var Mikael 
Damberg (S). Han menade att 
vi måste lägga mer resurser på 

förebyggande arbetsmiljöarbete:
– Det dör fler på jobbet varje år 

än av gängrelaterat våld. Men ändå 
talas det ganska tyst om att lägga 
resurser på att säkra arbetsmiljön.

Mikael Damberg gjorde också 
klart att de regionala skyddsombu­
den inte kan ersättas med statliga 
inspektörer.

High five till 
skyddsombuden

Damberg på välbesökt arbetsmiljökonferens

På den årliga skyddsombudens 
dag uppmanade vi alla IF Me­
tallare att ge en high five till ett 
skyddsombud för att visa att vi 
uppskattar arbetet med att mini­
mera risken att bli sjuk, skadas 
eller till och med dö på jobbet. 

Förbundsordförande Marie 
Nilsson var inte sen att hörsamma 
uppmaningen och gav en high five 
till Lars-Åke Karlsson, HSO, på Volvo 
Penta i Vara.
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Tips! Gratis webbkurs  
om informationspåverkan
Myndigheten för samhällsskydd och beredskap (MSB) 
erbjuder en webbkurs som ska öka medvetenheten 
om vad informationspåverkan är och ge verktygen för 
att kunna identifiera påverkanstekniker. Kursen ger en 
introduktion i ämnet och syftet är att 
bidra till motståndskraft och ett starkt 
totalförsvar. Den tar cirka 1,5 timme 
och är uppdelad i fyra delar. 

Läs mer på msb.se.

En kyligare årstid står för 
dörren och det brukar ofta 
dra med sig höga elkostna­
der. Du vet väl om att du som 
medlem i ett LO-förbund kan 
ta del av medlemsrabatter på 
elavtal hos Vattenfall? Du väljer själv det elavtal 
som passar dina behov bäst och kan få både 
avtalsrådgivning och energieffektiva tips. Mer om 
hur du kan ta del av det särskilt framförhandlade 
erbjudandet hittar du på LOmervärde.se.

Månadens erbjudande:  
Medlemsrabatt på elavtal  
hos Vattenfall

”Kongressen är  
både vitamininjektion  
och temperaturmätare”
Hallå Martin Gunnarsson, IF Metalls förbunds­
sekreterare! Vår sjätte ordinarie kongress närmar 
sig med stormsteg  
– hur känns det?
– Det är alltid 
spännande med 
kongressförberedel­
ser och kongress. 
En kongress är en 
vitamininjektion i 
förbundet och en 
temperaturmätare 
var förbundet befin­
ner sig nu och vart 
vi är på väg.

Kongressdevisen Samlad styrka  
– kollektiv kraft, vad betyder den för dig?
– Att det är tillsammans vi gör, och kan göra, skill­
nad. Jag tycker att IF Metall både genom histori­
en och i dag visar på just det: bestämmer vi oss 
för något och håller ihop så kan vi uträtta stordåd!

Vad är det för kongressförberedelser som 
sker just nu?
– Vi är i slutskedet av både stadgekommitténs 
och ekonomikommitténs arbete, vilka är vitala 
delar av kongressen. Vi har precis också avslu­
tat våra strategiträffar som ger förbundet viktig 
input i strategiska frågor inför kongressen. Vi 
håller naturligtvis också på med programmet för 
såväl kongressen som festligheterna i samband 
med kongressfesten, vilket är riktigt spännande.

Kvinnokalendern 2025
Systrar, kamrater! Kvinnor i arbetarrörelsen 
är namnet på kalendern som i bild och text 
handlar om exakt det namnet anger. Kvinno­
kalendern ges ut av Arbetarnas Kulturhis­
toriska Sällskap tillsammans med Arbetar­
rörelsens arkiv och bibliotek.

Den kostar 100 kronor plus porto och kan 
beställas via mejl: info@arbetarkultur.se.

Följ kongressen på  
ifmetall.se/kongress.

Foto: Stefan Jerrevång
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02 EU-stöd stärker
 medlemmarna
 i omställningen
04 Starten har gått för 
 nya avtal 2025
06	 Anders	fick	en
 halv miljon från  
 AGS-försäkringen
07 Majoriteten av  
 medlemmarna oroar  
 sig för pensionen
12 Statistiken som  
 visar att våra
 skyddsombud
 räddar liv
 

De nya
jobben 

är gröna

Hög spänning  
i Ludvika

Nästa nummer
av Info
Nästa nummer (och sista  
för 2024) av tidningen Info,  
nummer 8, kommer ut på  
arbetsplatserna den 17 december 2024.
 Har du tips eller idéer på innehåll? Välkommen 
att höra av dig till oss på info@ifmetall.se.

Info digitalt
Du vet väl om att tidningen Info även  
finns på webben? Kolla in ifmetall.se/info.

Strejkpass och  
manifestation i Malmö.

KONFLIKTEN MED TESLA ETT ÅR

IF Metalls vice förbundsordförande Tomas With 
och förbundsordförande Marie Nilsson i Malmö.

Samlad styrka  
från LO-förbunden.

Manifestation  
i Umeå.

Martin Berglund pratar på 
Kommunals manifestation 

till stöd för konflikten.
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I tidningen Info hittar du som förtroendevald tips  
och goda idéer från IF Metalls arbetsplatser runt om  
i landet. Tidningen ges ut med 8 nummer per år. 

Följ IF Metall i sociala medier


