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Inledning: Facklig-politisk samverkan

Facklig-politisk samverkan ar en av grundpelarna som gor var fackliga verksamhet
mojlig. Genom att vi som fackforening tar en aktiv roll i politiken kan vi vara med
och skapa de samhallsforutsattningar som behovs for att var fackliga verksamhet
ska fungera. Paverkan ar dock en standig process som maste uppratthallas och
aldrig betraktas som avslutad. Politiska beslut fattas pA manga olika nivaer i
samhéllet — pa EU-niva, nationell, regional och kommunal niva. Det ar pa regional
och kommunal niva som politiken kommer narmast vara medlemmars liv och
vardag. Darfor har IF Metalls kongress beslutat om det vi kallar for "1-
procentsmalet", det vill sdga att 1 procent av vara aktiva medlemmar ska ha
kommunala eller regionala fortroendeuppdrag for Socialdemokraterna.

Men det stannar inte dar. Vi maste fylla politiken med innehall ocksa och det &r
allas ansvar. Darfor har vi tagit fram den har skriften for att géra det lattare for vara
avdelningar att genom samarbete med vara medlemmar som har lokala
fortroendeuppdrag for Socialdemokraterna och/eller den lokala socialdemokratiska
gruppen i kommun- eller regionfullméktige driva lokala politiska krav som ar
viktiga for vara medlemmar och er lokala industri.



Hur kan ett lokalt politiskt krav se ut?

Kommunala och regionala krav kan se ut pa manga séatt. Det ar era lokala
forutsattningar och behov som satter ramarna. Det som &r hdgaktuellt i en kommun
kan vara helt fraimmande och oviktigt i en annan. Det stora malet med lokal
politikutveckling &r att hitta och 16sa de problem som finns i vara medlemmars
narhet och vardag. Vilka fragor pratas det om i lunchrummet pa era lokala
industriarbetsplatser? Lat de fragorna vara vagledande. Sa lange de fragor ni vill
driva ar forenliga med IF Metalls grundlaggande varderingar sa har ni fria hander
att ta er an de politiska fragor som passar er i era kommuner och regioner. | det har
dokumentet kommer vi att ge forslag pa politiska fragor som skulle kunna vara
aktuella for er att ta er an. Det &r inte en heltdckande lista. Se det mer som forslag
och inspiration ifall det ar svart att veta i vilken ande ni ska borja ta er an fragan
om lokal politikutveckling. Pa sista sidan i dokumentet finns en lista dver vilka
politikomraden som tillnér kommunerna, vilka som tillhér regionerna och vilka
som ar gemensamma ataganden.

Nationella mal — lokala losningar

Varje region har sina utmaningar och det kan vara svart for dig som fortroendevald
fritidspolitiker att omsétta IF Metalls nationella naringspolitiska mal och andra
politiska visioner i praktiken. For att géra dem mer latthanterliga for dig som ska
forvandla vision till politik behdver de brytas ner och dverséttas till lokala
forutsattningar. Manga politiska fragor, stora och sma, ar viktiga for IF Metall
eftersom de paverkar vara medlemmars liv och vardag. Energifragor, fragor som
ror industrins klimatomstallning och digitala omstéllning &r viktiga for IF Metall
som férbund och for vara medlemmars jobb och vardag. Fragor som ror
kompetensutveckling, fortbildning och ungas méjligheter till utbildning och praktik
som leder till jobb inom industrin ar ocksa stora och viktiga fragor for IF Metall.
Vara medlemmars hélsa, rehabiliteringsméjligheter och mojligheter att leva friska
och goda liv ar en stor fraga for oss som forbund. Familjepolitik ar dven det viktigt
for IF Metall. Vi vill att vara medlemmar ska ha méjlighet att kunna kombinera ett
yrkesliv inom industrin med ett fungerande familjeliv och for att detta ska vara
mojligt behover vi en samhallsservice som fungerar pa alla orter i landet. IF Metall
ar ocksa ett feministiskt forbund, jamstalldhetsfragor och fragor som ror allas lika
ratt och lika varde ar aven de viktiga for vart forbund.

Ett exempel pa en stor och viktig fraga som beror oss alla som arbetar inom
industrin pa ett eller annat vis ar klimatomstallningen. IF Metall vill se en nationell
politik som sakerstéller att arbetare, arbetsplatser och samhéllet i stort ges
forutsattningarna for att klara av en rattvis klimatomstéllning. Darfor behdvs det en
politik som ser och forstar behovet av att satsa pa kompetensforsorjning och
omstéllning av yrkesverksamma. IF Metall vill se riktade statliga resurser till
arbetsplatsernas larande i arbete och utbildningar som ar skapad utifran
yrkesverksammas behov. Pa det lokala planet innebér detta bland annat att det i
vara svenska kommuner finns manga industriféretag som é&r i stort behov av stod
och vagledning for att kunna méta kravet pa att minska koldioxidutslappen och
forandra sitt energianvandande. Region och kommun behdver se till att det tillfors
resurser som i kombination med naringslivets egna initiativ leder till en hallbar
utveckling for bade kommunen och industriarbetsplatserna. Det handlar
exempelvis om stod for teknisk utveckling men ocksa att skapa utbildningar for
anstallda bade i kommunen och inom industrin for att mota framtidens krav pa
hallbarhet.



Varfor lokal politisk paverkan ar avgorande

Om lokala behov inte méts kan det leda till att foretag véljer att dra ner sin
verksamhet eller helt IAmna kommunen. Det innebér att arbetstillfallen forsvinner
och att yrkeskompetens tvingas lamna kommunen. Detta minskar pa sikt
skatteunderlaget i kommunen och leder till neddragningar i den kommunala
servicen och valfarden. | forlangningen kan detta alltsa bidra till att skolor tvingas
att stanga, hus och fastigheter faller i varde, buss- och tagférbindelser blir farre och
barn- samt dldreomsorgen centraliseras till tdtorterna. Genom att vi som IF
Metallare tar ansvar for vara industrifragor tar vi i forlangningen ocksa ansvar for
helheten. Industri och valfard behdver varandra och den lokala politiken behtver IF
Metallare som har ar beredda att anvénda den insikten for att bidra till den lokala
utvecklingen.

Har foljer nagra exempel pa krav som skulle kunna vara passande att driva i er
kommun eller region:

Kommun

Forskola, skola, gymnasieskola och Komvux (kommunalt ansvar)

e Barnomsorg i vaxande bostadsomraden: Verka for att barnomsorg
etableras i nybyggda bostadsomraden, sarskilt i omraden som expanderar
pa grund av nya industrietableringar.

e Barnomsorg pa obekvama arbetstider: Driv fragan om tillgang till
forskola och barnomsorg under obekvéma arbetstider for familjer med
behov av detta.

e Praoigrundskolan: Krav att prao genomfors som en obligatorisk del av
grundskoleutbildningen.

e Tillgang till mensskydd: Sékerstall att mensskydd finns tillgangliga
kostnadsfritt pa grundskolor och gymnasier.

e Utveckling av industritekniska program: Om det finns en lokal
gymnasieskola med ett industritekniskt program, verka for att kommunen
ser dver hur denna kan utvecklas. Exempelvis genom att starka samarbetet
med lokala industriforetag for att skapa fler och béttre praktikmdjligheter.

e Skraddarsydda komvuxutbildningar: Driv pa for att kommunen ska
samarbeta med lokala industriforetag for att utveckla skraddarsydda
komvuxutbildningar som moter industrins kompetensbehov.

e Upphandling av vuxenutbildning: Sakerstéll att upphandling av
vuxenutbildning gors samt att de framjar hog kvalitet och anpassning till
lokala arbetsmarknadsbehov.

e SFI och industrisamarbete: Driv pa att SFI (svenska for invandrare)
genomfor 16pande samarbeten med lokala industriforetag. Genom att
kombinera sprakutbildning med praktik kan intrade pa arbetsmarknaden
underlattas.



Social omsorg (kommunalt ansvar)

Hall koll pa villkoren vid kommunal upphandling: Verka for att
upphandlingar inom omsorgen ska sékerstélla schysta villkor som
motsvarar kollektivavtal, for att garantera rattvisa arbetsvillkor for de
anstallda.

Folj upp arbetsrattsliga villkor och krav: Verka for att kommunen
genomfor regelbundna granskningar av omsorgsforetag for att sdkerstélla
att arbetsrattsliga villkor efterlevs och for att motverka missbruk av
skattemedel samt arbetslivskriminalitet. Lyft fragan i relevanta namnder
och hall férvaltningen ansvarig for att géra nodvandiga kontroller.

Stod vid vald i nara relationer: Arbeta for att stodet till personer utsatta
for vald i nara relationer starks och sékra resurser till kvinnojourer for att
de ska kunna erbjuda adekvat hjalp och skydd.

Plan- och byggfragor samt bostader (kommunalt ansvar)

Tillgangliggdrande av industritomter: Verka for att industritomter
inkluderas och prioriteras i kommunens déversiktsplaner for att framja lokal
industriutveckling.

Tillstand for gron elproduktion: Driv fragan om att kommunen ska
underlatta tillstAndsprocesser for att bygga och utveckla gron elproduktion,
sasom sol-, vind- och biokraft.

Upprustning av vagar till industriarbetsplatser: Arbeta for att vagar
som leder till viktiga industriarbetsplatser rustas upp for att forbattra
framkomlighet och sdkerhet.

Sakrare cykelvagar till industriarbetsplatser: Verka for battre
belysning, 0kad sékerhet (exempelvis hornspeglar) och god framkomlighet
pa cykelvagar som leder till centrala industriarbetsplatser.

Okat bostadsbyggande: Driv pa for okat bostadsbyggande i omraden dar
befolkningen vaxer, sarskilt i samband med nya industrietableringar.

Uppfdljning av kommunala bostadsbolag: Om ett kommunalt
bostadsbolag finns dar manga medlemmar bor, arbeta for att kommunen
regelbundet granskar bostadsbolagets verksamhet och att eventuella
problem, som underhall eller boendemiljo, hanteras skyndsamt.

Fler 6verkomliga hyresrétter: Verka for att kommunala bostadsbolag
bygger fler hyresratter som ar ekonomiskt 6verkomliga for invanarna.

Socialt ansvar vid kommunal byggnation: Arbeta for att kommunen tar
socialt ansvar vid kommunledda byggprojekt. Lyft fragor om arbetsmiljo,
anstallningstrygghet och réattvisa loner for de anstéllda.



Kultur och fritid (frivilligt kommunalt ansvar)

Synliggor industriarbetare i kulturlivet: Verka for att industriarbetares
historia och nutid lyfts fram i det lokala kulturlivet, exempelvis genom
samarbeten med lokala museer, utstéliningar eller kulturprojekt.

Tillganglig kultur for alla: Driv pa for att kultur ska vara tillganglig for
barn och vuxna fran alla samhallsklasser. Arbeta for att starka och utveckla
befintliga kulturverksamheter, exempelvis eventuell kulturskola, sa att fler
kan delta.

Kvalitativa och tillgangliga fritidsaktiviteter: Verka for att kommunens
fritids- och barnaktiviteter haller hog kvalitet och ar tillgangliga i hela
kommunen, med sarskilt fokus pa omraden dar manga av medlemmarna
bor.

Energifragor (frivilligt kommunalt ansvar)

Fossilfri energi fran kommunala energibolag: Driv krav pa att
kommunala energibolag ska producera och leverera fossilfri energi for att
bidra till en hallbar omstallning och minska klimatpaverkan.

Regionala energirad for samordning: Verka for att skapa regionala rad
som samordnar energibehoven mellan kommuner i regionen. Arbeta for att
raden inkluderar representanter fran arbetsmarknadens parter, naringslivet
och politiken for att sékerstélla bred samsyn och effektiv energiplanering.

Sysselsattningsfragor och naringslivsutveckling (frivilligt
kommunalt ansvar)

Samarbete mellan SFI och industriforetag: Verka for att SFI integreras
med lokala industriforetag for att matcha kompetenser. Kombinera
sprakutbildning med praktik for att underlatta vagen till arbetsmarknaden.

Kurser i yrkessvenska vid praktik: Arbeta for att yrkessvenska erbjuds i
samband med praktik och etableringsjobb. Detta for att for att underlatta
vagen till arbetsmarknaden samtidigt som den sprakliga och yrkesméssiga
kompetensen starks.

Lokala jobbspar via samverkan: Verka for att kommunen, i samverkan
med Arbetsférmedlingen samarbetar med lokala arbetsgivare for att
utveckla lokala jobbspar som leder till arbete genom praktik och
utbildning.

Aktiverande insatser for unga arbetslosa: Verka for att unga arbetslésa
far tillgang till praktikplatser och riktat stod for att komma in pa
arbetsmarknaden.



e Kollektivavtal for praktikplatser: Driv pa for att kommunen enbart ska
ha samarbeten med foretag som har kollektivavtal nar det galler
kommunalt anordnade praktikplatser eller andra arbetsmarknadsatgarder.

o Naringslivskontor for foretagsutveckling: Arbeta for att kommunen har
ett naringslivskontor eller motsvarande som underlattar féretagsutveckling
och samarbeten mellan skola, néringsliv och fackliga organisationer.

o Beredskap for nya etableringar: Verka for att kommunen har en tydlig
och samordnad beredskap for att hantera nya industrietableringar och
expansionsprojekt, exempelvis genom naringslivskontoret.

e Regionala krisgrupper for samordning: Driv pa for att skapa regionala
krisgrupper dar arbetsmarknadens parter (las industrins parter),
naringslivet, kommuner och myndigheter samverkar. Dessa grupper ska
kunna aktiveras vid storre samhallsforandringar, sasom varsel eller
etableringar, och sedan fokusera pa regional utveckling och
sysselsattningsfragor under normala perioder.

Kollektivtrafik (bade regionalt och kommunalt ansvar)

Se Rubriken Kollektivtrafik under Region.



Region

Kollektivtrafik (bade regionalt och kommunalt ansvar)

Tillgang till kollektivtrafik for arbetspendling: Verka for att
kollektivtrafiken gors tillganglig for alla invanare genom att sékerstalla att
turerna ar anpassade for exempelvis skiftarbetare. Driv pa for att
kollektivtrafiken ska vara ett attraktivt alternativ till egen bil, genom
forbattrade tidtabeller och dkad frekvens under kvéllar och nétter.

Regional utveckling (regionalt ansvar)

Industriutbildningar i regionala utvecklingsplaner: Arbeta for att
relevant industriutbildning inkluderas i regionens strategiska
utvecklingsplaner, for att sakerstélla att utbildningarna méter behovet inom
den lokala industrin.

Analys och planering av yrkesutbildningar: Verka for att
yrkesutbildningar planeras och anpassas for att matcha bade medborgarnas
och néaringslivets behov, detta genom noggranna analyser och langsiktig
planering.

Regional samverkan for yrkesutbildningar: Driv pa for att kommuner
samverkar 6ver granserna for att etablera yrkesutbildningar pa alla nivaer,
dar huvudmannen gemensamt ansvarar for att skapa utbildningar som
moter regionens behov.

Gratis transporter till utbildningssamarbeten: Verka for att kostandsfri
kollektivtrafik erbjuds for elever som behdver ta sig till olika skolor eller
utbildningsanlaggningar. Anpassa turerna efter elevernas och
verksamheternas behov.

Skapa innovationscenter for industrin: Arbeta for att varje kommun
etablerar ett innovationscenter som framjar forskning och utveckling inom
industrin. S&kerstall att universitet, hdgskolor samt nationella institutioner
som RISE eller Chalmers &r aktiva samverkanspartners. Inkludera &ven
naringslivet och arbetsmarknadens parter i verksamheten.

Partssammansatta industrirad: Driv pa for att regionen etablerar
partssammansatta industrirdd som arbetar for att starka samarbetet mellan
arbetsmarknadens parter, industrin och politiken.

Regionala kompetensrad for utbildningar: Arbeta for att regionala
kompetensrad inrattas for att fraimja samverkan kring utbildningars
innehall och inriktning, for att battre matcha arbetsmarknadens behov.

Utvecklingsmedel for industrin: Bevaka att utvecklingsmedel som
regionen fordelar gar till att utveckla industriarbetare och deras
arbetsplatser.



Industrins roll i regional utvecklingsstrategi: Verka for att industrins
utveckling far en central plats i den regionala utvecklingsstrategin, for att
skapa langsiktig tillvéaxt och sysselsattning.

Halso- och sjukvard (regionalt ansvar)

Tillgang till akutkirurgi i kommuner: Verka for att det finns tillgang till
akutkirurgi inom ett rimligt avstand (max 30 minuter) i kommunen. Detta
underlattar bade for foretag att etablera sig och for anstallda att boséatta sig
med sina familjer i kommunen.

Ambulanstransporter for att mota avstand: Driv pa for att etablera och
forbattra ambulanstransporter i olika former for att sakerstélla snabb och
effektiv vard i hela regionen.

En fédande — en barnmorska

Driv pa for att regionen ska uppfylla Socialstyrelsens nationella
handlingsplan for forlossningsvarden. En barnmorska per fodande ger
tryggare forlossningar och farre forlossningsskador som forsvarar bade
arbetsliv och fritid. Det forbattrar dven arbetsmiljon for vardpersonalen.

Forebyggande insatser for forlossningsskador

Arbeta for att varden satsar mer pa utbildning av barnmorskor och lékare,
framst i behandling av backenbottenskador, samt att grad 2-bristningar och
Klipp f6ljs upp via Bristningsregistret.

Okad tillganglighet i varden for att minska sjukfranvaro: Verka for att
varden effektiviseras for att oka tillgangligheten och darigenom bidra till
att korta sjukfranvaron, vilket gynnar bade individer och arbetsgivare.



Sammanstéllning 6ver kommunala och regionala
ataganden.

Kommunernas ataganden
Kommunerna ar skyldiga att ha vissa verksamheter enligt lag. Andra verksamheter
ar frivilliga och beslutas av lokalpolitikerna.

Obligatoriska uppgifter
o Social omsorg (&ldre- och handikappsomsorg samt individ- och
familjeomsorg)
e F0Or-, grund- och gymnasieskola samt kommunal vuxenutbildning
(komvux)
Plan och byggfragor
Miljo- och hélsoskydd
Renhallning och avfallshantering
Vatten och avlopp
Raddningstjanst
Krisberedskap och civilt forsvar
Biblioteksverksamhet
Bostader

Frivilliga uppgifter
e  Fritid och kultur
e Energi
e Sysselséttning
o Naringslivsutveckling

Regionala ataganden

Regionerna ansvarar for uppgifter som ar gemensamma for stora geografiska
omraden och som ofta kraver stora ekonomiska resurser. Till exempel hélso- och
sjukvarden, kultur, kollektivtrafik och att starka regionernas tillvéxt och utveckling.

Obligatoriska uppgifter

e Halso- och sjukvard

e Tandvard for barn och unga upp till 23 ars alder

e Regionalt utvecklingsansvar

o Utveckla tillgangen pa el, transport- och logistikinfrastruktur sa att

det uppfyller naringslivets behov men ocksa att det attraherar nya
foretag att etablera sig i kommunen / kommunerna (typ
djuphamnar mm.)

o Regional biblioteksverksamhet

Frivilliga uppgifter

e Kultur
e Utbildning
e Turism

Gemensam, obligatorisk uppgift for kommuner och regioner
e Regional och lokal kollektivtrafik
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