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Detta sager avtalen om
nationaldagen den 6 juni ==
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Avtalsomrade

Buteljglasindustrin
Byggnadsamnesindustrin
SVEMEK
Motorbranschavtalet

Gruvindustrin
Teknikavtalet IF Metall
Gruventreprenad

Explosivamnesindustrin
Industriavtalet SINF
Gemensamma metallavtalet

Glasindustrin

I-avtalet
IMG-avtalet

Kemiska fabriker

Oljeraffinaderier
Sambhall

Stal- och metallavtalet rod

Tekoavtalet

Tvattindustri/Textilservice

Atervinningsindustrierna
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Kompensation

2 timmar per ar.

0,2 procent hojd DP-premie.
Utokad avsattning till LP.

2 timmar och 15 minuter per ar.
0,2 procent hojd GLP-premie.
2,22 timmar.

2,3 timmar.

Dagtid, intermittent tvaskift respektive intermittent
treskift till tva timmars kompensation per ar.

En dags ledighet om 6 juni infaller pa 16 eller sg, i forsta
hand mandagen efter nationaldagen.

Dagtid, intermittent tvaskift respektive intermittent
treskift till tva timmars kompensation per ar.

Dagtid, intermittent tvaskift respektive intermittent
treskift till tva timmars kompensation per ar.
2 timmar per ar.

"Pask-, pingst-, midsommar-, jul- och nyarsafton, forsta
maj, nationaldagen och samtliga 6vriga helgdagar &r
fridagar fran kl. 22.00 dagen innan."

Dagtid, i intermittent tvaskift respektive intermittent
treskift till tva timmars kompensation per ar. Vid del-
tidsarbete eller arbete under delar av aret ges kompen-
sation i proportion.

Dagtid, intermittent tvaskift respektive intermittent
treskift till tva timmars kompensation per ar.

Tre minuter per vecka fran och med den 1 april 2007.
Dessa minuter tillfors arbetstidsbanken.

0,2 procent hojd LP-premie.

2 timmar och 22 minuter per ar.

Reglerat i avtalet (betyder att de bytt vardet av national-
dagen mot nagot annat varde som de fick in i avtalet).

2 timmar per ar.



