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Tabii ki katilmalisin!

Sendikaya neden katilmaniz gerektigini merak ediyor
musunuz? Eger bu ytizlerce krona degerse?

Cevap evet — toplu s6zlesme ve Uyeligin size verdikleriyle
gok daha fazlasini geri alirsiniz. Glinkd gok kisiyle

birlik oldugumuzda, aksi halde kagiracagimiz hak ve
menfaatleri mizakere edebiliriz, ki bunlar cogu zaman
garanti olarak gordigimuz seylerdir. IF Metall'e katilmak
icin bircok neden vardir. iste en énemlilerinden bazilar::

issizlik sigortasi
ve gelir sigortasi

isinizi kaybetmeniz durumunda
issizlik sigortasi fonundan

odenek alabilirsiniz. Ayrica tyelige
& tamamlayici gelir sigortasi da dahildir.
Burada sigortanin sizin igin ne
anlama geldigini hesaplayabilirsiniz




Adil kosullar
ve iyi licret

Toplu s6zlesmelerimiz sayesinde
iyi ve adil bir maas, diizenli maas
artiglar, makul galisma saatleri, fazla
mesai Ucreti, tatil mesaisi ek Ucreti
ve calisma saatlerinde azalma elde edeceksiniz.
Calismaniz bittiginde ekstra sozlesmeli emekli
maasindan yararlanabilirsiniz.

Glivenli bir
calisma ortami

Kazalari ve hastaliklari dnlemek igin iyi bir calisma
ortami énemlidir. isverenin Galisma Ortami Yasasina
uydugundan ve glivenliginiz ve esenliginiz igin ¢alisan
guvenlik temsilcilerinin bulundugundan emin oluruz.



Ihtiyac
duyuldugunda
yardim ve destek

isten cikarma, rehabilitasyon, maas
gortsmeleri ve daha pek ¢ok durumda
size tavsiye ve destek sagliyoruz. Gerekirse hukuki
yardim da alabilirsiniz. Ayrica, gelecekte de talep gérecek
becerilere sahip olmaniz igin profesyonel roliintizde
blylUmenize yardimci olmak igin ¢aligiyoruz.

Hem iste hem de
bos zamanlarinizda
sigortalisiniz

is kazalarinin yani sira bos
zamanlarinizda ve hasta oldugunuzda
toplu is sozlesmelerimiz ve Uyelik
sigortalarimiz araciligiyla tazminat
alabilirsiniz. Ayrica ebeveyn iznindeyken
fazladan bir 6denek de alabilirsiniz.




is yerinde etki

Birgok 6nemli konuda kararlar alinmadan once igveren,
IF Metall olarak bizlerle isyerinde mizakere etmelidir.
Ornegin, bu miizakere galisma saatleri ve gorevlerdeki
degisiklikler veya isyerinde maasin nasil gelistiriimesi
ve dagitimasi gerektigi ile ilgili olabilir. Uye olarak buna
dahil olabilir ve kararlari etkileyebilirsiniz.



A

Birlikte gli¢liiyliz

Haklarinizi tek basiniza talep etmek zordur.
Ama yalniz degilsiniz. 300.000 Uyemiz var.
Birlikte, tim sanayi isgilerinin kosullarini
iyilestirebilir ve toplumda adaleti artirabiliriz.



isve¢ modeli

1800'lerin sonlarindan bu yana, isvec sendikalari isgilerin
iyi Ucretlere ve insana yakisir galigma kosullarina

sahip olmalarrigin micadele etti. Diger pek ¢ok lkeyle
kiyaslandiginda Isvec sendikalari, cok sayida tiyeyle iyi
orgltlenmis olmamiz sayesinde ¢ok fazla etkiye sahiptir.
Bu bizi gu¢lu kiliyor — o kadar giglu ki politikacilarin
galisma kosullarimiza gok fazla miidahale etmesine
gerek yoktur.

Calisma saatleri ile maaglardan emekli maaslarina
ve sigortaya kadar her sey isverenlerle kendimiz
miizakere ederiz. Toplu is so6zlesmesi de budur.

Bunun yerine, politikacilar refah sistemlerimize
ve egitim ihtiyacimiza, yani bize glivenli ve yetkin
galisanlar saglayan temele odaklanabilirler.

Bu genellikle isvec modeli olarak adlandirilir.

Bu model ¢cok sayida sendika Uyesi gerektirmektedir.
lyi 6rgiitlendigimizde ve cok sayida insan taleplerimizin
arkasinda durdugunda, gticll bir ses olmaya devam
edebilir ve adil kosullar ile iyi Ucretler igeren guglu
toplu sozlesmeler elde edebiliriz.







Uyelik maliyeti nedir?

Uyelik ticreti gelirinize baghdir. IF Metall'de Uicret ortalama
olarak gelirin yiizde 1,55'idir. Uyelik ticreti karsiiginda
issizlik sigortasi, isinizi kaybetmeniz durumunda gelir
sigortasi ve bu brosirde listelenen diger tim onemli
seylerden yararlanirsiniz.

BankiD ile
kolayca
basvurun.

IF Metall'e nasil
katilabilirsiniz?

IF Metall'e tye olmak gok kolaydir. E

BankID'niz varsa, ifmetall.se adresinde -
tyelik bagvurusunda bulunabilirsiniz.

Basvuruyla ilgili yardima ihtiyaciniz olursa, isyerinizdeki
bir sendika temsilcisiyle gorigsmekten gekinmeyin veya
yerel IF Metall subenizle iletisime gegin.
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