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To jasne, ze warto by¢ cztonkiem!

Zastanawiasz sig, dlaczego powinienes wstapic¢ do zwigzku
zawodowego? Czy warto ptacic¢ tych kilkaset koron?
Odpowiedz brzmi ,Tak” — dzieki uktadowi zbiorowemu

i prawom cztonka otrzymasz w zamian o wiele wiecej.

Gdy potaczymy nasze sity, mozemy wynegocjowac prawa

i Swiadczenia, ktére czesto traktujemy jako rzecz oczywista,
a ktére w przeciwnym razie by nas ominety. Jest wiele
powoddw, by wstapi¢ do IF Metall. Oto najwazniejsze z nich:

Fundusz dla
bezrobotnych

i ubezpieczenie
dochodu

W razie utraty pracy mozesz uzyskac
Swiadczenie z naszego funduszu dla
bezrobotnych. Ponadto cztonkowie

sg objeci dodatkowym ubezpieczeniem
dochodu. Tutaj mozesz obliczy¢,

ile wyniostoby dla Ciebie ubezpieczenie




Godziwe
warunki i dobre

wynagrodzenie

Dzieki naszym uktadom zbiorowym
pracy zyskujesz miedzy innymi dobre
i sprawiedliwe wynagrodzenie, regularne podwyzki,
rozsadne godziny pracy, dodatek za nadgodziny

i niedogodny czas pracy oraz skrécony czas pracy.
Po zakonczeniu pracy mozesz cieszy¢ sie Swiadcze-
niem z tytutu dodatkowej umowy emerytalnej.

Bezpieczne
warunki pracy

Dobre warunki pracy sg wazne, by zapobiega¢
wypadkom i chorobom. Dbamy o to, by pracodaw-
ca przestrzegat ustawy o warunkach pracy, a nasi
inspektorzy BHP dziatajg na rzecz Twojego bezpie-
czenstwa i dobrego samopoczucia.



Pomoc |
wsparcie w

razie potrzeby

Zapewniamy doradztwo i wsparcie,
jesli otrzymasz wypowiedzenie,
bedziesz potrzebowac rehabilitacji, zechcesz
negocjowac¢ wynagrodzenie i w innych sytuacjach.

W razie potrzeby mozesz tez uzyska¢ pomoc prawna.
Dziatamy takze na rzecz Twojego rozwoju zawodowego,
umozliwiajgc zdobywanie kwalifikacji, na ktére bedzie
popyt réwniez w przysztosci.

Ubezpieczenie w pracy
I w czasie wolnym

Mozesz uzyskaé¢ odszkodowanie za urazy
przy pracy i wypadki w czasie wolnym,

a gdy zachorujesz, otrzymasz swiadczenie

z tytutu uktadu zbiorowego pracy i naszych
ubezpieczen dla cztonkéw. Bedac na urlopie
rodzicielskim, mozesz takze otrzymac
dodatkowe $wiadczenie.




Wptyw na sytuacje w pracy

Pracodawca przed podjeciem decyzji w wielu waznych
kwestiach musi prowadzi¢ negocjacje z zaktadowg
organizacja IF Metall. Moze to na przyktad dotyczy¢
zmian godzin pracy i obowigzkéw stuzbowych albo
ksztattowania i podziatu wynagrodzen w zaktadzie
pracy. Jako cztonek zwigzku mozesz mie¢ na to wptyw.



Razem jestesmy silni

Trudno jest dochodzi¢ swoich praw w pojedyn-

ke. Ale nie musisz tego robi¢ samodzielnie. Nasz
zwigzek ma 300 000 cztonkdéw. Wspdlnie mozemy
poprawi¢ warunki pracy wszystkich zatrudnionych
w przemysle i przyczyni¢ sie do wiekszej sprawiedli-
wosci spoteczne.



Model szwedzki

Od konca XIX wieku szwedzkie zwigzki zawodowe
walczg o dobre wynagrodzenie i godne warunki pracy dla
pracownikow. W poréwnaniu z wieloma innymi krajami,
szwedzkie zwigzki zawodowe majg duzy wptyw dzieki
temu, ze sg dobrze zorganizowane i majg wielu cztonkdw.
To czyni nas silnymi — tak silnymi, ze politycy nie muszg
szczegolnie zajmowac sie naszymi warunkami pracy.

Wiekszos¢ rzeczy — od godzin pracy i wynagrodzen po
emerytury i ubezpieczenia — negocjujemy sami z praco-
dawcami. O tym wtasnie mowi uktad zbiorowy pracy.

Zamiast tego politycy moga skupié sie na naszych syste-
mach opieki spotecznej i potrzebach edukacyjnych, czyli

fundamentach, ktére dajg nam bezpieczng i wykwalifiko-
wana site roboczg. Jest to tak zwany model szwedzki.

Model ten wymaga duzej liczby cztonkdéw zwigzkdw
zawodowych. Kiedy jeste$my dobrze zorganizowani i
wiele osdb popiera nasze zadania, mozemy nieustannie
przemawia¢ mocnym gtosem, uzyskujgc stabilne uktady
zbiorowe pracy okreslajgce uczciwe warunki i dobre
wynagrodzenia.







lle to kosztuje?

Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej zalezy od dochodu.
Srednio sktadka w IF Metall wynosi 1,55 procent dochodu.
Sktadka uprawnia do $wiadczenia z Kasy Bezrobocia i ubez-
pieczenia dochodu w razie utraty pracy, a takze do wszyst-
kich innych istotnych warunkéw opisanych w tej broszurze.

Zapisz sie tatwo,
korzystajac

W jaki sposéb dotgczyc¢ z BankID.
do IF Metall -- -
Zostanie cztonkiem IF Metall jest tatwe. o
Jedli masz BankID, mozesz samodzielnie ztozy¢ wniosek

o cztonkostwo na stronie ifmetall.se.

Jesli potrzebujesz pomocy w ztozeniu wniosku, zachecamy
do porozmawiania z przedstawicielem naszego zwigzku

w Twoim zaktadzie pracy lub do skontaktowania sie

z lokalnym oddziatem IF Metall.
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