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Ett MENSkligare arbetsliv

Alla menstruerande personer har grundlag-
gande behov som maste tillgodoses for att
kunna delta i samhallet pa lika villkor. Det be-
hovs mojlighet att skota mensen och korrekt
utrustade toaletter. Det behovs forstaelse for
att menscykeln kan paverka maendet. Om
inte dessa behov tillgodoses kan mensen bli
ett hinder for att skota arbetet och ma bra.
Darfor ar mens en arbetsmiljofraga.

Med sex enkla atgarder kan ni ta stegen mot
en battre arbetsmiljo som inkluderar alla.
Borja arbetet redan i dag!

6 atgarder for ett MENSkligare arbetsliv:

1 o Paus nar det behovs

Se over hur arbetet ar organiserat. Menstruerande
personer behover byta mensskydd regelbundet. Mensen
kan ocksa resultera i en orolig mage. Vid endometrios och
adenomyos 4r det extra viktigt att kunna ga ifran for att ta
varktabletter eller for att vila. Genom att se dver arbetstid
och bemanning kan arbetsgivaren sdkerstalla att anstéllda
kan ta pauser vid behov.

2 . Erbjud bindor och tamponger

Aven om mensen ofta dterkommer ménad efter manad
kan det vara svart att forutspa exakt nér blédningen
startar och ibland gloms paketet med tamponger hemma.
Vid menstruationsrelaterade sjukdomar kan det vara dnnu
svarare att forutse nar mensen kommer.

Beroende pa arbetstider och var arbetsplatsen ligger kan
det vara svart att hinna ta sig till en 6ppen butik for att
kopa mensskydd. Med tillgangliga mensskydd pa jobb-
toaletten behdver anstéllda inte oroa sig for att bloda
igenom kladerna och kan kanna sig trygga.
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3 R Viktigt med forstaelse

Att leva med endometrios och adenomyos kan innebara
upprepade lakarbesok och korttidssjukfranvaro. Den som
ar sjuk ska kunna stanna hemma utan att kanna skuld
gentemot arbetskamraterna - dven vid
mensrelaterade besvar. Smartan kan ocksd
leda till smnbrist som gor det svart att
fungera som vanligt pa jobbet. D& &r
det extra viktigt att kunna dterhamta sig v
under arbetsdagen. Undersok ocksa om

det ar mojligt att forskjuta arbetsdagen och

senare nar natten varit svar.

“' R Omfordelning av arbetsuppgifter

Om en person pa grund av en menstruationsrelaterad
sjukdom inte kan gora alla arbetsuppgifter pa samma
sdtt som tidigare, behover arbetsgivaren utreda om det
ar mojligt att fordela om arbetet sa att nagon, eller nagra
andra, gor det som personen med nedsatt arbetsformaga
inte klarar av.

Sfeg 5 och 6 samt checklista
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5 o Anpassa om det behdvs

6 o Foretagshilsovérd (FHV)

En arbetsanpassning gors for att en person med ned-
satt arbetsformaga ska kunna fortsatta utfora arbete at
arbetsgivaren. Forst behover arbetsgivaren utreda vilken
typ av anpassning personen behover. Har ar det viktigt att
den som drabbats av sjukdom ar med i utredningen och
att utredningen ar skriftlig.

Checklista:

Foretagshalsovarden ar en oberoende expertresurs som
hjalper arbetsgivare att skapa en frisk och saker arbets-
miljo genom forebyggande insatser, stod vid ohdlsa och
rehabilitering. Var med och paverka vilka tjanster som fo-
retagshalsovarden ska erbjuda sa att de kan fungera som
stod vid arbetsanpassningar. Mer information hittar ni i de
arbetsmiljdavtal som ingar i IF Metalls kollektivavtal.

O Finns vilrum latt tillgangligt pa arbetsplatsen?
O Finns papperskorg for mensskydd i direkt anslutning till toaletten?
O Finns handfat i direkt anslutning till toaletten dar man kan tvatta handerna

och eventuella menskoppar?

O Tillhandahaller arbetsplatsen olika typer av mensskydd (till exempel bindor,
tamponger och trosskydd) i olika storlekar?
0 Ar mensskydden placerade i anslutning till toalettutrymmen, alternativt en

tydlig hanvisning till var de finns?

O Har ni tillgang till ombyte och ar arbetskladerna morka sa det inte syns direkt

om en bléder igenom?
Har ni tid att ga pa toaletten?

O
[0 Behover ni tillsammans med arbetsgivaren mer kunskap om mens och mens-

relaterade sjukdomar?

Tips! Pa webbsidan mensen.se kan du oka dina kunskaper om mens.

Om endometrios

Endometrios ar en langvarig sjukdom som
kan drabba de med livmoder. Sjukdomen
innebar att livmoderslemhinna finns pa
andra stallen i kroppen an inuti livmodern.
D& reagerar immunforsvaret och det upp-
stér en inflammation som kan ge smarta.

dagen, ombyte av arbetsklader eller bara
att kunna bestdamma sjalv nar du gar pa
toaletten? Prata med ditt skyddsombud,
en fortroendevald pa arbetsplatsen eller
din avdelning for stod med anpassningar.

Lds mer pa ifmetall.se/endometrios

Las mer: ifmetall.se/menskligt

o o AJ,
Har du svért att utfora dina vanliga MIN
arbetsuppgifter pa grund av sjukdomen? g!
Du kanske har behov av vila under arbets- MAGE .

HAR DV
MENS,
ELLER JAG
JA HAR |
Q DET
N EINNS

IPREN !
PENTRYT

6'(0\ dina kwnsko\Per
om mens pa

i€metall.se/MENSklig+

=




