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LO:s gemensamma krav i avtalsrörelsen

Kortare arbetstid och mer pengar till de mest 
lågavlönade är LO-förbundens gemensamma 
prioriteringar i avtalsrörelsen.

I dag presenterades LO-samordningen inför avtalsrörel-
sen 2027. Arbetstidsförkortningen inom LO:s branscher 
ska fortsätta och är en prioriterad fråga. 

– Vi har förhandlat ner arbetstiden för IF Metalls med-
lemmar i över 30 år. Det ska vi fortsätta med, och nu 
har vi också lovat varandra inom LO att stötta de för-
bund som vill göra detsamma i denna avtalsrörelse, 
säger IF Metalls förbundsordförande Marie Nilsson.

Mer till de som tjänar minst 
I många avtalsrörelser har LO-förbunden drivit igenom 
satsningar på de som tjänar minst. Det är en fråga för 
samordningen även denna gång.

Förbunden väljer själva om de antingen vill satsa på att 
höja lägstalönerna lite extra, eller få en större pott att 
fördela på de arbetsplatser där många tjänar under en 
viss nivå. Denna nivå är satt till 31 300 kronor. 

– I praktiken handlar det om att antingen höja lönegol-
vet eller höja utgående löner genom den beprövade 
”knämodellen”, säger IF Metalls avtalssekreterare  
Simon Petersson.

Fakta:
• 	LO-samordning handlar om att de olika förbun-

den enas om gemensamma krav som de är  
beredda att stötta varandra i när det ska för-
handlas om nya kollektivavtal.

• 	Förhandlingarna mellan fack och arbetsgivare 
börjar efter nyår. De första avtalen upphör sedan 
att gälla i vår. Till dess pågår det som kallas av-
talsrörelse som ska resultera i nya kollektivavtal. 
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Löneökningar 
Det kommer knappast som någon överraskning att 
även löneökningar är fortsatt viktiga för LO-förbunden. 

Sedan Industriavtalet 1997 har vi haft stadiga reallöne-
ökningar, det vill säga värdet av lönerna har ökat mer än 
inflationen. 

Undantaget var under inflationstoppen 2022–2023, 
men sedan dess har inflationen sjunkit rejält.

– Vårt mål är alltid reallöneökningar och nu ser vi att 
kurvan pekar uppåt igen efter de tuffa inflationsåren. 
Men nivån på vårt krav återkommer vi och Facken inom 
industrin till inom kort, säger Simon Petersson.


