Vad ar enklare arbete?

I 16neprinciperna Teknikavtalet star det att 1dsa §2 “Ett svarare arbete som stiller
hogre krav pa skicklighet, ansvar och kompetens ska ge hogre 16n an ett enklare
arbete”.

Fragan ar da efter all LEAN implementeringar, systematiseringar och
uppdelning av vara arbetsmoment betyder att de som arbetar pa slimmade
organisationer med snav rotation och inget omvéxlande arbeten inte ska ha bra
I6ner, fast dom slits ut fortare i ett allt mer hdgt tempo och blivit lattare
utbytbara da arbetsbredden inte finns langre.

Att jobba pa 100% belagda positioner med 4-5 >varierande” moment hela
arbetspasset ska ge mindre &n vad?

Jag vill att avtalsradet beslutar att:
e meningen “Ett svirare arbete som stéller hogre krav pé skicklighet, ansvar
och kompetens ska ge hogre 16n én ett enklare arbete”. stryks fran
I6neprinciperna i Teknikavtalet

Om inte avdelningen tar den som sin motion ska den ga som enskild motion till

avtalsradet.

Leine Johansson
Engagerad IF Metallare



