BAM (Battre arbetsmiljd) 40 h

Malgrupp: Skyddsombud och arbetsgivare
Datum: 25 — 28 september 2023
och fortsatter 2 — 3 oktober 2023
Plats: Gammelgarden, Nils nils gata 7, Ludvika
Sista anmalan: 11 september 2023

Kursinnehall:

Du far som deltagare grundlaggande arbetsmiljokunskaper och en god forstaelse for hur
samverkan mellan arbetsgivare, skyddsombud och 6vriga anstéllda i arbetsmiljofragor bor
fungera. Deltagarna lar sig identifiera risker samt att genomfdra férebyggande insatser i
arbetsmiljon. Syftet med utbildningen ar att forbattra arbetsmiljon vilket forbattrar halsan
och minskar sjukfranvaron. Efter utbildningen ska du kunna: samverka i arbetsmiljéfragor,
identifiera risker och arbeta forebyggande. Se sambandet mellan en bra arbetsmiljo och
verksamhetens utveckling. Soka vidare information och kunna omsatta den i det dagliga
arbetsmiljoarbetet

Ledighet & forlorad fortjanst:

Skyddsombud sdker ledighet samt forlorad fortjanst enligt 6 kap. 4 och 5 8
arbetsmiljolagen. Forlorad fortjanst betalas av arbetsgivare i enlighet med 7 §
fortroendemannalagen. For deltagare som inte ar skyddsombud soks ledighet enligt 6 §
foértroendemannalagen.

Ovrigt:
Om du har kostavvikelser anmal det direkt vid anméalan

Anmalan eller vid fragor:

Vill du anmala dig eller funderar pa nagot?

Da kontaktar du studieansvarig pa din klubb eller avdelningens studieorganisator Henrik
Jansson pa 070-212 46 21 eller via henrik.jansson@ifmetall.se

Vi halsar er varmt valkomnal!

Y IFMETALL

Bergslagen
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