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Sa slar de foreslagna forandringarna i semesterlagen

Lagre semesterlén

I nuvarande lagstiftning beraknas semesterlénen pa 16n som utbetalats mellan den 1 april och den 31 mars
aret innan semestern tas ut ganger 12 procent eller omraknat per dag ganger 0,48 procent.

I nya forslaget beraknas semesterlonen pa den aktuella manadslonen nar semestern tas ut, men procentsiffran
ar sankt till 0,43 procent (sammaloneregeln = aktuell manadslén + 0,43 procent semestertillagg = kr per dag).
Det innebér att man maste fa en lénedkning pa 3,7 procent varje ar for att fa samma niva pa semesterlénen.
Légre 16nedkning eller ingen 16nedkning alls gor att man far lagre semesterlon jamfort med nuvarande
semesterlag.

Langtidssjukskrivna forlorar 13 betalda semesterdagar

I nuvarande lagstiftning beraknas semesterlénegrundande franvaro under insjuknandedret och tva hela
intjanandear fran den 1 april till den 31 mars. | varje intjanandear ar 180 dagar semesterlonegrundande. Om
man ar sjukskriven under hela intjanandearet far man 13 betalda semesterdagar.

I nya forslaget beraknas semesterlénegrundande franvaro under insjuknandearet och max ett helt intjanandear.
Det andra intjanandearet tas bort, vilket ger en forlust pa 13 semesterdagar.

Langtidssjukskrivna pa grund av arbetsskada forlorar 25 betalda semesterdagar

I nuvarande lagstiftning beraknas semesterlénegrundande franvaro under insjuknandedret och tva hela
intjanandear fran den 1 april till den 31 mars. For arbetsskadade ar samtliga dagar semesterlénegrundande
under varje intjanandear. En arbetsskadad som ar sjukskriven under hela intjanandearet far 25 betalda
semesterdagar.

I nya forslaget beraknas semesterlénegrundande franvaro under insjuknandearet och max ett helt intjanandear.
Andra intjanandearet tas bort, vilket for en arbetsskadad ger en forlust pa 25 betalda semesterdagar.

Exempel:
Langtidssjuk 1 oktober 2009 — 1 april 2012
sjuk 2010 sjuk 2011 sjuk 2012
Antal betalda semesterdagar 25 13 13
Med dagens Sjukskriven pa grund av arbetsskada 1 oktober 2009 — 1 april 2012

semesterlag

Sjuk 2010  sjuk 2011 sjuk 2012
Antal betalda semesterdagar 25 25 25

Langtidssjuk 1 oktober 2009 — 1 april 2012

Sjuk 2010 sjuk 2011 sjuk 2012
Antal betalda semesterdagar 25 13 0

Med féreslagna
forandringar Sjukskriven pa grund av arbetsskada 1 oktober 2009 — 1 april 2012

Sjuk 2010 sjuk 2011  sjuk 2012
Antal betalda semesterdagar 25 25 0




