
Rödgrönt ungdomskontrakt
Ungdomsarbetslösheten är 30 procent. 
S, V och MP är överens om ett program 
för att minska ungdomsarbetslösheten. 
De borgerliga har infört ett aktivitetsför-
bud för ungdomar på Arbetsförmedlingen. 
De måste vänta minst tre månader för att 
komma i fråga för utbildning eller praktik. 
Därför behövs ett regeringsskifte!

1. Investera i Sveriges konkurrenskraft. 
Arbetsgivaravgiften för små företag sänks. 
En riskkapitalfond på 5 miljarder kronor införs och i dialog med fack och 
företag utformas strategiska branschprogram.

2. Investera i infrastruktur och klimatomställning. Investeringar i höghas-
tighetståg, infrastruktur och gröna jobb. Det stärker människors möjlighet 
att pendla till de jobb som växer fram och bidrar till att arbetsmarknaden 
fungerar bättre. 

3. Investera i bostäder. Investeringar i nya bostäder, särskilt hyresrätter, 
för att unga och arbetslösa ska kunna fl ytta till de nya jobben. Rot utvidgas 
till fl erfamiljsbostäder och ett statligt investeringsstöd till nya bostäder 
införs.

4. Investera i välfärden. Satsar 12 miljarder kronor på vård, skola och om-
sorg, vilket motsvarar 10 000–15 000 jobb. Människor måste kunna lita på 
barnomsorgen, äldreomsorgen och sjukvården för att kunna gå till jobbet.

5. Investera i utbildning. Investeringar i 44 000 utbildningsplatser i hög-
skolan, yrkeshögskolan, vuxenutbildningen och den yrkesinriktade arbets-
marknadsutbildningen. 

6. Investera i en rivstart för Sveriges unga. Aktivitetsförbudet avskaffas. 
Hela arbetsgivaravgiften tas bort för de företag som anställer en ung arbets-
lös. Generationsväxlings- och traineeprogram i välfärden och utbildnings- 
och företagsvikariat införs.

valcentrum@ifmetall.se

Visste du att...
…den borgerliga regeringen 
avvecklade branschprogram-
men för svenska nyckel-
branscher. De innehöll ge-
mensamma forsknings- och 
utvecklingssatsningar samt 
särskilda utbildnings- och 
exportfrämjande satsningar.

IF Metall arbetar 
för...

… en bred nationell strategi 
för att utveckla svensk indu-
stris konkurrenskraft.
…satsningar på forskning och 
utveckling av innovationer. 
Nya produkter, processer och 
affärsidéer som skapar fram-
tidens jobb för industriarbe-
tarna.
…ett gott klimat för produk-
tiva investeringar med ökad 
tillgång till riskkapital som 
stärker tillväxten i mindre 
företag.
… satsningar på ny grön tek-
nik som skapar jobb i befi nt-
liga och nya företag.
… att Sverige ska ha världens 
bästa ungdomsutbildning. En 
utbildning som lägger en god 
grund för både yrkeskunskap 
och återkommande utbildning 
under hela arbetslivet.
… att fl er människor ska få 
tillgång till yrkesinriktad 
vuxenutbildning, yrkeshög-
skoleutbildningar och möjlig-
het att studera på universitet.
… att unga arbetslösa snabbt 
ska få kontakt med arbetslivet 
genom till exempel Jobbstart 
med vidareutbildning, prak-
tikplats eller subventionerad 
anställning.

”Borgarna använder ungdomsarbetslösheten som 
en ursäkt för att försämra arbetsrätten. De påstår 
att lagen om anställningsskydd är ett hinder för 
arbetsgivarna att anställa ungdomar – det är rent 
nonsens. Det ungdomarna behöver är utbildning, 
praktikplatser med mera”
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Jörgen Fransson, 
klubbordförande på 
Tectubes Sweden AB i Hjo
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