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(O NUMMERTVA! D4 var det dags for andra numret av
—  IF Metall Bohuslan-Dals nya medlemsmagasin.

9; Vi har fatt mycket berdm for det forsta numret, vilket
O: darvaldigt roligt. Nu hoppas vi att nummer tva blir

S minst lika bra. Redaktionskommittén har infor ar 2011
— foreslagit att vi skall utdka antalet nummer till tre per
O ar. Vi upptackte dven att atta sidor var latta att fylla
(D med material, s& vi utokar dven sidantalet.

N&r man arbetar med fértroendevalda i sina kom-
mittéer hander det att folk slutar for att ga vidare till
nya arbetsuppgifter.

Nu behdvs det pafylining i redaktionskommittén for

Jessica Hellgvist har borjat pa ett nytt jobb inom Orust
kommun.

Ar du intresserad av att vara med i vart giang och
gbra denna tidning bland annat eller kanske kdnner
ndgon annan IF Metallare som skulle vara intresse-
rad?
Kontakta gdrna mig for mer information.

HAR DU EN ASIKT OM MARIES INLEDNING ELLER LEDARE. SKRIV TILL HENNE!
< marie.nilsson@ifmetall.se

Vi ska bli fler!

Jag har fatt tva stora fortroenden som &r viktiga for mig
att forvalta. Dels uppdraget i avdelningsstyrelsen som
innebar ett stort ansvar gentemot samtliga medlemmar

i avdelningen, men ocksa mitt uppdrag som klubb-
ordférande pa Perstorp Oxo. Att som kvinna bli vald till det
uppdraget pa en mycket manlig arbetsplats kan vara en
utmaning. Jag dr inne pd mitt femte ar och tycker att det
fungerar bra.

De senaste tvd dren har varit riktigt tuffa. Varsel och
uppsdgningar har inneburit att kamrater fatt ldmna
arbetsplatsen. Nu ser allt [jusare ut och uppdraget som
klubbordférande innebar lite roligare arbetsuppgifter.

Samarbetet med de 6vriga petrokemifdretagens
fackklubbar i Stenungsund fungerar pa ett fantastiskt
bra sdtt och det starker oss alla i vara uppdrag.

Vi ar val medvetna om att féretagsledningarna sam-
arbetar, sa vi forsoker jobba pa samma satt.

Ensam dr inte stark sa Iat oss se till att vi blir fler i
IF Metall. Tala med dem som dnnu inte & medlemmar
utan endast &r med i a-kassan. Vi mdste dven fa tillbaka
de medlemmar som lamnat oss, men ocksa rekrytera
de som inte riktigt bestdmt sig. Detta ar de viktigaste
fragorna vi har framfor oss. De kommer vi att klara!
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Studiekommittén i
IF Metall Bohuslan-Dal.

KONTAKTA 0SS GARNA

Ordférande

Ann-Catrin Agnholm,
Avdelningen

0522-65 66 57 arbete
070-5426234 mobil
ann-catrin.agnholm@ifmetall.se

Sekreterare

Anneli Ivarsson, Avdelningen
0522-65 66 55 arbete
070-315 90 96 mobil
anneli.ivarsson@ifmetall.se

Ledamoter

Lilian Carlsson,

Sambhall AB Stromstad
lilian.carlsson@samhall.se

Asa Dagsberg,
Akzo Nobel Functional Chem. AB
asa.dagsberg@akzonobel.com

Jorgen Hermansson,
Pininfarina Sverige AB
jorgen2o@hotmail.com

Stefan Jansson,
Preemraff Lysekil
stefan.l.jansson@preem.se

Jonny Odden,
Arbetssokande
johnnyodden@telia.com

Bertil Ohlsson,
Bror Tonsjo AB
verkstadsklubben@tonsjo.se

TITTA IN PA VAR HEMSIDA! Hir uppdaterar vi med

nyheter 2-3 gdnger per vecka. Du hittar information om
vara verksamheter pa avdelningen, kontaktinformation,
blanketter med mera.

ifmetall.se/avd30 )
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september 2070.

Nya avdelningsombud

NAMN ARBETSPLATS
Catarina Bjorkdahl LaRay AB
Erik Horngvist LaRay AB
Henrik Hakansson Combimix AB
Tobias Berghdnel Olausson ~ Wipco AB

Kerstin Labom
Richard Sérensson
Bengt-Ove Martinsson

Rossy Kapell AB

Du rekryterar flest till

Hur fick du uppdraget?

- Jag fick frdgan pa arsmotet och blev vald. Jag
ar ingen forhandlare utan mer av en ordning
och reda gubbe, sd uppdraget passade mig
bra.

Varfor tycker du att studier ar viktigt?

- All var fackliga verksamhet bygger pa att vi
skaffar oss kunskap om hur vi samarbetar for
en battre framtid.

Studiekommittén sager att du dr en av de
studieorganisatorer i avdelningen som
rekryterat flest deltagare till vara utbildning-
ar. Vad tror du det beror pa?
- For det forsta beror det pa en vl fungerande
avdelning med studiekommittén som ger oss
studieorganisatorer en bra studiekatalog och
att vi samarbetar och hjélper varandra med
rekrytering.

Det ar viktigt att man har ett mal med
rekryteringen.

Jag har fokuserat pa att alla fértroendevalda
ska ga en grundkurs. Jag ar overtygad om
att man far bort gnallet i fikarummen om fler
far kunskap om hur vi organiserar oss for en
battre arbetsplats.

| borjan var det trogt att fa medlemmar
att ga pa kurs. Numer ndr man anmalt nagon

Varje mdnad utses medlemmar till
. fackliga uppdrag inom IF Metall
Bohusldn-Dal. Hdr dr nya avdelnings-
ombud frdn april 2010 - till och med

Tape Ventilation AB
Scanrex Industriservice AB

utbildningarna - hur goér du Jonni?

kommer ofta fler som ocksa vill gd utbild-
ningen.

Tyvarr ar det fortfarande svart att fa med-
lemmar, utan fortroendeuppdrag, att ga ut-
bildningar.

Hur arbetar du med rekryteringen?

- Var klubbstyrelse har bestamt att alla i
styrelsen ska gd en kurs om aret. Studier dr en
fast punkt pa dagordningen varje mote.

Jag skickar ut kurskatalogen till alla med-
lemmar. Dessutom skickar jag I6pande ut
information om kommande kurser riktat till de
som behover ga.

Blir det napp, tar jag personlig kontakt. Tar
aven personlig kontakt med de nyinvalda efter
arsmotet for att prata studier.

Vilken var din forsta fackliga utbildning och
vad tyckte du om den?
- Grundutbildning for studieorganisatdr hos
ABF Goteborg, en bra utbildning. Men det som
fick mig att komma igdng med organisatorsar-
betet var en fortsattningskurs lokalt i Stenung-
sund. Handledaren sa vid upprepade tillfallen
att det tar tid att bygga upp en bra studieverk-
samhet pa arbetsplatsen.

- Han har mycket rétt i det pastaendet,
sager Jonni.

JonniNilsson, arbetar pa
Per€&torp Oxo och ir studie-
organisator sedan sju ar tillbaka.



Arbetsplatsen

Norrvikens sko ingar
sedan 1984 i ARBESKO-
koncernen som &r
ledande tillverkare av
skydds- och yrkesskor.
| koncernen ingar

aven en fabrik i Kumla
samt tillverkning av
mjukdelen i Brasilien.

Norrvikens Skor

( Ett foretag i Arbeskogruppen )

Huvudkontoret ligger i Orebro.

Norrvikens sko har ca 40 anstéllda varav ca 35
ar vara medlemmar. Hela koncernen har ca 200
anstallda.

Eftersom det inte finns nagon yrkesutbildning
med inriktning pa skotillverkning, sker all utbildning
inom tillverkning pa foretaget.

Idag anvands skyddsskor pa de flesta av vara arbets-
platser inom tillverkningsindustrin i Sverige. Ta en titt
nasta gang du sdtter pad dig dina arbetsskor. Du kanske
till och med har dem pa dig just nu! Det dr dessutom
ganska troligt att det star ARBESKO pa dem. | sa fall
kanske de ar tillverkade pa Norrvikens Skofabrik.

SKICKLIGT HANTVERK BAKOM KVALITETSSKOR

Pa manga medlemma

Norrvikens sko-
fabrik ligger i Skee,
ett litet samhdlle i
Norra Bohuslan och

dr nasta anhalt i var
reportageresa. Foretaget
bildades 1942 och har
sedan 1984 ingdtt i
ARBESKO-koncernen
som ar ledande tillverkare av skydds- och
yrkesskor.

Idén bakom skyddsskor - arbetsskor
forstarkta med stalhdtta, kommer fran
USA. Det var Helmer Andersson, sonson
till ARBESKOs grundare, som under en
resa upptdckte dessa och tog idén med sig
tillbaka till Sverige.

Pa PU avdelningen dir skorna far sin
sula traffar vi Daniel som med sina 26
ar dr yngst pa foretaget. - Materialet
som anvands dr polyuretan och det
formsprutas in i speciella klackar -
formar. Nar materialet hardat plockar
man av skorna och skickar dem vidare
i tillverkningskedjan, berattar Daniel.

Foretaget har genomgatt manga och
stora férandringar under arens lopp, mycket
till foljd av de stora neddragningar som
skett inom TEKO-industrin. Att foretaget
trots allt Overlevt de hdrdare tiderna har
till stor del berott pa de specialbestdllda
skor man haft i sin tillverkning, bland annat
arméns marschkanga.

Hantverksskicklighet

En del i ledet att halla sig konkurrens-
kraftiga har varit att flytta hela mjukdelstill-
verkningen - Natlingen, dar man stansar

ut skinndelarna samt syr ihop dem, till
Brasilien. FOrr ansdgs stansare vara det
finare yrket dar vissa till och med hade slips
pd sig. Det som avgjorde om man var en
bra stansare var hur mycket spill som blev
over samt hur bra man var pa att ”lasa”
skinnets tojbarhet.

Det kravs mdnga moment for att
tillverka en sko. Forst ska mjukdelen
forberedas och formas. Darefter ar det dags
for Pinningen - dar man med mycket tryck
och pys monterar fast mjukdelen samt den
specifika tdhattan, av aluminium, pa en
bindsula. Nu ar formen klar pa skon och

Med flinka fingrar snoras de fardiga
skorna innan de gar vidare till
packningen. Skotillverkning ar
fortfarande till stor del ett riktigt
hantverk dar personalens kunnande
och engagemang dr av absoluta vikt.



rs fotter

den gar vidare for sulning i fabrikens PU-
anldggning, dar PU star for Polyuretan.

Att en liten gélekudde i hdlen gor stor
skillnad i komfort samt att hemligheten
bakom en stabil sko ligger i hur man faster
notlingen pa bindsulan ar bara nagra av de
detaljer vi fatt ldra oss under var dag pa
Norrvikens sko.

Sula, snora, marka och packa

Nar vi har kommit sd har langt i tillverk-
ningen ska skon avsynas och samtliga skor
kontrolleras. Det blir en hel del da man

tillverkar cirka tolvhundra skor per dag. Kvar

dr sen att lagga i innersula, snora, marka
samt packa skorna innan det bdr ivag till
huvudlagret i Kumla.

Vid PU-anldggningen, som anses vara
det tyngsta jobbet pa fabriken, traffar vi
Daniel Ulvestal, yngst pa foretaget.

- Det var min far som berattade att
de sokte folk hit och han tyckte jag skulle
soka, berattar Daniel.

Han fick jobbet och har nu varit har i
atta ar.

Bade farfar och morfar
- Jag dr tredje generationen som jobbar
har, bdde pd mor- och farsidan. Farfar

arbetade pa Pinningen och morfar avsynade

och lagade”, berattar Daniel vidare.

Ett riktigt familjeforetag alltsa.

-Jag har hela tiden jobbat har pa PU
avdelningen och trivs jattebra, tillagger
Daniel med ett stort leende.

Att man trivs bra marks under var

rundvandring. Vi upplever en valdigt positiv

och hjdrtlig stamning dar de anstéllda
vittnar om en bra arbetsplats. Aven den
héga medeldldern och att man stannar
ldnge talar for detta.

Text: Jessica Hellqvist/Kristina Nilsson
Foto: Kristina Nilsson

OVRE LILLA BILDEN: Samtliga'skor:
som tillverkas avsynas. Det blir
en hel del skor att kontrollera

da tillverkningeniligger pa cirka
tolvhundra par skor om dagen.
Kvalité och ett bra slutresultat dar

viktiga ledord har.

NEDRE BILDEN: En elastisk gel-
kudde placeras i klacken pa skon
for att ge optimal stotdampning.
Dess speciella konstruktion och
placering har lett till minskade
belastningsskador pa de som star
och gar mycket i sitt arbete.



Internetkassan ar till for dig som har tillgang till dator
samt vill kunna skota dina akassedrenden pa nitet.

- Internetkassan ar ett fantastiskt hjalpmedel och vart mal ar att
de som kan och har tillgang till en dator ska anvdnda detta i sd stor
omfattning som majligt, sager Ann-Catrin Agnholm, a-kassehand-
ldggare. Syftet ar ju att det ska bli enklare for de som ar arbetslosa
att halla kontakten med oss. En bonus ar ju ocksd att det minskar
antalet pappersblanketter, tillagger hon.

Om du inte haft ersattning fran a-kassan forut eller om du haft
ersdttning forut men arbetat i mer dn ett ar galler foljande:

Anmal dig pa Skicka in dina intyg
Arbetsformedlingen till a-kassan

din forsta arbetslosa (IF Metalls arbetslos-
dag. Det dr endast de hetskassa, FE 67,

dagar du dr anmald pa
arbetsférmedlingen som du kan
fa ersattning for fran a-kassan.

930 88 Arjeplog).
Beroende pa vad du gjort
fore arbetslosheten ska olika
blanketter skickas in till a-
kassan - se rutorna bredvid.

| vilket fall som helst ska
blanketten ”?Anmalan om
arbetsloshet” som du far pa
Arbetsformedlingen skickas in
till a-kassan.

Aven om du slutat din anstill-
ning pa egen begdran ska du
anmala dig pa arbetsformedlin-
gen forsta arbetslosa dagen.

v I K'I' I E'I' I Se till att alla blanketter ar full-

= standigtifyllda och skicka in dom
till a-kassan. Om du har fragor kring vilka blanketter som
behovs ar du vdlkommen att kontakta oss pa a-kassan.

Om du haft uppehdll i ersattningen fran a-kassan och nu ater ar
arbetslds behdver du inte skicka in intyg du redan skickat in en
gang. | stdllet behdver vi fa in intyg pd vad du gjort sedan du hade
ersdttning fran a-kassan senast.

Anmal dig pa Arbets- Samtliga intyg ska
formedlingen din forsta sdndas till: IF Metalls
arbetslosa dag. Du kan arbetsloshetskassa,
bara fa ersattning fran FE 67

a-kassan for den tid du 930 88 Arjeplog.

aranmald pa den offentliga
arbetsformedlingen.

Alla intyg scannas in har for
vidare handlaggning.

A-KASSA VIA TALSVAR ELLER INTERNET

Du kan - dygnet runt - fa ytterligare information genom att ringa till Talsvar pa telefon 08-453 99 95.
Dadr kan du bland annat finna allman information om A-kassan, arbetsloshetsersattningen,

din utbetalning och dterstdende ersattningsdagar. Du kan ocksa fa information och dven fylla

i dina kassakort via Internet. Adressen ar: https://www.internetkassan.com/ifmetall

—1 och fradnvaro maste fyllas i pd intyget. Om du haft flera anstall-

Internetkassan

Med internetkassan kan du enkelt deklarera dina kassakort pa
natet, signera blanketter elektroniskt och skicka meddelanden till
din handldggare. Du kan dven se kommande utbetalningar samt fa
oversikt av ditt drende. Anmalningsblanketten finns pa hemsidan
http://www.internetkassan.com/ifmetall

Har kan du dven hitta mycket bra information om arbetsloshets-
forskringen och IF Metalls a-kassa.

Innan jag blev arbetslos...

... ARBETADE JAG

Om du arbetat fore arbetslosheten ska du skicka in blanketten
”Arbetsgivarintyg ”. Arbetsgivarintyget ska avse de tolv senast
arbetade manaderna fore arbetslosheten. All arbetad tid, overtid

ningar ska ett intyg per anstdllning utfardas. Har du haft utbeta-
lad erséttning fran Forsékringskassan under din arbetade tid ska
intyg om utbetald erséttning bifogas.

... STUDERADE JAG

Om du studerat fore arbetsldsheten och studierna ar avslutade
ska blanketten ”studieintyg” fyllas i av dig. Bifoga kursintyg
fran skolan som visar studiernas start- och slutdatum.

... HADE JAG ERSATTNING FRAN FORSAKRINGSKASSAN
Om du haft ersdttning fran Forsdkringskassan maste du avsluta
ditt drende ddr innan vi kan betala ut ersattning fradn a-kassan.

L'l Kirsti Brodd
! Medlemmar fodda
' dag 1-20

0522-130 87

... IOVRIGA FALL

Ta kontakt med din hand-
laggare for radgivning.
Vara telefontider dr 08.00-
16.00. Lunch 12.00-13.00.
Du kan aven mejla in dina

kirsti.brodd@ifmetall.se

3 5 Ann-Catrin
fragor, se adresser for res-
ktive handlaggare Agnholm
" ' Medlemmar fodda

dag 21-31
) 0522-106 98

ann-éétrin.agnholm@ifmetall.se

Du ska skicka det forsta kortet
till IF Metalls arbetsloshets-
kassa i Arjeplog sa snart det

ar ifyllt det vill sdga efter tva
veckor. Adressen ar fortryckt pa
kassakortet.

Nagra dagar efter ditt

besok pa Arbetsfor-

medlingen far du de

tva forsta kassakor-

ten hemskickade till
dig. Detta galler ocksd nar du
blir arbetslos forsta gangen. Pa
kassakorten star det fortryckt
vilka veckor det géller.

a-kassa
aven pa

Internet




Dags att nominera ombud
till IF Metalls kongress 2011

IF Metalls kongress dger rum pa Stockholmsmassan
i Alvsj® 17-20 juni. IF Metall Bohuslan-Dal har ritt att
utse sju ombud. Alla medlemmar ar mojliga att nominera
som ombud. Senast 29 oktober vill vi ha in namnfdrslag
till avdelningens valberedning.

Lds mer pa: www.ifmetall.se/avd3o
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www.nav.no dr norska
arbetsformedlingen. Dar kan
du soka lediga jobb. | Norge
heter lan ”fylke”.

ArbetaiNorge

Pa www.finn.no kan du hitta
bade arbete och boende i
Norge.

Sju punkter - ”’Du maste” och ”’Du bor”

l Om det ar forsta

® gdngen du ska arbeta i
Norge maste du ansoka om
att fa ett norskt D-nr, ett
tillfalligt personnummer for
”fremmedarbetare” i Norge.

D-nr far du pa det lokala
skattekontoret dar du skall
arbeta i samband med att du
ansoker om skattekort. Om du
inte har fatt skattekortet fore
du borjar arbeta ar din norska
arbetsgivare tvungen att dra 50
procent i skatt enligt lag.

Du &r tvungen att komma
personligen till skattekontoret
for att ansdéka om D-nr och du
skall ha med dig ett giltigt pass.
Om du inte har ett pass maste 4
du ha med dig ett stdmplat
personbevis och annan foto-
legimitation.

z Nar du far en anstéllning
® skall du, precis som i
Sverige, begira ett anstill-
ningsavtal. Det dr bra att samla
all din dokumentation som
géller din anstéllning pa ett 5
stdlle. De géller juridiskt om det

skulle bli ndgot problem med
anstallningen.

3 Du behover inte

@® vara med i ndgon
fackforening, men det ar
sjalvklart bra om det skulle
bli ndgra problem.

VIKTIGT! Om inte din
arbetsgivare har nagon form
av tillaggsforsakring ar du
inte forsdkrad till och fran
arbete som man dr i Sverige
genom kollektivavtalet.

Om det inte finns ndgon
fackrepresentant pa din
arbetsplats kan du kontakta
Fellesforbundet
www.fellesfobundet.no

Du maste ha med dig
@ ctt giltigt pass nar du
vill dppna konto i en norsk
bank. Nar du har fatt ett konto
kan banken hjélpa dig med
overforing av din norska 16n.
Det enklaste ar att ha en norsk
Internetbank da man kan gora
overforingarna sjalv.

Nar du har fatt arbete i
® Norge skall du kontakta
IF Metall bohusldn-Dal for
att fa en 6vergang. Man kan

Vi behover forstarkning
i nagra av vara kommittéer

Vi har arbetat med nya kommittéer i drygt ett ar.
En del fortroendevalda har fatt nya jobb och avslutat sina
uppdrag. Ar du intresserad av att vara med i Fackligpoli-
tiska kommittén, Forsakringskommittén, Studiekommit-
tén eller i Redaktionskommittén? Kontakta avdelningen.

Lds mer pa: www.ifmetall.se/avd30

= Arbeldssaking Ar

Om du ir osdker pa den
norska geografin kan du ga in
pa www.norge.no.

www
1eta pd platshanken

geh utiandsjobD.

inte vara med i tva landers
arbetsloshetskassa och man
gdr automatiskt med i norsk
arbetsloshetskassa da den ar
obligatorisk. Av skatten som
dras pa din norska 16n gar 7,8
procent till socialférsdkringen,
”trygdeavgift”. Arbetsgivaren
har tva veckor pad sig att
anmala arbetstagare. Du kan
kolla upp detta efter cirka

tre veckor, annars far du tala
med din arbetsgivare. Det ar
viktigt eftersom detta ligger till
grund for din ersattning nar du
atervéander till Sverige.

6 Du skall d&ven meddela
® Arbetsformedlingen

att du har borjat arbeta i Norge.

7 Du kan resa till

® Norge for att soka
arbete och ta med dig din
arbetsloshetsersattning.
Da skall du kontakta Arbets-
férmedlingen som har ansok-
ningsblanketter for en sa
kallad sokanderesa, E303 och
information om hur du gar till
vaga.

wern Fastiege Folkeregister ¢

Nedgang | talet pl koniusraar | august

.arhelsturmem‘mnnn.se

Vi tycker att du skall kolla
upp eventuella arbetsgivare
sa att de inte har nagra
anmarkningar. Det kan du
kontrollera genom att ringa
”Bronndysundsregisteret”
(norska PRV) www.brreg.no
eller ga in pa www.1881.no

Nar Norge-

arbetet tar slut

Det ar viktigt att du kontaktar
0ss omgdende, helst nagon
vecka fore arbetets avslut.
Da far du hjdlp med vilka
intyg du skall ha med

dig ndr du ansoker om
Blankett E301, som visar
dina forsdakrade perioder i
Norge fran NAV. Vi hjdlper
dig med intrddesansokan till
svensk A-kassa igen. Det ar
viktigt att du skickar in din
intradesansokan direkt sa
det inte uppstar nagot glapp
i medlemskap i A-kassan.
Som langst har man atta
veckor pad sig att skicka in
intrddesansdkan fran och
med att anstallningen har
upphort.

Du maste ocksa anmala dig
pa Arbetsformedlingen din
forsta arbetsldsa dag.

Da det kan ta lang tid
att fa E301 fran NAV vill vi
rekommendera er att lagga
undan lite pengar fram tills
ersdttningen kommer igdng.

P4 grund av den langa
handldggningstiden for E301
pa NAV tycker vi inte att man
skall ta korta anstallningar i
Norge.



ETT SVEP rRUNT KOMMUNERNA

Stromstad

| borjan pa augusti anordnade
SSU det sd kallade festiva-
let, ett sommarldger med ca
2 500 ungdomar. IF Metall
forbundsordforande Stefan
Lofven deltog tillsammans
med fortroendevalda fran av-
delningen. Nya kollektivavtal
ar tecknade pa Kebal Marin-
service AB och Carmaster KB.

Hummerfisket har precis star-
tat och i Grebbestad landas
en stor del av den hummer

som dts runt om i Sverige.
Ar du intresserad av att &ka
pd hummersafari kan du titta
pa denna hemsida,
www.grebbestad.se.

Jan-Olof Larsson.

Sotenas

| Sotends kommun &r var
medlem Jan-Olof Larsson bo-
satt. Jan-Olof ar sedan manga
ar politiskt aktiv och har suttit
i Sveriges riksdag sedan 2002
och var tidigare klubbord-
forande pa Preem Petroleum

i Lysekil.

Vilkemmen Till Vir Hemsida
IFMETALLS ORKESTER

IF Metall Bohuslan-Dals
blasorkester.
Lysekil
| juni manad tecknades kol-
lektivavtal med Skandinaviska

Glassystem AB som tidigare
tillhort Byggnads. IF Metall
har idag drygt 25 medlem-
mar pa arbetsplatsen. Lysekil
ar ocksa hemvist for IF Metall
Bohuslan-Dals blasorkester
som startades 1979 och firade
i ar 30-ars jubileum. Vill ni
anlita dem sa kontakta dem
gdrna och titta pa deras hem-
sida, www.ifmetallork.se

Roger Johansson.

Dals-Ed

P& Purtech, den storsta

IF Metallarbetsplatsen i kom-
munen har Roger Johansson
eftertratt Bjorn Stromberg
som klubbordférande. Purtech
hette tidigare Fehrer AB som
gick i konkurs under fordons-
krisen 2008-2009. Foretaget
ombildades och idag véxer

de i takt med att framforallt
SAAB oOkar sin produktion i
Trollhdttan. IF Metall har for
narvarande ca 80 medlemmar
pd arbetsplatsen

Fargelanda

P& underleverantorsforetaget
IAC Group AB, har forhand-
lingar skett om ateranstall-
ning. I uppgorelsen ingar
bland annat att véxla inhyrd
arbetskraft mot tidigare
anstdllda med ateranstall-
ningsratt.

Den hér tidningen trycks pa
Arctic fran Munkedal.

Munkedal

Den 11 augusti spelade Mikael
Wiehe i Munkedals Folkets

Medlemstidning for @ IFMETALL

Bohuslin-Dal

Park. Medarrangor var IF Me-
tall Bohuslan-Dal tillsammans
med bland andra Socialdemo-
kraterna i Norra Bohuslan.

I kommunen ligger pap-
persbruket som producerar
pappret vart medlemsmaga-
sin trycks pa. BEWA Intraf AB,
som specialanspassar olika
fordon &t manga kommuner,
har ater borjat fa mer bestall-
ningar efter krisen.

Uddevalla

Pininfarina varslade i varas
cirka 120 anstallda pa grund
av vikande orderingang, efter
forhandlingar med klubben
reducerades antalet varslade
till 85. Da orderingdngen nu
okat, och efter ytterligare
forhandlingar avser foretaget
ateranstalla.

Aven Klubben p3 Pininfarina
har en ny klubbordférande

- Argjent Avollaj eftertrader
Ann-Christin Antonsson som
gdtt vidare till nytt jobb inom
Tanums kommun.

Ny klubb pa Littklinker-
betong AB.

Stenungsund

Fore semestern beslutade
avdelningsstyrelsen om att
bilda klubb pa foretaget Latt-
klinkerbetong AB. Ett flertal
medlemmar pa arbetsplatsen
har engagerat sig fackligt
och vill i framtiden forhandla
direkt med arbetsgivaren om
sina villkor. Uppstarten av
Borealis nya LD5 fabrik har
ingen kunnat missa om man
bor i Stenungsund. Ett antal
ganger har fabrikens auto-
matiska stoppsystem slagit

@ Stromstad

@®Ed
@ Tanum
@ Firgelanda
Munkedal @
Sotends @
Lysekil @ @ uddevalla
Orust @

@ Stenungsund
Tjorn @

@ Kungilv

IF METALL BOHUSLAN-DAL
har medlemmar pd
arbetsplatser i dessa 12
kommuner. Totalt ror det

sig om cirka 6 600 aktiva
(yrkesverksamma och
arbetsldsa) och ungefdr

2 000 pensiondrer.

Pd den hdr sidan gor vi ett svep
runt kommunerna for att ge en
bild av vad som hédnder inom

IF Metalls olika omrdden.
|

till under inkorningsfasen och
orsakat hoga ljudnivaer. Detta
ar ett problem som kommer
att minska med tiden allt ef-
tersom driften blir stabilare.

® oo

Tjorn
Organisationsforhandlingar
pdgar pd foretaget SF Marina
om vilket fackférbund de ska
tillhora. Medlemmarna ar
idag organiserade i Transport
men det lutar at att IF Metall
kommer att teckna kollektiv-
avtal med foretaget da deras
verksamhet normalt ligger

inom vart omrade. WS,
v,
Orust K77/ 4

Arets upplaga av 6ppna

varv, sista helgen i augusti,
besoktes av foretag fran Ell0s,
Kungsviken, Hendn och Vin-
don. IF Metall har ett flertal
medlemmar organiserade
inom batindustrin i krans-
kommunerna.

Kungalv

Nytt kollektivavtal dr tecknat
med Kungdlvs Bildtervinning.
Pa foretaget har IF Metall i
dag en medlem.

Ndsta nummer ute i februari 2011.

Tryckt hos PR-Offset, MéIndal, pa papper fran Munkedal.




