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Hej och välkomna till Vårens utbud av utbildningar !
Detta är det första studiekatalogen från IF Metall Värmland. Nu är två avdelningar en.
Västra Värmland och Klarälven = Värmland.

Ledighetsansökan och betalningsbekräftelse 
Finnes längst bak i programmet. 
Betalningsbekräftelse skall fyllas i vid Arbetsmiljöutbildningar och undertecknas av företaget då de 
står för kurs kostnaderna. Den ska sedan skickas tillbaka till Avdelningen för kännedom.

Studieledighet
Enligt studieledighetslagen har du rätt att vara ledig från jobbet för att delta i fackliga studier och 
vuxen utbildning. Lagen gör också hur det hela ska gå till när du begär studieledighet. Klubb, av-
delningen och studieorganisatören vet mer. 
För eventuella frågor kontakta din klubb eller avdelningen.

Kursdeltagarreglemente

Ersättning
Ersättning för deltagande i utbildningar beror på vilken utbildning det handlar om och vem som 
deltar.

Är du förtroendevald och skall går en kurs så är det oftast arbetsgivaren som ska betala förlorad 
förtjänst.
För medlemmar är det Stipendie på 98 kr/ timme skattefritt.

Avdelningen står i förekommande fall för ersättningen:
ersättning för förlorad förtjänst betalas ut när inte Stipendie kan användas. Deltagaren betalar då 
skatt och avdelningen betalar sociala avgifter. 
Med förlorad förtjänst menas samma belopp som om man skulle ha arbetat.
Detta innebär att förlorad förtjänst inte betalas vid ex friskift eller annan ledig tid. 
Men då har vi ett friskifts arvode på 100 kr/ timme skattefritt som utgår vid friskift, ledig fredag osv.
Semester ersättning behöver inte betalas ut eftersom deltagande i facklig utbilning är semesterlö-
negrundande upp till 180 dagar. 
 

Milersättning 
För resa med egen bil till och från kursplats betalas, då kursen är längre bort än vad det är att åka 
till jobbet.
Samåknings skall ska ske så långt som det är möjligt. 
Eventuellt tillkommande resekostnader för anslutningsresa eller parkering ersätts mot kvitto på 
kostnaden.

Övernattning
Avdelningens utbildningar skall till största dlene förläggas lokalt för att minimera övernattningar. 
Detta innebär också att fler medlemmar och förtroendevalda kan delta i våra utbildningar. Dock 
kan de vara rimligt att förlägga utbildning på annan ort. För medlemmar som bor på annan ort och 
även pendlar till arbete på utbildningsorten gäller som huvudregel att övernattning inte ska ske om 
utbildningen är förlagd där.
Avdelningens studieorganisatör kan besluta omatt tillåta övernattning i angelägna fall. I första hand 
skalldet prövas om medlemmen kan delta i sökt utbildning närmare hemorten.



Förtäring
Självklart bjuder IF Metall alla kursdeltagarepå mat under kurstiden.
Ibland kan det av olkia anledningar vara just maten som gör att folk inte vågar åka iväg på kurs. 
När man anmäler sig till kursen kan man utan problem meddela om man behöver specialkost.

Betalningsansvar
Avdelningen har betalningsansvar för kurseletagare som anmäler förhinder till kurs senare än 4 
veckor före kurs tillfället eller uteblir från kurs utan giltligt skäl. 
Tänk på detta och anmäl förhinder omgående till avdelningen !

Att tänka på !
Detta ansökningdatum som står i kursprogrammet gäller datum då ansökningarna skall vara av-
delningen tillhanda. Observera att tidigare datum kan gälla på din arbetsplats. 
Kontrollera detta med din studieorganisatör.

Viktigt !
Ledighet för studier:
Ansök om ledighet hos arbetsgivaren senast 14 dagar före 
kursstart.!Men vi rekommenderar att du anmäler till arbetsgivaren 
i samband med anmälan till avdelningen som ska ske 1 månad 
före kursstart.

Ersättningar:
Ett skattefritt stipendie på 98 kr/timmen, eller förlorad 
arbetsförtjänst enl. FML § 6 och 7.

Anmälan görs till er studieorganisatör på klubben eller direkt till 
avdelningens studieorganisatör.

Marika Johansson, Studieorganisatör 
IF Metall Värmland
0771-33 33 11 
mail: marika.johansson@ifmetall.se

OBS ! 
Avanmälan : 
Skall meddelas snarast till avdelningens studieorganisatör senast 
14 dagar före om du skulle få förhinder att gå kursen.
Det finns endel kostnader kring avbokningar som man måste 
betala !



Studiecirklar hos ABF
IF Metall Värmland har beslutat att utöka satsningen på studiecirklar i ABF:s regi, 
Detta ökar medlemsvärdet i IF Metall samt att medlemmarna upptäcker studiecirkeln som 
utbildningsform.
Därför betalar IF Metall ett stimulansbidrag på 350:-/medlem när de går en studiecirkel hos ABF. 
Detta bidrag kan utnyttjas en gång per år.

Några exempel på ämnen;
•	 Keramik, Matlagning, Data fortsättning, Körkort för EU-moppe, Linedance, Scrapbooking, 
Spanska, Engelska, Frigörande dans, Hälsoskolan, Bokföring grund, Bokföring på data.
Har ni egna idéer hör gärna av Er!

•	 Följande studiecirklar betalar IF Metall hela avgiften för;
Data grund, Engelska grund, Matematik grund, Svenska grund,
Samhällskunskap grund och LO:s fackliga medlemsutbildning.

OBS! 

IF Metall betalar inte materialkostnader t.ex. böcker, råvaror,

Bra att ha vetskap om:

Under året kan det tillkomma några utbildningar och konferenser utöver det utbud som finns i 
studieprogrammet. Inbjudningar till dessa skickas ut i god tid innan kurs eller konferens start.

Separata inbjudningar skickas ut till alla kurser och konferenser.
Efter det att anmälan gått ut skickas det ut en kallelse, deltagarelista osv. till de anmälda deltagar-
na på när och var kursen ska gå av stapeln.



Lokala Kurser

MÅNAD	 KURS					     PLATS			  SISTA ANMÄLAN 	 SID

FEBRUARI
6,13,20	 Medlem i Facket			   Hagfors		  6/1			 
7,14,21	 Medlem i Facket			   Sysslebäck		  7/1
9,16,23	 Medlem i Facket			   Torsby 		  9/1
10,17,24	 Medlem i Facket			   Sunne			  10/1
MARS
5,12,19	 Pengar för livet			   Sysslebäck		  5/2
7,8,9 		  Medlem i Facket			   Säffle			   7/2
8,15,22	 Pengar för livet			   Torsby			  8/2
13,14,15	 Pengar för livet			   Karlstad		  13/2
13,20,21 	 Pengar för livet			   Hagfors		  13/2
14,15,16 	 Medlem i Facket			   Karlstad		  14/2
15,16		  Om Facket ( För de under 30)	 Karlstad		  15/2
16,23,30	 Pengar för livet			   Sunne			  16/2
19,20,21	 Medlem i Facket			   Arvika 		  19/2
21,28+4/4	 Med livet som insats		  Torsby 		  21/2
APRIL
2,3,4		  Pengar för livet 			   Grums/Säffle		 2/3
2,3,4 		  Medlem i Facket			   Kil			   2/3
2,3,4		  Facket & Samhället			  Karlstad		  2/3
2,3		  Lagar i Arbetsslivet	 Steg 1		 Karlstad		
16,17,18	 Pengar för livet			   Karlstad		  18/3
16,23,30	 Facket & Samhället			  Sysslebäck		  16/3
18,25+2/5	 Facket & Samhället			  Hagfors		  18/3
19,26+3/5	 Facket & Samhället			  Torsby			  19/3
19,20,27	 Facket & Samhället			  Forshaga		  19/3 
20,27+4/5	 Facket & Samhället			  Sunne			  20/3
23,24		  Lagar i Arbetslivet Steg 2		  Hagfors		
23,24,25	 Pengar för livet			   Munkfors		  23/3
24,25,26	 Med Livet som insats		  Sysslebäck		  24/3
MAJ
2,3,4		  Vald på Jobbet			   Karlstad		  2/4
2,9,16		 Med Livet som insats		  Torsby			  2/4
7,8,14,15,16	 BAM Bättre Arbetsmiljö		  Karlstad		  7/4
14-15		  lagar i Arbetslivet Steg 3		  Arvika
9,10,11	 Pengar för livet			   Kil/ Forshaga		 9/4
21-23		  Klubbordförandeutbildning		 Frykenstrand		 21/4
23,30+5/5	 Med Livet som insats		  Hagfors		  23/4
23,24,25	 Pengar för livet			   Arvika			  23/4
28,29,31	 Med Livet som insats		  Karlstad		  28/4
28,29,30+	 BAM
4,5/6		  Bättre Arbets Miljö			   Hagfors		  28/4
JUNI
18,19		  Om Facket(För de under30)	 Karlstad		  18/5
18,19,20 	 Om Samhället(För de under30)	 Karlstad		  18/5



Centrala utbildningar  våren 2012
Kurs						      Plats		  Datum				   Sista anm.dag
Det svåra samtalet				    Runö		  26-28 mars			   27 jan
Insikter 	 5+5 dagar			   Runö		  19-30 mars			   20 jan
Insikter 	 5 +5 dagar			   Runö		  21maj -1 juni			   23 mars
Insikter	5+5 dagar				    Runö		  11 juni-17 aug			  13 april
Fackligt arbete i Företagets styrelse 1	 Runö		  5 mars-9 mars			  6 jan
Fackligt arbete i Företagets styrelse 2	 Runö		  21 maj-25 maj			  23 mars
Kassörsutbildning 3+3 dagar			   Skåvsjöholm	 7 maj-13 juni			   12 mars
Arbetsmiljö steg 1-3 3+3+3+2 dagar		  Runö		  19 mars-25 april		  20 jan
Arbetsmiljö- Utredning			   Runö		  5 mars-7 mars			  6 jan
Arbetsmiljö- Utredning			   Runö		  14 maj- 16 maj		  16 mars
Fysiska & psykiska belastningsfaktorer	 Runö		  5 mars – 7 mars		  6 jan
Arbetsanpassning  & Rehabiliteing		  Runö		  16 april- 18 april		  17 feb
Huvudskyddsombud 1			   Runö		  2 april- 4 april			   3 feb
Huvudskyddsombud 1			   Runö		  16 april- 18 april		  17 feb
Huvudskyddsombud 1			   Medelfors	 16 april-  18 april		  17 feb
Huvudskyddsombud 1			   Runö		  14 maj- 16 maj		  16 mars
Huvudskyddsombud 2 			   Runö		  16 april- 18 april		  17 feb
Huvudskyddsombud 2			   Runö		  14 maj- 16 maj		  16 mars
Kemiska hälsorisker				    Runö		  16 april- 18 april		  16 feb
Hot  & våld i arbetslivet			   Runö		  14 maj- 16 maj		  16 mars
Regionala skyddsombud			   Runö		  18 juni- 20 juni			  20 april
Skyddsombud 1 Vidare utb externat		  Karlstad	 19 mars – 21 mars		  20 jan
Skyddsombud 1 vidare utb.			   Runö		  26 mars- 28 mars		  27 jan
Skyddsombud 1 vidare utb.			   Runö		  2 april – 4 april		  3 feb
Skyddsombud 1 vidare utb.			   Runö		  21 maj – 23 maj		  23 mars
Skyddsombud 1 vidare utb. 			   Runö		  28 maj–30 maj		  30 mars
Skyddsombud 1 vidare utb. 			   Runö		  18 juni–20 juni			  20 april
Skyddsombud 2 vidare utb.			   Runö 		  2 april-4 april			   3 feb
Skyddsombud 2 vidare utb. 			   Runö		  21 maj- 23 maj		  23 feb
Säkerhetskultur 				    Runö		  28 maj- 30 maj		  30 mars
Rehabilitering					     Skåvsjöholm	 11 juni – 15 juni		  16 april
Lönesystem & befattningsutveckling		  Skåvsjöholm	 12 mars- 14 mars		  16 jan
Lönesystem & befattningsutveckling 		 Skåvsjöholm	 7 maj – 9 maj			   12 mars
Hållbart Arbete				    Skåvsjöholm	 16 april- 19 april		  20 feb
Arbetsrätt 1					     Runö		  26 mars- 30 mars		  27 jan
Arbetsrätt 1 					     Runö		  21 maj – 25 maj		  23 mars
Arbetsrätt 2 					     Runö 		  26 mars – 30 mars		  27 jan
Förhandlarkurs – avancerad			   Skåvsjöholm	 8 maj – 10 maj		  12 mars
MBL  & arbetsmiljö i förhandlingsarb.		 Runö		  18 juni – 20 juni		  20 april
Handledare träff 				    Runö		  26 juni – 28 juni		  2 maj
Handledareutb. Stål & metallavtalet		  Skåvsjöholm	 22 maj – 24 maj		  26 mars
EWC – Europeiska företagsråd 1		  Runö		  5 mars – 7 mars		  6 jan
Försäkringshandläggare Avancerad kurs	 Skåvsjöholm	 12 mars – 16 nov		  16 jan 2x5 
Media utbildning- Central			   Skåvsjöholm	 17 april- 18 april		  20 feb
Media utbildning – Central			   Skåvsjöholm	 12 juni – 13 juni		  16 april
Att informera och agitera			   Runö		  21 maj – 25 maj		  23 april
Retorik						     Runö		  5 mars- 7 mars		   6 jan
Ledarskap  & Organisation			   Runö		  11 juni- 17 aug		  13 april 2x5
Med framtiden i sikte omvärldsbevakning	 Stockholm        	 17 april                        17 feb
Organisering – medlemsvård-värvning	 Medlefors         	 18 juni- 20 juni             20 april
Sociala medier fackl. Verktyg 		  Runö                  	 10 april- 12 april          10 feb
Den svenska modellen			   Runö                 	 26 mars- 30 mars        27 jan
Agitationsutbildning				    Skåvsjöholm    	 5 mars- 8 mars            20 jan
Agitationsutbildning				    Skåvsjöholm    	 19 mars-22 mars         20 jan
Främlingsfientlighet				    Skåvsjöholm     	 21 maj- 25 maj            19 mars



FACKLIG INTRODUKTIONS
UTBILDNING 

Målgrupp:
Nya medlemmar, samt icke medlemmar

Innehåll:
Utgångspunkten är arbetsplatsen
-Kollektivavtalet som idé, det fackliga löftet, svenska modellen
-Översiktligt vilka lagar som rör arbetsvillkoren och anställningen
-Parterna som förhandlar på arbetsplatsen, verktygen för facket

Upplägg:
Heldag 8 timmar

Syfte: 
-Visa vägen till medlemsutbildning
-rekrytera medlemmar
-öka kunskapen om meningen med föreningen, kollektivavtalet och lagarna på ar-
betsmarknaden för bättre ordning och reda på arbetsplatsen.

Ekonomi:
LO´s stipendiefond utbetalas 98kr / tim skattefritt

Plats		 Datum				    Sista anmälan

OBS! 
Tänk på att söka ledigt minst 1 månad före kursstart. 
Anmälan sker till avdelningen. 
Gärna per e-post till: marika.johansson@ifmetall.se
	 Eller telefon: 0771-33 33 11



GRUNDUTBILDNINGAR FÖR MEDLEMMAR UNDER 30ÅR

Om Facket
Målgrupp: 
Vänder sig till medlemmar under 30 år.

Innehåll: 
•	 Facklig aktion
•	 Människovärde
•	 Unga arbetare och makten på arbetsmarknaden
•	 Klass och rättvisa

Månad		  Datum		  Plats			  Sista anmälan
Mars			  15,16			  Karlstad		  15/2
Juni			   18,19			  Karlstad		  18/5

Deltagarna söker ledigt enl. studieledighetslagen som facklig utbildning och erhåller 
ett skattefritt stipendie på 98 kr/timmen
Kaffe & Lunch ingår

Kurslängd: 
Kursen är på 16 timmar fördelade på 2 heldagar.

OBS! 
Tänk på att söka ledigt minst 1 månad före kursstart. 
Anmälan sker till avdelningen. 
Gärna per e-post till: marika.johansson@ifmetall.se
	 Eller telefon: 0771-33 33 11



GRUNDUTBILDNING FÖR MEDLEMMAR UNDER 30ÅR

Om Samhället 
Målgrupp: 
De som har gått Om Facket ( fackets grunder)

Innehåll: 
Man får inblick i olika ideologier och vad de politiska partierna står för och hur man 
kan vara med och påverka arbetslivet och politiken som ung fackligt ansluten. 

Kurslängd: 
Kursen är på 24 timmar för delade på 3 heldagar. 
Kursen är internat/el externat.

Deltagarna söker ledigt enl. studieledighetslagen som facklig utbildning och erhåller 
ett skattefritt stipendie på 96 kr/timmen

Månad		  Datum			   Plats			  Sista anmälan
Juni			   18,19,20			   Karlstad		  18/5

OBS! Tänk på att söka ledigt minst 1 månad före kursstart. 
Anmälan sker till avdelningen. 
Gärna per e-post till: marika.johansson@ifmetall.se
	 Eller telefon: 0771 - 33 33 11



MEDLEM I FACKET
Riktar sig till alla medlemmar som inte har något fackligt uppdrag.

Förkunskaper: Inga

Innehåll: 
•	 Meningen med att vara medlem
•	 Vad är facket
•	 Vilka lagar som gäller för arbetsmarknad
•	 Vilka försäkringar har jag
•	 Fackets historia
Arbetssättet bygger till stora delar på samtal i gruppen och kan anpassas till delta-
garnas intresse och förutsättningar.

Månad		  Datum		  Plats			  Sista anmälan
Februari		  21,22,23		  Karlstad		  21/1
Februari		  6,13,20		  Hagfors		  6/1
Februari		  7,14,21		  Sysslebäck		 7/1
Februari		  9,16,23		  Torsby		  9/1
Februari		  10,17,24		  Sunne		  10/1
Mars			  7,8,9			  Säffle			  7/2
Mars			  14,15,16		  Karlstad		  14/2
Mars			  19,20,21		  Arvika		  19/2
April			   2,3,4			  Kil			   2/3

Deltagarna söker ledigt enl. studieledighetslagen som facklig utbildning och erhåller 
ett skattefritt stipendie på 98 kr/timmen
Kaffe & Lunch ingår

OBS! Tänk på att söka ledigt minst 1 månad före kursstart. 
Anmälan sker till avdelningen. 
Gärna per e-post till: marika.johansson@ifmetall.se
	 Eller telefon: 0771- 33 33 11



Facket och Samhället
Målgrupp: 
Alla medlemmar

Innehåll:
För att kunna delta i det demokratiska samhället är det viktigt att känna hur beslut 
fattas. Kan jag påverka samhället? Vad grundar sig de politiska partiernas förslag 
på? Vilka värderingar har de olika partierna?

Ekonomi: 
Ur stipendiefonden utbetalas 98:-/ timme. 

Kurslängd:
Kursen är på 24 timmar fördelade på 3 heldagar.

Månad		  Datum			   Plats			  Sista anmälan
April			  2,3,4				   Karlstad		  2/3
April			  16,23,30			   Sysslebäck	 16/3
April/Maj		  18,25 & 2			   Hagfors		  18/3
April/Maj		  19,26 & 3			   Torsby		  19/3
April/Maj		  20,27 & 4			   Sunne		  20/3
April			  19,20,27			   Forshaga		  19/3

	

OBS! Tänk på att söka ledigt minst 1 månad före kursstart. 
Anmälan sker till avdelningen. 
Gärna per e-post till: marika.johansson@ifmetall.se
	 Eller telefon: 0771 - 33 33 11



MED LIVET SOM INSATS            
(ABF)

Målgrupp:
Medlemmar utan uppdrag.

Förkunskaper: 
Inga.

Innehåll:
•	 Betydelsen av din arbetsmiljö och hälsa.
•	 Hur arbetsmiljön påverkar våra liv och vår hälsa.
•	 Självkänsla, balans, positiv anda.
•	 Livskvalitet
•	 Eget ansvar på arbetsplatsen
•	 Stress, kost, motion

Månad		  Datum			   Plats			  Sista anmälan
Mars/April		 21,28 & 4			   Torsby		  21/2
April			  24,25,26			   Sysslebäck	 24/3
Maj			   2,9,16			   Torsby		  2/4
Maj			   28,29,31			   Karlstad		  28/4
Maj/juni		  23,30 & 5			   Hagfors		  23/4
Juni			   11,12,13			   Kristinehamn	 11/5
							     
Ledighet och förlorad förtjänst:
Deltagarna söker ledigt enl. studieledighetslagen som facklig utbildning och erhål-
ler ett skattefritt stipendie på 98 kr/timmen
Kaffe & Lunch ingår

OBS! Tänk på att söka ledigt minst 1 månad före kursstart. 
Anmälan sker till avdelningen. 
Gärna per e-post till: marika.johansson@ifmetall.se
	 Eller telefon: 0771 - 33 33 11



PENGAR FÖR LIVET (ABF)

För dig som vill påverka din ekonomiska situation.

Målgrupp
Alla medlemmar

Förkunskaper:
Inga

Innehåll:
Utgår från att privatekonomin har en avgörande betydelse för hälsa och välbefin-
nande. Cirkeln ger ett gediget underlag som hjälper dig att göra medvetna val.
•	 Vår verklighet och vardag
•	 Vårt arbete
•	 Vår ekonomi 
•	 Trygghet och välfärd
•	 Vardagsekonomi

Månad		  Datum			   Plats			  Sista anmälan
Mars			  13,14,15			   Karlstad		  13/2
Mars			  5,12,19			   Sysslebäck	 5/2
Mars			  8,15,22			   Torsby		  8/2
Mars			  13,20,21			   Hagfors		  13/2
Mars			  16,23,30			   Sunne		  16/2
April		 	 2,3,4		 	 	 Grums/Säffle	 2/3
April			  16,17,18			   Karlstad		  18/3 
April			  23,24,25			   Munkfors		  23/3
Maj			   9,10,11			   Kil/Forshaga	 9/4
Maj			   23,24,25			   Arvika		  23/4

Deltagarna söker ledigt enl. studieledighetslagen som facklig utbildning och erhåller 
ett skattefritt stipendie på 98 kr/timmen
Kaffe & Lunch ingår

OBS! Tänk på att söka ledigt minst 1 månad före kursstart. 

Anmälan sker till avdelningen. 
Gärna per e-post till: marika.johansson@ifmetall.se
	 Eller telefon: 0771 - 33 33 11



Bättre arbetsmiljö (BAM) 
Grundutbildning av skyddsombud 

OBS! 
Skyddsombud ska genomgå denna utbildning enligt arbetsmiljölagen för att få vara 
skyddsombud. 

Målgrupp: 
Skyddsombud som inte genomgått grundutbildning. 

Innehåll:
•	 Nödvändiga kunskaper om lagar och föreskrifter på arbetsmiljöområdet.
•	 En ”verktygslåda” för det systematiska arbetsmiljöarbetet 
        på hemmaplan. 

Månad		  Datum			   Plats			  Sista anmälan
April/Maj		  25,26 & 2,3,4		  Kristinehamn	 25/3
Maj			   7,8 & 14,15,16		  Karlstad		  7/4
Maj/Juni		  28,29,30 & 4,5		  Hagfors		  28/4
		
Ekonomi: 
Arbetsgivaren står för lön under hela utbildningen. (FML § 7) 
ABF som anordnare står för ledare, lokal, kaffe och lunch samt administration. 
Ledighet sökes enl. Förtroendemannalagen #6 & 7.
Arbetsgivaren skall också betala kursavgiften som är 4000kr/deltagare.
Vid anmälan skall en betalningsbekräftelse från arbetsgivaren skickas till avdel-
ningsexpeditionen. (Finns längst bak i katalogen)

Anmälan sker till avdelningen:
Gärna per e-post till: marika.johansson@ifmetall.se
Eller telefon: 0771 - 33 33 11



Facklig Studieorganisatör
Grundutbildning

Att vara studieorganisatör är ett viktigt uppdrag, du är en av många förtroendevalda 
som arbetar för att vi ska ha en väl fungerande fackförening. Att just ditt uppdrag 

utförs på ett bra sätt har stor betydelse för att facket ska fungera bra.

Målgrupp:
Utbildningen riktar sig till nya studieorganisatörer, studiekommittéledamöter.  

Innehåll:
•	 Vad innebär uppdraget
•	 Grundläggande värderingar
•	 Regler
•	 Studier i ABF och Facket
•	 Samtalet
•	 Personlighandlingsplan
•	 Studieledighets lagen
•	 Förtroendemannalagen

Kurslängd:
Utbildningen sker 2+1 dag,(24 timmar) men mellan liggande hemuppgifter.

Ekonomi:
Utbildningen genomförs enligt FML § 7 
(arbetsgivaren betalar lön under utbildningen). 

Plats 			   Datum				    Sista ansökningsdag
Inget datum fastställt !

Anmälan sker till avdelningen senast den: 
 marika.johansson@ifmetall.se
	
Eller telefon: 0771 - 33 33 11



Vald på jobbet
Grundläggande förtroendemanna utbildning

Målgrupp:
Utbildningen riktar sig till förtroendevalda som saknar utbildning för sitt uppdrag. 

Innehåll:
•	 Den fackliga idén
•	 Din roll som förtroendevald
•	 Den svenska modellen och kollektivavtalen
•	 Dina rättigheter som facklig förtroendevald
•	 Arbetsmiljöfrågor
•	 Jämställdhet och integration mot diskriminering
•	 Arbetstider och semester
•	 Försäkringar
•	 Trygghet i jobbet
•	 Så formas lönerna
•	 Medlemsvärvning
•	 Fackliga studier

Ekonomi: 
Den genomförs enligt FML § 7 (arbetsgivaren betalar lön under utbildningen)

Kurslängd:
Utbildningen är på 24 timmar. (externat)	

Månad 		  Datum		  Plats			  Sista anmälan
Maj			   2,3,4			  Karlstad		  2/4

Detta är första delen av förtroendevald (Tvärfacklig), kommer en till hösten 
också för att sedan köra de 2 återstående dagarna med IF Metall .

Anmälan sker till avdelningen:
Gärna per e-post till: marika.johansson@ifmetall.se
Eller telefon: 0771 - 33 33 11



Förtroendevald 
Aktuell

Målgrupp: 
Förtroendevalda med viss erfarenhet och lust a utveckla sitt uppdrag. Innehållet 
växlar med vad som är aktuellt, meningen är att man ska kunna återkomma med 
något års mellanrum.

Förkunskaper: 
Grundläggande kunskaper om den fackliga organisationen och kollektivavtalet. 
Översiktliga kunskaper om övrig arbetsrätt.

Innehåll:
Aktuella frågor om arbetsrätt, arbetsmarknadspolitik, samhällsekonomi och 
fackförening.

Utbildningstid:
24 timmar

Ledighet och förlorad förtjänst:
Ledighet och lön enligt §6 &7 Förtroendemannalagen. 

Plats 			   Datum				    Sista ansökningsdag

karlstad Kommer till hösten !

OBS ! Kom ihåg att söka ledigt minst 14 dagar före kursstart, men ett tips är att sök
ledigt samtidigt som ni anmäler er till kursen.

Anmälan sker till avdelningen 

marika.johansson@ifmetall.se
	
Eller telefon: 0771 - 33 33 11



Lagar i Arbetslivet
En ny kurs som ersätter Lagar i Arbetslivet grund och påbyggnad. 

Förkunskaper: 
Förtroendemanna utbildningen
Innehåll i kursen:
•	 Historik - Förstå hur lagarna kom till
•	 MBL - Medbestämmandelagen
•	 LAS - Lagen om anställningsskydd
•	 Diskrimineringslagen (DO)
•	 FML - Förtroendemannalagen
•	 Semesterlagen
•	 Föräldraledighetslagen
•	 Kvittningslagen
•	 Studieledighetslagen
•	 Det kommer att ske djupdykningar i vissa lagar.(Paragrafer)

Kurstid: 
6 dagar.

Ledighet och förlorad förtjänst:
Ledighet och lön enligt §6 &7 Förtroendemannalagen. 

Plats    			   Datum 					     Sista  ansökningsdag
Karlstad		  2,3 April					     15 April
Hagfors		  23,24 April
Arvika		  14,15 Maj

OBS ! Kom ihåg att söka ledigt minst 14 dagar före kursstart, men ett tips är att sök
ledigt samtidigt som ni anmäler er till kursen.

Anmälan sker till avdelningen 

marika.johansson@ifmetall.se
	
Eller telefon: 0771 - 33 33 11



Förhandlarutbildning
Målgrupp:
Förtroendev:alda som har uppdrag att förhandla med arbetsgivaren.

Förkunskaper:
Grundläggande kunskaper omvärderingar, organisationer samt lagar och avtal på 
arbetsmarknaden. De kunskaperna kan inhämtas genom: Förtroendevald, Lagar i 
Arbetslivet, Kollektivavtalet, eller liknande,

Innehåll:
Utformning av förhandlingsframställan och förhandlingsprotokoll. Förhandlingsord-
ning och tidsgränser vid olika tvister. Uppträdande/ beteende i samband med för-
handlingar m.m

Utbildningstid: 
32 timmar

Ledighet och förlorad förtjänst:
Ledighet och lön enligt § 6 & 7 Förtroendemannalagen.

Plats    			   Datum 					     Sista  ansökningsdag

OBS ! Är flyttad till hösten! 

OBS ! Kom ihåg att söka ledigt minst 14 dagar före kursstart, men ett tips är att sök
ledigt samtidigt som ni anmäler er till kursen.

Anmälan sker till avdelningen 

marika.johansson@ifmetall.se
	
Eller telefon: 0771 - 33 33 11



Klubbordförande
utbildning

Målgrupp: 
Klubbordförande och Vice Klubbordförande

Innehåll: 
•	 Rollen som klubbordförande
•	 Vad säger stadgarna
•	 Mötesteknik
•	 Organisation
•	 Uppdragsbeskrivningar
•	 Hur rekryterar vi förtroendevalda till klubben
•	 Verksamhetsplan
•	 Argumentation
•	 Nätverk

Plats 				    Datum 			   Sista anmälningsdag
Frykenstrand			  21-23 maj			   21 April

OBS ! 
Kom ihåg att söka ledigt minst 14 dagar före kursstart, men ett tips är att söka ledigt 
samtidigt som ni anmäler er till kursen.

Anmälan sker till avdelningen senast den 21 April
till:
marika.johansson@ifmetall.se
	
Eller telefon: 0771 - 33 33 11



Sekreterare utbildning
Målgrupp: 
Sekreterare i klubbstyssrelsen.

Förkunskaper:
Inga.

Innehåll:
Regler och tips för protokollskrivning.
Vad som ska finnas med i ett protokoll. 
Ordlista.

Kommer till hösten !

Kassör/ Revisor kurs
Målgrupp:  
Klubbkassörer/revisorer.

Förkunskaper: 
Inga 

Utbildningstid: 
24 timmar

Plats 			   Datum 			   Sista ansökningsdag

Innehåll: 
Kontoplan, stadgar, ekonomisk redovisning, deklaration, bokföring, 
kassörernas ansvar.
Och relevant kunskap som är direkt knuten till revisionsuppdraget!

Ledighet och förlorad förtjänst: 
Ledighet sökes enligt §6 Förtroendemannalagen. 
Förlorad förtjänst betalas av facket.



FACKLIGT/ SOCIALT

Målgrupp: 
Alla medlemmar har möjlighet att gå denna kurs .

Innehåll:
Bli en bra kamratstödjare.
Målet är att skapa medvetenhet om de psykosociala problem som finns på 
arbetsplatsen. Hjälp med att skapa verktyg till självhjälp, ta tillvara medlemmens 
resurser samt försöka ge varje person sin egen motivation och engagemang. 

Utbildningstid: 24 tim

Plats 			   Datum 		  Sista  Ansökningsdag

Arvika			   2-4 maj 			   2 april 

Ledighet och förlorad förtjänst:
Ledighet enligt § 6 Förtroendemannalagen. 
Förtroendevald: Förlorad förtjänst betalas av fackföreningen.
Medlemmar: Utgår det ett stipendie på 98 kr /timmen

OBS ! Kom ihåg att söka ledigt minst 14 dagar före kursstart, men ett tips är att sök
ledigt samtidigt som ni anmäler er till kursen.

Anmälan sker till avdelningen 

marika.johansson@ifmetall.se
	
Eller telefon: 0771 - 33 33 11



Målgrupp:
Klubbstyrelser

Förkunskaper: 
Inga formella kunskapskrav, men grundläggande fackliga kunskaper underlättar.  Detta kan inhämtas ge-
nom kursen Förtroendevald.
Ledighet & Förlorad förtjänst:
Ledighet enligt §6 Förtroendemannalagen , Förlorad förtjänst betalas av avdelningen.

Klubb introduktion
Innehåll:
Klubbens roll.
Introduktion där uppdrag och uppgifter diskuteras. Därefter skapar deltagarna en utbildningsplan för klub-
ben och individuellt för ledamöterna.

Utbildningstid: 
9 timmar

Klubb utbildning
Innehåll: 
Styrelsens arbete i praktiken. Nulägesanalys, genomgång och diskussioner kring uppdragsbeskrivning för 
ledamöterna. Skapa verksamhetsplan och utvecklingsplaner. Fördela ansvar i klubbstyrelsen. Protokoll, 
förhandlingar och IF Metalls stadgar.

Utbildningstid:
24 timmar

Klubbutveckling 
Målgrupp:
Klubbstyrelse som funnits ett tag och vill utvecklas.

Innehåll:
Utvärdering och revidering av befintliga arbetsmetoder, mål och verksamhetsplan, konsekvensanalyser och 
upprättande av individuella och gemensamma handlingsplaner,

Utbildningstid:
32 timmar

Klubbutvärdering
Målgrupp: 
Klubbstyrelser

Förkunskaper:
Det ska finnas ett projekt eller arbete, gjort eller ogjort, att utvärdera. i övrigt inga formella kunskapskrav. 
men bra att ha gått Förtroendevald.
Innehåll: 
Syftet att samla klubbarna som under året deltagit i facklig kompetensutveckling för att stämma av deras 
situation. Skapa relationer med andra klubbar, skapa nätverk samt att få kontinuitt i det fackliga arbetet.

Utbildningstid:
9 timmar

 Dessa kurser ordnar vi efterhand som de efterfrågas !



Anmälningsblankett

Till  samtliga utbildningar i Kurskatalogen gäller det att en anmälan ska vara inne till 
avdelningen 1 månad före kursstart för att vara säker på en deltagareplats.

GLÖM INTE :
ATT MEDDELA ARBETSGIVAREN ATT DU SKA GÅ PÅ UTBILDNING, 
MINST 1 MÅNAD FÖRE KURSSTART.

Jag skulle vilja gå följande utbildning.............................................................................

Kursdatum ......................................................i ............................................................

Namn.............................................................................................................................

Personnummer..............................................................................................................

Adress...........................................................................................................................

Postnummer.................................................... Ort........................................................

Telefonnummer....................................................Mobiltefon.........................................

Arbetsplats.....................................................................................................................

Jag behöver övernattning..........................

Ledigheten för att delta i utbildningen faller under

...........§ 6 förtroendemannalagen...........§ 1-5 studieledighetslagen

Betalning enligt 
...........§ 7 förtroendemannalagen ......... Stipendie 98 kr/timmen

Semester: Ledigheten är semesterlönegrundande enligt § 17 semesterlagen

Godkännande av klubb/ ombud ................................................................................

VÄRMLAND



Betalningsbekräftelse
Betalningen avser:

Kursdeltagare:.........................................................................................

Personnummer:........................................................................................

Utbildningen som betalningen avser är:..................................................

Kursdatum:........................................

Kursavgiften ...................................... kr inkl resor och lunch.

Efter genomförd utbildning faktueras företaget enligt denna 
bekräftelse.

Företag.....................................................................................................

Faktureringsadress..................................................................................

Kursavgiften godkännes för fakturering

Datum.....................................................

För företaget.............................................................................................

Namnförtydligande..................................................................................

Skickas till: 

IF Metall Värmland
Ö.A Esplanaden 13 A
671 32 ARVIKA
Fax: 0570 -80215

 
Faktura avseesnde kursavgift för markerad ut-
bildning kommer att skickas från IF Metall Värm-
land  eller ABF till företaget enligt denna bekräftelse!




